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1. Bevezeb
1.1 Intézményi adatok

Az intézmény hivatalos elnevezé®artos Sandor Ovoda, Altalanos Iskola, Ekészié
Szakiskola és Egységes Gyodgypedagodgiai Modszertimtiezmeény

Székhelye, telephelye és cime: 8100 Varpalotak®an16/V. (tel.: 06-88-599-540,
e-mail cim: bartostitkarsag2013@gmail.com)

Az intézmény fenntartoja: Klebelsberg Intézménwtano Kézpont (2013.04.01.)

Az intézmény nikddtebje: Varpalota Varos Onkormanyzata (2013.04.01.)

Az iskola, mint ingatlan, Varpalota Varos Onkormzaiyinak tulajdonaban van.

Az intézmeény telkén 3 kulonallo épulet helyezkedik mindharom nevelési-oktatasi célt
szolgal, a é§épuletbe elstsl tizedikig jarnak a tanuldk, a kozépepilet az 6vodas és
autista gyerekeké, a legkisebb 48 m2-es kulonéldet technika ithelyként funkcional.

Az épliletek belsteriilete kb. 1400 fn Az ingatlanon |é¢ beépitetlen tertiletekb800 nf
a sportudvar (kézi- és kosarlabdapalyaval), 80Gan jatszéudvar (feldjitast igérdyl
fajatékokkal felszerelve), 1200maz egyéb zold terilet (pihéms virdgoskert, 6vodai
jatszéudvar).

Az intézmény fitését vezetékes gazrél sajat kazanjai biztosigdkjz, a szennyviz, az
elektromos aram és a telefonszolgaltatas a kiépigebsi haldzatokon keresztil valosul
meg.

A XXI. szazadnak megfelél ,kozmiellatottsagbol” nem hiadnyzik iskolanknél az
internethez tortéh csatlakozas leh&ége sem, a szamitastechnika terem gépeinek cseréje
TIOP palyazati kereth 2011-ben megvaldsult, ekkor kaptunk 9 db intekatdbléat is.

Ezek az eszkozok jelditen segitik nevéloktatd munkank szemléletességét eés
hatékonyséagat.



1.2 Az érvényes alapitd okirat

2012. aug. 14-én Kkeltezett legutébbi a KIM altal adatt alapitd
okiratunk.

FQEDET( ]

Okiratszam: 1X09530/  ATL  nona

BARTOS SANDOR OVODA, ALTALANOS ISKOLA, ELOKESZITO SZAKISKOLA ES
EGYSEGES GYOGYPEDAGOGIAT MODSZERTANI INTEZMENY
ALAPITO OKIRATA

(médositasokkal egységes szerkezetbe foglalva)

Az dllamhéztartasrol sz616 2011. &vi CXCV. torvény 8. §-a és az Allamhéztartssrél sz616 torvény végrehajtasarél
52616 368/2011. (XI.31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté
kézpontokrél, valamint a megyei dnkorményzatok konszolidscidjéval, a megyei Gnkormanyzati intézmények és
a Fovérosi Onkorm4nyzat egészsbeligyi intézményeinek Atvételével sszefliggl egyes kormanyrendeletek
médositdsarél sz616 258/2011. (XI1. 7.) Korm. rendelet (tovdbbiakban: Korm. rendelet) 11. § (1) bekezdése d)
pontjdra, a Bartos Sandor Ovoda, Altaldnos Iskola, Elokészité Szakiskola és Egységes Gyégypedagégiai
Médszertani Intézmény médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapfté okiratit — az 4llamhéztartisért
felel6s miniszter elézetes egyetértésével — az aldbbiak szerint adom ki:

1. Kbltségvetési szerv neve: Bartos Sandor Ovoda, Altalsnos Iskola, Elskészits Szakiskola s Egységes
Gybgypedagégiai Médszertani Intézmény

1.1. Révid neve: Bartos Ovoda, Alt. Isk. és EGYMI
1.2. OM azonosité: 038571

2. Székhelye: 8100 Vérpalota, Danké u. 16./V,

3. Alapitds datuma: 1991,04.23,
4. Jogszabalyban meghatarozott kézfeladata:

Ovodai, altalénos iskolai, el6készitd szakiskolai ell4tds, pedagégiai szakszolgsltatas: a kzoktatasrél sz616
1993. évi LXXIX tSrvényben (27., 30., 30/A §), valamint a pedagégiai szakszolgalatokrél sz616 4/2010. .
19.) OKM rendeletben, illetve egyéb vonatkoz6 4gazati jogszabalyokban meghatarozott feladatokat latja el.

5. A kbltségvetési szerv alaptevékenysége:

Sajatos nevelési igényti gyermekek Gvodai, nappali rendszerii 4ltalanos iskolai (enyhén és kbzépsiilyosan
¢rtelmi fogyatékos, autista) nevelése, oktatssa, elkészitd szakiskolai oktatésa, napkdzi otthoni, tanulészobai
nevelése. Fejlesztd  felkészités, pedagbgiai  szakszolgaltatasi tevékenység: logopédiai  ellatds,
gybgytestnevelds, 3-5 éves kortt gyermekek korai fejlesztése és gondozésa, gy6gypedagigiai tandcsadas.

5.1. Alaptevékenység szakdgazati besoroldsa: 852010 Alapfokii oktatés
5.2. Alaptevékenységek szakfeladatrend szerinti besoroldsa:

562912 Ovodai intézményi &tkeztetés

562913 Iskolai intézményi étkeztetés

851012  Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelése, ellatdsa

852012  Sajstos nevelési igényii 4ltaldnos iskolai tanul6k nappali rendszerli nevelése, oktatdsa (14.
éviolyam)




A 2012. augusztusban— miniszterelndk-helyettes &ltal alairt — médasitdapjan az
intézmeény atszervezése miatt a szakszolgalati ded&adkikeriltek az intézmény feladat-
ellatasi korébl. A KLIK teljes szervezeti feldllasdval a 2013/&é4-tanévil az Alapito
Okirat helyébe a Szakmai Alapdokumentum lép. Aafikirata a KLIK-nek van, az
intézménytinknek 6nalléan mar nincs.

2. Helyzetelemzés

Iskolank 1969 ota Gkodik jelenlegi telephelyén a Véarpalota Danké ul&dV-ben. Az
épulet eredetileg munkasszalloként Uzemelt, dbefgalakitasokkal tették iskolanak
megfelebvé a kornyezetet.

Alsévarosi elhelyezkedésiink — a vasutallomas ésvaldagi buszmegallok kozelsége —
segiti a gyerekek utazasat és biztonsagos kozls&edeontos ez, mert a tanuldk tébb mint
fele a kérnyeé telepllésekil naponta utazd gyermek.

Az intézménybe a gyermekek a Veszprém Megyei EgsdRpdagogiai Szakszolgalat
komplex vizsgalata és szak#rfavaslata alapjan kerilhetnek.

Szakmai munkdnk eredményességét az als6 €8 fafpzaton napkodzi ellatas, 9-10.
evfolyamokon tanul6szoba seqiti.

A 9. és 10. évfolyamon &hészity szakiskolai képzés folyik, melynek keretében
palyaorientacio és szakmai alapozas segiti a temhAblast, a szakképzésbe vald
bekapcsolddast.

A feladatok ellatasat a 2012/2013. tanévben 30 gigless és 15 egyéb feladatot ellaté
dolgozo ( 8 asszisztens és 7 technikai) végzi.glalkoztatott felidtt Iétszam megfeléen
biztositja az intézmény tkodését.

Az also6 és a fetstagozaton, a napkdziben és az ovodai-szakszdlgal@tyMl) tertleten
egy-egy, 0sszesen négy, szakmai munkakozosséfgodik, feladatuk az éves
munkatervben rogzitett rendezvények koordinalasdiel® és kul$ tovabbképzések
megszervezése, a félévi és év végi tantargyi miérésdmonyolitdsa, a tanmenetek és
fejlesztési tervek értékelése, a szakmai és admias6s munka figyelemmel kisérése,
tanulmanyi versenyek szervezése, a palyakézdij neveélk patronalasa.

Az iskolai érdekképviseleti szervek koézil nenikddik intézmeénylnkben szakszervezeti
csoport és iskolaszék. A Kozalkalmazotti Tanacckdyamatos kapcsolatot tart az
intézmeényvezét érvényesilnek ezen szervezet jogositvanfailiakmozgalmi és diak-
onkormanyzati munkat egy pedagogus segiti, munka@ndszeresen beszamolot tart
nevebtestlleti és vezésegi értekezletekenA szUbi munkakbézosséget a tanévnyito
Unnepélyt kovet szibi értekezleteken valasztjadk meg, minden tanulécdopdild
képvisebt ebbe a szervezetbe. A saidzervezet sziikség esetén, de évente legaldbimharo
alkalommal megbeszélést tart, javaslatot tesz,muéhgt nyilvanit az intézményt érint
kérdésekben.

Evente haromszor van s#iil értekezletet is, munkaértekezletet havonta, msvel
ertekezletet félévente, vedségi megbeszélést kéthavonta tartunk. Ezen ératk&zEs
megbeszélések témait az éves és a havi munkatelbzsitesen rogzitik.

A diakdnkormanyzat tevékenysége a tanuldkat @rirdlamennyi kérdésre kiterjed. A
didkonkormanyzat dont sajatikbdésésl, a biztositott anyagi eszkdzok felhasznalasardl,
egy tanitas nélkuli munkanap programjarol, diakgijshakradio l1étrehozasaraol.



Véleményt nyilvanit, javaslattal élhet a nevel@diatasi intézmény kodésével és a
tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A diakdnkormanyzat munkajat a tanulok Aaltal felkémagykord személy segiti
(diakbnkormanyzatot segitpedagogus), aki — a didakbénkormanyzat megbizasgaala-
eljarhat a diakénkormanyzat képviseletében is.

Tanuloink igen magas aradnyban (kb. 80 %) élnek asilgzocialis és/vagy erkolcsi
hatranyok kozepette. Nagyon fontos feladatunk ezérolyamatos kapcsolattartas a
telepllési  6nkormanyzatok  gyamigyi  csoportjaival, salédsegéi-gyermekjoléti
szolgalataival és a nevelési tanacsadoval. Kiemeltentos ezen a terlleten az
egyuttmikddés, a prevencios jellégyermek- és ifjisagvédelmi munka dsszehangolasa, a
szikseéges nyilvantartasok (HH, HHH) vezetése, zorakd csaladok folyamatos segitése, a
tanuldk étkezési, utazasi és gyermekvédelmi kedéeygeinek érvényesitésében. Ezen
terllet koordinacios, segit tajekoztato-elletrzé feladatainak rendszerezéseben komoly
jelentbséggel bir a félallasu ifjusagvédelmi fékelalkalmazasanak leléstge, mert ezt a
nagyfoki empatiat és pedagodgiai tapintatot igérsdkréti, szakmai feladatot csak igy
lehet j6 szinten ellatni.

Rendszeresség és folyamatossag jellemzi a jarasrraakyzati hivatalai és az iskola
kapcsolatat, kilonésen a gyamugyi feladatokat &égankatarsaival.

Szoros az egyutttkddésink a pétfutd Kolping Szakképé Iskolaval, mely intézmeény a
leginkdbb tudja biztositani sajatos nevelési igétgnuldink szdmara a szakmaszerzeés
lehetségeét, hiszen itt tikodik specialis szakiskolai tagozat is, mely kimottdn az enyhe
fokban értelmi fogyatékos gyermekek esélyegysédét segiti.

Kapcsolatban éllunk a varosi és megyei egészségamgivekkel, egészséglgyi és
felvilagositd ebadasok, egészségneveprogramok formajaban, az iskolaorvos és az
iskolavé@no folyamatos kapcsolatot tart az intézmeénnyel.

Szintén egyuttritkddink a véarosi rendvédelmi szervekkel és a kat#szivédelemmel
drogmegedzési, prevencios és Karitativ tevekenyseégi formakisantos és jol tkodik

intézménylinkben az iskolargirdprogram, évente tobb alkalommal taldlkoznak aejyek

interaktiv ebadasokon, bemutatékon a feladattal megbizottarsedi alkalmazottal.

Szoros az egyuttkodésink a varos koZimelodési intézmeényeivel, a varosi hivatal
kozmivelédési és sportfeladatokat ellatdé munkatarsaivaldseeresen részt veszink a
helyi igazgatoi értekezleteken, a varosi Unnepsggeakiivelodési és sportrendezvenyeken.

Neveb-oktatd munkank alapvé&t céljait pedagogiai programunk hatarozza meg.
Programunk célja a sérult funkcidk diagnosztizéléérképezése, majd a kiscsoportos vagy
egyéni formaban tortén kompenzacios és korrekcios fejlesztése. A kompmoza
korrekcidos nevelési modszer mellett természetes&nl dizzik ki az ép funkcidk
maximalis kibontakoztatasat, a tehetséggondozaArialtalanos riveltség megalapozasat
oly modon kivanjuk megvalésitani, hogy a tanitas#as folyamataban ne csak
ismereteket adjunk at, ne csak ismeretszerzésofglyjanem a készsegek és képessegek
tervszeti fejlesztésével biztositsuk az egysidr szakmak megszerzésének eldibéagét.

Ez segiti a tanulasban akadalyozott gyerekek &dlatarsadalomba vald beilleszkedését,
életpalydjuk kivalasztasat, majd 6nallé életviteliiés csaladalapitasukat. Az értelmileg
akadalyozott és az autista tanulék szamara a kffefledzt) szakiskola vagy specialis
foglalkoztat6 nydjthat tovabbi boldogulasi lebedget.



Tanulélétszamunk a 2000-2011. kozoéttbsdakban 155 és 170 kdzott mozgott, majd
2012/2013-ban 131-re csokkenskEpp az als6 tagozaton jelentkdatszamcsokkenésnek,
egyrészt demografiai, masrészt az integracios véssklsl fakadd okai vannak.
Remeényeink szerint kis aranyl névekedés torténiid rm&ovetked években demografiai
és intézményrendszeri atalakulasbél adodoan.

Tantestuletink pedagogusainak nagy tobbsége gydggpgus végzettség a nem
gyoégypedagbégus végzettségpedagdégusok nagy része tdbbéves gyodgypedagdgiai
tapasztalattal rendelkezik. A testllet tagjai hakathogy az SNI tanulok nevelésének
iranyelvére és a kerettantervre dépipedagodgiai programunk céljainak megvalésitasa
megkivanja a szervezett tovabbképzéseken valo atedizvmelyre a testiletben komoly
igény is mutatkozik, olyan szinten, mely pénzigyifeeghaladja a koltségvetési kereteket
és lehatségeket. A tovabbképzéseket kdzép-és éves tavarikavetked evekben oly
modon igyekszink megtervezni és megszervezni, hcggportos képzések helybe
hozasaval minél tobb nevelészvételét tudjuk biztositani.

A targyi feltételek terén a kozel 50 éves éplldtgicsizetes felujitassal és folyamatos
karbantartassal elfogadhat6 feltételeket teremtedek oktatastechnikai eszkdzok és a
szertari felszerelések fejlesztése az elmult 1Oelviervszdien tértént, de ennek a
folyamatnak a folytatasa elengedhetetlen.

Az iskola j6 egyuttmikddési tevékenységének is kdszothdtogy az elmult 6t évben
nagyreszt sikerlt megvalositani aikidtt 0 célokat és fejlesztési elképzeléseket.

A tiz évfolyamos iskolaszerkezet létrehozasaig sboportfejlesztést hajtottunk végre
(kilencedik és tizedik osztaly, autista csoportiod& és hetedik évfolyamos napkdzi),
szakmai munkank sokat féflott, szabaditk tevékenységi koreinkohlltek. Nyitottabba,
ismertebbé valt munkank kodzvetlen kornyezetinkkgagy orémunkre szolgalt, hogy
2002-ben megyei és helyi tdmogatassal szép U] tmmat avathattunk. 2003
szeptemberében méltd médon lUnnepeltik iskolanktatgmak 40 évforduldjat, és blszkén
vettik fel el$ igazgatdnk, Varpalota diszpolgara, Bartos Sandweétn

2004-2009. kozotti 5 éves ciklusban komoly szakfetadatlbvilést jelentett az SNI-s
kisgyermekeket nevélovodai tagozat indulasa 2007-ben egy, majd a 2008- tanéwdl
mar két csoporttal.

Résziikre mozgasfejle$zt logopédiai szobat alakitottunk ki, egy elketitilekrészen
pedig 6évodai jatszOudvart hoztunk Iétre.

Kistérségi felmérést végeztiink 2005-ben, 24 intégmaéevonasaval, az SNI-s gyerekek
segitend Egységes Gyogypedagogiai Maodszertani Intézméenng&YMI-vé) valo
atalakulasunkra.

Fenntartonk 2008 nyaran kelt alapitd okiratunkbageedélyezte az EGYMI-t, valamint azt
is, hogy valamennyi tagozatunkra (Ovoda, Aaltalansisola, ebkészit szakiskola)
felvehetlink a tanulasbakadalyozott gyermekek mellett értelmileg akadabypeés autista
tanuldkat is.

A tovabbi évek feladata kell, hogy legyen a tekési akadalymentesités megvalositasa, az
épullet kil szigetelése, a bélsyilaszardk cseréje valamint a vilagitas korézieése.



2.1 Statisztikai adatok

Az alabbi tablazat 1998 szeptembérgelen tanévig mutatja a létszamokra és az iskolai
helyiségekre vonatkozo legfontosabb adatokat.

Tanév Tanuléléts Csoport TantermekEgyéb PedagogusNem
zam helyiség pedagogus

1998/99. 145 12 16 6 29 12
1999/2000 154 13 17 5 30 13
2000/2001 171 15 19 3 31 16
2001/2002 165 15 18 6 30 17
2002/2003 167 15 18 6 33 17
2003/2004 166 15 18 6 35 17
2004-2005 162 15 18 6 34 17
2005-2006 162 15 18 6 32 17
2006-2007 158 15 18 6 32 17
2007-2008 155 15 18 6 32 17
2008-2009 160 15 18 6 30 15
2009-2010 157 13 18 6 30 15
2010-2011 157 14 18 6 30 15
2011-2012 157 13 18 6 30 15
2012-2013 131 12 18 6 30 15

2.2. Az intézmény vezetési szerkezete

SZAKMAI MUNKA MIKODTETES
igazgato
igazgatohelyettes iskittar Intézményi Ugyek Szervezete

Polgarmesteri atad
- szakmai munkakdz6sség-vedet
- pedagogusok
- asszisztensek

Vezettestillet tagjai az igazgatd, az igazgato helyettes.

Az iskolavezeiség a fentiek mellett kéwil kozépszini vezetkkel (a szakmai
munkakozosség-vezidkel, a KT-elnokkel, és a didkmozgalmat ségiedagogussal).

A szakmai feladatokat ellato alkalmazottak munkéltgppgositvanyait a fenntarto birja
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(Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpont, révidéi:IK), mig a technikai dolgozokét
Varpalota Varos Onkormanyzata.

Az iskola igazgatdja a szakmai munka helyi irangité szabalyos tikddtetés feldise, az
alkalmazottak felett a helyi munkaszervezéssel gfggep egyes atruhazott munkaltatoi
jogokat gyakorolia (munkaidbeosztas, helyettesités elrendelése, &lbsi-és
beszamoltatasi jogok).

Gazdasagi természeintézkedésnél az igazgatd javaslatot teszikdatetinek a sziikséges
beszerzésekre, karbantartasi feladatok elvégzésggmeélyzeti ligyekben a fenntartonak a
felvételre vonatkozoéan, illetve véleményezi a mikikaleirasokat.

A vezettestilet tagjai kdzll céges levelezést csak a mkate igazgatd sajat jogkorében
folytathat.

Minden kozépvezének jogkorébe tartozik a tertletén &évdolgozok munkaid
beosztasara val6 javaslattétel, a munkavédelmiabzalb betartasa és betartatasa, annak
ellervrzése, a nevéloktatd munka iranyitasa, ell@zése, a szakmai munkakodzdsségek
segitése.

A vezebtk feladata tovabba a munkateriletekre tartozé adkoszobeli dicsérete,
figyelmeztetése, sziikség esetén fegyelmi vizsg@alemenyezése, valamint elismerésre,
kitiintetésre valo javaslattétel.

A nevebtestilet iskolank pedagdgusainak kdzossége, nevedss oktatasi kerdésekben
intézményunk legfontosabb tanacskozé és hatarazatwerve.

A nevebtestilet tagja iskolank valamennyi pedagdgus mubitalietdlt alkalmazottja,
valamint a nevél, és oktatd munkat kozvetlenldl ségiffelssfoki végzettsédy
alkalmazottja. (A nevétestilet jogkorét az SZMSZ részletesen tartalmazza)

A nevebtestlilet a dontéseit értekezleteken nyilt szavakasgitébbséggel hozza.

A szabalyszdren meghozott dontést jogenek kell tekinteni, amely a nevedstilet
minden tagjara koteléz végrehajtdsat az igazgatdo nem flggesztheti &grtasa annak is
kotelessége, aki a dontéshozatalkor ellenvéleméwgien

Szakmai munkak6zdsségek az azonos részmunkat&giledlelgozé pedagogus munkakort
betdlt alkalmazottak kbzossége.

Intézmeénytinkben 4 szakmai munkakozosséikddik, melyek szakmai, modszertani
kérdésekben segitséget adnak az iskolaban folyélinég oktatd munka tervezéséhez,
szervezésehez, eliénzéséhez.

Szakmai munkakdzdsségeink:
- als6 tagozatos munkakdzosséq,
- felsd tagozatos munkakozosség,
- napkozis munkakdzosség,
- Ovodai és EGYMI munkak6z0sség.

3. Nevelésfilozo6fia

Intézmeényiink altalanos célja a népesség atlagatdhrado fejpdésmendt, specialis
nevelést igényl gyermekek ovodai fejlesztésalapozd képzése /alt. isk./ és szakiranyu
nevelésének &készitése. E harmas funkcio betbéltése érdekébeskala tevékenységének
célja a tanuldék felkészitése a tarsadalmi gyakwrlatarsadalmi cselekitépesség
kialakitasa.

Azaz olyan személyiségjegyek és magatartadsformdatakitasa, amelyek birtokdban
képesek lesznek érdekeik felismerésére és érvéayérsd.
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A sajatos nevelési, fejlesztési, oktatasi igémyyermekek nevelése a humanisztikus
alapértékek elfogadasat jelenti és feltételezi.efmberi tanulas nemcsak a tarsadalmilag
hasznos ismeretek elsajatitdsa, hanem az intekdlarié megtapasztalt biztonsag és
kblcsondsség, az elfogadas és elfogadottsag, Eegdményének megtanulasa, a sokféle
ember sokféle egyuttlétének tanulasa.
Ennek érdekében céljaink:

- az alapniveltség megszerzésének biztositdsa a NAT és admmat/ szerint,

- az értelmi és szocialis hatrannyal kéizdyerekek felzarkdztatasa, differencialt

fejlesztése,
- tehetséggondozas,
- az altalanos iskolat befejegyerekek felkészitése szakiskolai tanulmanyaikra.

Iskolank nevelésfilozoéfiaja a személykdzpontusag.

Minden tanul6 6nall6 személyiség, adott képességjedk tehetségekkel. A gyermek nem
az életre készil, hanem mar él minden nap. Enneletegen kell tanitani eligazodni az
életben, megtalalni az igazi alapvetértékeket, ehhez igazitani életviteliket és
cselekedetiiket. Mindenki minden tantargyban eljudtisd a minimalis kdvetelmények
szintjére, szikség esetén egyéni fejlesztessalsdmrios felzarkdztatassal. A felfedezett
tehetségeket fejleszteni kell, a kibontakozasitledegek megteremtéséveb\itésevel.
Nevelésfilozodfiai célunk az éitéletek leklizdése, a massag elfogadasa és elaigsalt

Pedagogusaink nevelési feladataikat a pedagodus £t elemének szellemében végzik:
- Tiszteld a gyermeket!
- Tiszteld a gyermek szileit!
- Tiszteld kollégaidat!
- Tiszteld 6nmagad és hivatasodat!

4. Pedagogiai alapelvek, célok, feladatok
4.1 Az intézmény altalanos pedagogiai elvei

Tanuldink az egységes emberi faj egyenditéle sajatos tagjai. Ezért esetiikben is a NAT
€s a kerettanterv egységes kodvetelményrendszdtélépul venni, kilonds tekintettel a
fogyatékosok iranyelveiben megfogalmazottakra. Bfiecsziikségleteikhez igazodva a
kovetked elvek alkalmazhatok:
- A kovetelmények teljesitéséhez hosszabisastok, keretek megjeldlése ott, ahol
erre szukség van.
- Az elbirt minimalis teljesitményekre szilkség esetén egjdd fogyatékossagnak
megfeleb tartalmak és kévetelmények kialakitasa szikséges.
- Gyogypedagdgiai (gyerekkdzpontu, elfogadd, befopddimasmod alkalmazasa a
nevelés-oktatas valamennyi mozzanatanal.

4.2 Az intézmény pedagogidjanak sajatos elvei

Killonleges, részletes anamnézisen alapuld gyermekét.

Nevelés—képzés korrekcids iranyultsaga, sérulésduec és képessegfejleszt
jellege.

A gyogypedagbgusi, pedagbgusi tevékenység gyalaslmanyultsaga,
Ovo-véd-0sztond pedagodgiai bedllitottsag.



12

- Gyermek-ember kdzpontu kozvetités és egyéni fegesn alapulé pedagodgia.

- Magasszini elméleti és gyakorlati tudas és gyogypedagogeinézlet.

- A szocializacios hatranyokat, a beilleszkedési, atatasi, tanulasi nehézségeket
enyhit tevékenység.

- Gyermek és ifjusdgvédelemmel 6sszetiigggitségadas.

- Atanulasi kudarcoknak kitett tanulok felzarkdzsa#tidak segitése.

4.3 Pedagogiai célok

Az iskola csak ugy képes a megvaltozott de kozpsmBrepénekmegfelelni, ha a
tarsadalmi élet teljessegeréladszit-felkészié intézmennyé valik.

A feladat elvégzésére csak akkor lehet alkalmas,ah&rsadalmi-egyéni gyakorlat
valamennyi Iényeges formajat tudja pedagodgiailagvezetten reprodukalni. Az ismeretek
kozvetitése mellett a rendszerezés, szelektal&ehnézés, szemléletformalas, értékelés és
onmivelés képességenek tanitasa kerbteebe.

A funkcionalis analfabetizmust, mint realis vestéfyzékelve, a pedagogiai eszkdzok
széles skalajat kell alkalmazni ennek mégése érdekében.

Klloénodsen fontos ez a tanulasban akadalyozott gglezin esetében, hiszen a magasabb
rendi gondolkodasi funkciok sérilése miatt a tadgabbaalmezett onallé tanulasra, a
hianyossagok 6nallé poétlasara alig képesek.

4.4 Konkrét feladatok

- Az Ovodaba jar6, tobbségében halmozottan sérilgykisnekek komplex
fejlesztése, az iskolai életre valo felkészitése.

* A személyiség teljes korfejlesztése, a tanulasban, az értelmileg akadaty@s
autista gyermekek sérilt funkcidinak korrekcidjavak ép funkcidk lehéség
szerinti tovabbfejlesztésével valosul meg.

* Az akadalyozott értelmi fejdés korrekcioja ezen belll az észlelési, megfigyelé
tevékenység, figyelem, emlékezet, képzelet fejgmsta gondolkodasiitveletek
gyakorlasa.

* Az alapvet kommunikaciés zavarok felderitése, korrekciojdamant a transzfer
hatds beépitése a terapids munkaba.

* Egyeéni fejlesztés keretében érvényesiljon a helgierv altal megfogalmazott
differencialt megsegités.

* A tobbségében a tarsadalom peremére szorult cghlddkikerils tanulok minél
szélesebb kdir egész napos foglalkoztatasa napkozi illetve tesndiba
biztositasaval. Az altalanos iskola évfolyamain laeg délebtt-délutanos rendszer
fenntartasa fontos feladatunk.

* Az iskolai oktatas-nevelés-képzés vegye figyelenabéanulok addigi életdtjat,
ismerje meg eredményeit, és biztositsa, hogy agznményi fejleszt munka
egymasra épuljon.

» Kisérje figyelemmel a gyermekek f&jését az oktatas-nevelés-képzés teljes
idétartama alatt.

» Primer prevencié segitségével érje el az intézmiéogy neveltjeiben kialakuljon a
magasabb mifsédi élet igénye. Az életvitelhez szilkséges ismeretataxfeled
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tevékenységbe &gyazott tanuldssal sajatittassenadly ezéltal seqiti a jeletd
szocializacios hatranyok csokkentéseét.

» Az iskola egész létével, nyitottsagaval alakitsmadalmi kornyezetét, érje el a
sérult emberekkel valé egyittélés tarsadalmi nognakaléo érvényesuilését, az
intézményben folyo képzés megismerését, és elis@teré

» Az Egységes Gyogypedagodgiai Modszertani Intézméa@YMI) feladata: a
tobbségi iskolakkal és Ovodakkal valdo szoros kaptswtas, az ott integraltan
nevelt SNI-s gyerekek specialis fejlesztésének tésgi utazé szakemberek
biztositasaval.

e A tovabbtanulasi esélyek, leldségek figyelembevételével széles korben
alkalmazzuk a tehetséggondozast, a felzarkdztamas8. és 10. évfolyamrol
tovabbtanul6 fiatalok- lehéségeink szerinti- nyomon kovetsegié utégondozasa,
ifjusagvédelmi tamogatasa segiti a fiatalok beikeslését.

* Feladatunk korzeti jelleginkbadododan a kornyéztelepuléseki iskolankba jaro
tanulok ebzetes iskolai és csaladi korilményeinek megismergsaevelési
modszerek megvalasztasahoz, kilondsen fontos eegaadyobb szamban a
berhidai tagozatrdl érkéknél. Ezért rendszeres és kdlcsbnds tapasztalatcser
latogatasokkal szorosabba kell tenniink kapcsolatuakberhidai gyogypedagogus
kollégakkal.

* Feladatunk az emberi méltdésag tiszteletére nevelélji, nemzetiségi, etnikai,
vallasi, vilagnézeti alapu diszkrimin&cio elitéléskretése.

» Az egeészséges életre valo felkészités /sportol@tietkegek, turazasok,
kirandulasok, kulturalt tarsas egyuttlétek biztasdy. Személyiségfejlegatirog-, és
alkohol megeiz6 programok szervezése.

« A Vvédno és a Szidi Kozosség alkalmas és aktiv tagjainak bevonasaeatlési
tanacsadas szeélesebb #riulkorben kozosségi rendezvények, értekezletek
alkalmaval.

4.5 A feladatellatashoz sziikséges pedagogiai mozzanatok
Tervezés
A gybégypedagogus, pedagogus a tantervi célok mégiata erdekében elemzeést végez,
meghatarozza a kivanatos néveeladatokat, folyamatosan fejleszti egyéni, smaker
szerepéhez szikséges képességeit. Megismeri athalas taneszkdzoket, és a tanulasi
folyamat szolgalataba allitja azokat.
Felkészilés
A gyogypedagogus, az adott tanulécsoport képess#igeés tudasanak ismeretében
megtervezi éves programjat, mely alapjan felkéaziggyes témakra és foglalkoziés. A
tanitas érdekében 6sszéfjya segédanyagokat, atgondolja a motivacio lagets formait,
az eredményes kommunikacios eszkozoket.

Oravezetés

A pedagodgus az 6vodai programalamint az iskolai nevelési-és oktatasi progragriaz a
tanulas folyamatanak tudatos szefijez vezebje, aki egyéniségével képes a nével
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hatasok érvényesitésére a hatranyok, akadalyogokddompenzalasara, a negativ hatasok
k6zombaositésére.

A tanitasi Ora 45 percesdkkerete a pedagogus szamara kotetezékenykedést jelent, de a
gyermek szamara ez masként érvényesil. Az Oraweziiayege a pedagogus
minél jobb érvényesitése, a gyermeki telfgdsipesség figyelembevételével a differencialas
alkalmazasa.

Oraelemzés

Az Onelemzés képessége, az Onismeret a pedagdaktsdas egyik legfontosabb eleme,
fontos eszkoze a féiésnek. A szakmai munka hatékonysagat noveli a aasaportokon,
kozdsségeken bellil szervezett dralatogatasok srékelemzése, a tanévenkénti nyilt nap,
vagy bemutato foglalkozas, bé&lvabbképzeés.

A tandrai medfigyelés képet adhat egy-egy tanul@nulbcsoport viselkedés- és
kommunikéacids kulturajarol, tanulasi szokasaindtidsszintjésl.

Jo, ha a pedagégus helyes nyelvhasznalata, figyelegosztasi képessége,
tanulasiranyitasi technikgja, metakommunikaciosk@&sezi, motivaciés hatasa, empatias
készsége is tikrédik a tandra minden mozzanataban.

Tanulasszervezés, differencialas

A gyégypedagdgusnak az egyik legfontosabb tevélégeyaz, hogy megteremti a tanulés
feltételeit, megtervezi a munkaformakat, és ezkketdinalja az id, a tanulasi modszerek
és a taneszkozok figyelembevételével.

Az egyeni fejlesztésen alapulé pedagodgiai tevékemyazt igenyli a nevélol, hogy a
lehet) legpontosabb kommunikécidval segitse a tanuljafehtat, a tanulotol pedig azt,
hogy minél gyorsabban sajatitsa el a hozzakésniggeleb technikajat, tempaojat. Ennek
egyik legbbb gatja a tanulasban akadalyozott gyermek esetébémpadas az &6
tevékenység formahoz, feladathoz.

A gondos, szaksz&munkaval azonos korilmények kdzott megismétekbkenységsorral
biztosithatdé a hozzakészulés idejének roviditése.

A pontos, egyszérés vilagos kommunikacié, a nonverbalis visszagdkéfigyelemmel
kisérése, az &6 feladattipustdl valo eltérést jol érzékedtetevebi magatartas atsegiti a
sérllt értelnd gyermeket is a nehézségeken.

A differencidlt tanulasiranyitas jol ismert a gypggagogiai munkaban, a
tanulasszervezésnek ez a moddja feltétlenil alkanmz a nevelés-oktatas valamennyi
szakaszaban.

Dontés

A pedagogus céljainak eléréséhez kulobakernativak kozul valaszt, dont. A dontési
folyamat mindig egy adott probléma megoldasat jglés ez dikészitést kivan.
Mozzanatai:

- A dontési helyzet felismerése,

- Helyzetelemzeés,

- Célkitazes,

- Alternativak kidolgozasa,

- Valasztas,

- Ertékelés.
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Leggyakrabban olyan dontési helyzet addédik, melybemanulé vagy a tanulok egy
csoportja pozitiv vagy negativ irdnyba eltér a osbfibbi, viszonylag egységes resiét
Felismerve a helyzetet, felmérve az eltérésosagét, elemezve a tanulok tevékenységét, a
pedagogus kiizi az elérend célt, és alternativakat dolgoz ki a megoldashoz.

Ezen alternativak leggyakrabban a kdvetkdehetnek:
- a gyoégypedagbégus megosztja az adott tevékenysé&osibott idit a csoport és a
differencialt fejlesztést igenylgyermekek kdzott,
- a differencialast igéngl tanul6t, tanuldokat megtanitja az 6nallo feladarésge, a
gyors és pontos kommunikaciora, utana a# €&k az energiat a tobbi gyermek
fejlesztésére forditja.

.....

foglalkozasok.
Feladatadas

A pedagdgiai gyakorlat egyik legnehezebben elshfith eleme az a tevékenység, amely
soran a tanitd a szikséges és elégséges informakidkvetiti. Mivel az éét néma olvasas
lassan alakul ki, tavolabbi céljaink érdekében dotatosan és nagyon intenziven
tanitanunk kell a didaktikus sztvegek olvasasaszavegben megjeléninformaciok
megeértését és az informacionak megtetgindolkodasi miveletek elvégzését.

Az ,Olvasd el”, ,Kosd 0ssze” szifitszovegekdl fokozatosan juthatunk el a bonyolultabb
feladat meghatarozas megértéséig, végrehajtasaig.

Ellensrzés, értékelés

A pedagdgusnak azt a viszonylag nagy szabadsadggmzhei tevékenységét, mellyel
felméri, regisztralja a tanuldk teljesitményét.ealrzésnek nevezzik a napi pedagodgiai
gyakorlatban. E visszajelzés &srban tovabbi munkank feltétele, és értékelésilabjaa
Az ellervrzést és értékelést részletesen a 10. pont tadaima

4.6. Kulcskompetenciak
Kompetenciak

A kulcskompetenciak az ismeretek, készségek, képeks és attitdok egysége,
amelyekkel mindenkinek rendelkeznie kell ahhoz,yhegemélyiségét kiteljesithesse és
fejleszthesse, be tudjon illeszkedni a tarsadaloésbfoglalkoztathato legyen. A személyes
boldogulas a fefldés, az aktiv allampolgéri Iét és a munka zéloga.

Az iskolai oktatas alatt elsajatitott kompetenciak, alkalmazasképes tudas képezik az
egész életen at tartd tanulas alapjat. A kompei&rejyik helyzetil a masikra atvihék,
ezéltal szamos szituacibban és kontextusban alkhlbék, valamint kilonféle célok
elérésére, kulonbdézprobléemak és feladatok megoldaséara hasznalhaggka imegfeld
egyeéni teljesitmény, munka és adds tanulas difeltételei.

A sajatos nevelési igéfiytanulok oktatasaban is fontos szerepe van antmakéet, hogy
nem minden didkunk lesz képes minden kompetensgjatitasara. Le§bb térekvésink
az, hogy a tanulok képességeikhez mérten a legmalgéskon elérjék a tanulasi célokat.

A kulénb6s tantargyakon és tertleteken belll azonos és hageéskzsegek és képességek
fejlesztése is megtorténik, hiszen sok esetbereggyompetencia tébb, vagy akar minden
tantargyhoz is kapcsolodik, a kilonféle kompetektidb teriletet is tamogatnak.
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A kompetenciak tobbsége a kulonbopedagogiai szakaszokban mindvégig jelen van,
azonban eltér hangsullyal és megvaldsithatésaggal. Cél mindetbes a személyiség
legteljesebb fejlesztése az egyén lébégein belll.

Anyanyelvi kommunikacio

Magaba foglalja a fogalmak, gondolatok, érzésekydk és vélemények megértését,
kifejezését és eértelmezését szoOban és irasban aegyészovegertés, szovegalkotas),
valamint a helyes és kreativ nyelvhasznalatot satiimi és kulturalis kontextusok teljes
skalajan az oktatasban és képzésben, a munkahdyasaladban és a szab#&did
tevékenységekben. Fontos feladat a szocio-kultuhgitranyokat szemdt tartd specialis
fejlesztési stratégiak alkalmazasa.

Idegen nyelvi kommunikacio

Az anyanyelvi kommunikacio teruleteit oleli fel agyén igényeinek és szikségleteinek
flggvényében. A kozvetitéshez, més kultirak megéhigz kapcsolodo készségek is
alapveten szikségesek. A nyelvtudas szintje eltérhet g tegglet (hallott széveg értése,
beszédkészség, olvasott szoveg és iraskészségyyaz nyelvek és a tanuld tarsadalmi-
kulturdlis hattere, kdrnyezete és igényei, érglddse szerint. A 7. és 8. évfolyamon tanitott
idegen nyelvi ismeretek inkdbb a mas népek, kuttirdegismerésében, elfogadasiban
jatszanak jeleds szerepet, keveésbé varhatd kovetelményszint aegéédes jelldg
kommunik&cio, a teljes gondolatokat tartalmazé étegyelven tortéhbeszéd.

Matematikai kompetencia

A matematikai gondolkodas fejlesztésének és alkahsenak képesseége, az ©6sszeadas,
kivonas, szorzas, osztds, szazalékok és a torteknéikata fejpben és irasban végzett
szamitasok soran kulonféle mindennapi problémak odéga céljabdl. Feldleli a
matematikai gondolkoddsmodhoz kapcsolédd képesséakulasat, hasznalatat, a
matematikai modellek alkalmazasat (képletek, me#ell struktirak, grafikonok,
tablazatok), valamint a torekvést ezek alkalmazasafolyamatok és a tevékenységek - és
ezek kimenetele- hangsulyozottabbak, mint maguisraeretek! Az értelmi fogyatékossag

a logikai miveletek terlletén mutat szignifikans eltérést a mér populaciéhoz
viszonyitottan. Ez kiemeli e kompetencia terilgetztéséenek jelesegét.

Természettudomanyos és technikai kompetencia

A természettudomanyos kompetencia a természet] wildgyarazatara szolgalé ismeretek
€s modszerek hasznalatara valé képesség és hajhaty, hozzasegit ahhoz, hogy
elorejelzéseket tegylink és cselekvéseinket iranyitsuk.

A technoldgiai kompetencia ennek a tudasnak és red@smnak az &talkalmazasa akkor,
amikor az ember a természeti kérnyezet és az emshékiségletek felismert igényeinek
megfeleben atalakitja.

Magaba foglalja az emberi tevékenység okozta va#tolz megértését és az ezzel
kapcsolatos, a fenntarthat6 &glés formaldsaért viselt egyéni és kozossegidesélget.

Digitalis kompetencia

A digitalis kompetencia az elektronikus média magals és kritikus alkalmazasa

tanulasban, munkaban, szabdétieh és a kommunikacido soran. A logikus és kritikus
gondolkodashoz, az informécidkezelési és a komndwiok készségekhez kapcsolddik. A
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technolégiak alkalmazasaval kapcsolatos készségekmudtimédias technoldgidju
informéaciok felismerését, keresését, értékelésaplésat, létrehozasat, bemutatasat és
atadasat, valamint az internetes kommunikaciotlé@atokban valé részvétel képességét

foglaljak magukban.

Szocidlis és allampolgari kompetencia

A harmonikus életvitel és a kbzosségi beilleszkddiételei, a kdzjd iranti elkdtelezettség
és tevékenység. A magatartas mindazon formajdélefel amelyek révén az egyén

hatékony és égitmodon vehet részt a tarsadalmi és szakmai éleflaéikség esetén meg

tudja oldani a konfliktusokat. A személykozi késpdé nélkulozhetetlenek a hatékony
személyes és kdzosségi érintkezéshez, és egydkatmazhatok a maganéletben és a
kozéletben. Az allampolgari kompetencia képessé& tesra, hogy a tarsadalmi

folyamatokrél, struktarakrél és a demokraciardl l&kalt tudast felhasznéalva aktivan

lehessen részt venni a kozugyekben. A kompetergjiasttésében szerepjatékok és
konkrét cselekvési formak kell, hogy segitsék alist.

Esztétikai-miivészeti kompetencia

Az esztétikai- nivészeti tudatossag és kifejEpesség tartalmazza az esztétikai
megismereést, illetve az elképzelések, elményekzgsék kreativ kifejezésének fontossagat
a tradiciondlis mivészetek és a média nyelvén. Ide tartozik az imdakene, tanc, drdma,
babjatékok, a vizualis tivészetek, a targyak, épuletek kulturaja, a fota gmzgokep.

Hatékony 6nall6 tanulas

A sajat tanulds o©nalldban és csoportban tértéaervezésének és szabalyozasanak a
képessége. Részét képezi a hatékorjpadsztas, a problémamegoldas, az () tudas
elsajatitasanak, feldolgozasanak, értékelésénbkesitésenek, valamint az (j ismeretek és
készségek kulonbdzkontextusokban torténalkalmazdsanak képessége. Arra készteti a
tanulot, hogy élzetes tanulasi és élettapasztalataira épitve tudad@pességeit hasznalja.
A magabiztossag és a motivacio nélkilézhetetlerdetihez.

Kezdeményesképesség es vallalkozéi kompetencia

A mindennapi életben nyujt segitséget, mert semitdgabb kdrnyezet megismerését.
Magaba foglalja a valtozas kivaltasara valo torekv&alamint a kils tényedk altal
kivaltott Ujitasok elfogadasanak, tamogatasanakalkalmazasanak képességét. Tudas,
kreativitas, Ujitasra valé bedllitddas és kockéaakdlas, melyek a sajat cselekedetek iranti
felelosséget kivanjak meg. A célok elérése érdekébepgy@nderveket készit és hajt végre.
A tudatos életvitel, a tervezett jgkep kialakitasara valo térekvés nagyon komoly é&ne
feladat.

Magyar nyelv és irodalom

Kompetencia teriiletek Készsegek, képességek, aitiivk
Kommunikacio * beszédészlelés
e szituaciok, szerepek, kdzl és befogadd,
dramatizalés

* sajat kommunikaci6 a helyzetnek megfélel
alakitasa



Nyelvhasznalat tudatositasa

Esztétika

Onallo tanulas

Matematika
Kompetencia teriiletek

Biztonsagos szam-
miveletfogalom
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szokincsfejlesztés

nonverbalis kommunikacio értelmezése, tudatos

hasznélata

beszédkészseg fejlesztése
fonematikus észlelés, hanganalizis
vizualis és akusztikus differencialas
figyelem, koncentracio

verbalis és vizualis emléekezet
szovegeértés és -elemzeés

irott szoveg kddolasa-dekddolasa
eszkozszint irashasznalat
szovegalkotas

helyesirasi készség
helyesirasi, stilisztikai probléma felismerés,
megoldas

szabdlykovetés, szabalytudat
alkalmazasi képesség
analizis-szintézis

iraskép
helyes ejtés

szem-kéz koordinacié

frasmozgas

olvasas- iraskészség

onkifejezés

Onellerbrzés, hibajavitas

eszkozszint irashasznalat a vazlatkészitésaz
onall6 szovegig

konyvtarhasznalat és multimédias, digitalis eszkdzo
hasznélata

Készsegek, képességek, aitiivk

» szamlalas, szamszomszeédok, helyiértékek,

kerekités, becslés, relaciok
 muveleti jelek alkalmazéasa (targy, rajz, pénz,
szam)
» szobeli, irasbeli iveletek  megoldasa

(6sszeadas, kivonas, szorzas, osztas,
szazalékszamitas, tortek, mértékegységek) a

mindennapi €letben felmerijproblémak soran



Gondolkodasi
problémamegoldas

Gyakorlati mérések

Geometria, szerkesztés

riveletek,
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miveleti tulajdonsagok, fiveletek kozti
kapcsolatok, elletrzés

halmazelmélet:  csoportositas,  osztalyozas,
elemek egyméshoz rendelése

tapasztalatok, tulajdonsagok tjpgse,
megnevezeése, valogatas, 6sszehasonlitas,
Iényegkiemelés, 0sszefuggések feltarasa,

altalanositas, rendszerezes,

tervezés, megoldas keresése, dontés, megoldas
varialas, kombinalas

allitas, tagadas, kovetkeztetés

véleményalkotas, bizonyitas

szoveges feladatok (egyséer 0Osszetett,
forditott) megjelenitése, lejegyzése, megoldasa
(adatok, terv, rtivelet, valasz)

szoveges feladatok alkotasa

nyitott mondatok megoldasa, alkotasa

tobb megoldasi ut keresése

matematikai gondolkodasmad elsajatitasa
kritikai gondolkodas

flggvények, grafikonok elemzése

folytonos es diszkrét mennyiségek
0sszehasonlitasa

tajékozodas térben,dden, mennyiségek kozott
adatok leolvasasa, rogzitése

mértékegysegek analizise, szintézise;
meértékvaltasok

valtozasok érzékelése, kovetkeztetések
szakmaorientalt feladatok

sajat testen, kozvetlen és tag koérnyezetben,
sikban valo tajékozodas

finommotorika, térlatas

tulajdonsagok  megfigyelése, megnevezése,
lényegkiemelés, rendszerezés

0sszehasonlitas, kulonbségek, azonossagok
felfedezése

térelemek sikban valo leképezése, tulajdonsagok
transzformalasa

szerkesztés eszkdzeinek hasznalata
figyelemkoncentracid, pontos végrehajtas
ismeretek alkalmazasa, algoritmusok
végrehajtasa

0sszehasonlitdas, kulonbségek, azonossagok
felfedezése

Onszabalyozas, Oniranyitas
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Kommunikacio » szbvegeértés
e anyanyelv és matematika nyelvének hasznalata
* matematika nyelvének dekddolasa
» kérdésfeltevés

» segedeszkdzok  (szamologep, szamitogeép)
Digitalis kompetencia hasznalata

Torténelem és tarsadalomismeret
Kompetencia tertletek Készségek, képességek, aitiok

» folyamatok valtozdsa az dd és események
flggvényében (ember, tarsadalom, kornyezet,

Gondolkodas gazdasag)

» ok-okozati 6sszefiiggések felismerése

» képzelet, kreativitds

» valbsag és fikcio elkulonitése

» valtozasok es kdovetkezmeényi

* lényegkiemelés

e szlbbeli és irasbeli kifejezés, Onkifejezés és
Kommunikacio véleményalkotas

* beszamolas, kiséhdas

* érvelés, vita

* kulturalt nyelvhasznalat

Onallé tanulas e szovegértés, szbvegfeldolgozas
* Uj ismeretek szerzése
* jegyzetelés

Allampolgéri ismeretek » valahova, tobb koztsségbe tartozas érzése

o koOzoOsséget érititkérdések iranti érzékenység

» kotelességtudat

» tolerancia, masok értékeinek, jogainak,
ertékrendjének tiszteletben tartasa

» informécidk iranti érdekidés, azok értékelése és
kovetkeztetések levonasa

* Onérvényesités képessege

» kozintézményekkel valé hatékony érintkezés

» allampolgari szerepvallalas iranti fogekonysag

» dontéshozésban val6 részvétel (valasztasok)

» konfliktuskezelés

» fogyasztoi tudatossag

e gazdalkodas



Digitalis kompetencia

Kdrnyezetismeret, Természetismeret

Kdrnyezetismeret
Kompetencia teriiletek

Megismerési mbédszerek

Gondolkodas

Kommunikacio

Természetismeret
Kompetencia teriiletek

Megismeres

Gondolkodas
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informaciogyijtés konyvtarban, muazeumban,
interneten
digitalis adathordozok hasznalata

Készsegek, képességek, aitiivk

erdekbdés, figyelem, emlékezet
tapasztalatok, informaciok Gpése,
rendszerezése

0sszehasonlitds, csoportositas, |ényegkiemelés,
elvonatkoztatas, altalanositas

allanddsag és valtozas kapcsolatai

ok-okozati viszony

kovetkeztetések levonasa

szOvegértés
szovegalkotés
szokincsbvités

Készségek, képességek, aitiivk

tapasztalatok dgijtése

egyszeli kisérletek elvégzése

nyitottsdg az adatokon, tényeken alapuld

ismeretszerzésre

érdekbdés a  természettudomanyok, a

technoldgiai eszkdzok, a tudomanyos ismeretek
felhasznalasa irant

fokozodd igény és kivancsisdg a folyamatok

megismerése irant

tervezés, dontés, megvaldsitas, kovetkeztetés
kritikus szemlélet
valtozasok felismerése, okok keresése



Kommunikacio

Onalléséag

Digitalis kompetencia
Foldrajz
Kompetencia teriletek

Tajékozbdas

Gondolkodas

Allampolgari kompetenciak

Interkulturalis kompetenciak
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sajat és masok tapasztalatainak értelmezése
lényegkiemelés
Uj megoldasok keresése

tapasztalatok megfogalmazasa
kérdésfeltevés

onallé megfigyelés, ismeretszerzeés, feldolgozas
meglév ismeretek alkalmazasa

tudatossdg az az életvezetéshen, egészség- és
kornyezetvédelemben

egyuttmikodési készség, tolerancia fejlesztése
Onismeret, onelfogadas

kulonféle informaciéhordozék hasznalata

Készsegek, képességek, aitiivk

téri, iddbeli viszonyok megértése
viszonylagossag, viszonyitas

medgfigyelés, elemzés, dsszehasonlitas,
elvonatkoztatas

probléma felismerése, megoldasa

ok-okozati 6sszefliggés

rovid- és hosszu tavu figyelem és emlékezet
rész-egész kapcsolata

valésag és annak absztrahalasa

gazdasagi és tarsadalmi értékek megismerése
tajékozottsag regionalis és globalis kornyezeti
kérdésekben

gazdasag fikodésének a napi életre vald
hatasanak tudatossaga

tolerancia és elfogadas masok nézetei és értékei
irant

egyéni és kollektiv felébség tudatossaga

nemzeti kulturalis identitas tudatossaga

mas nemzetek kulturdlis identitAsanak megértése
és elfogadasa



Miivészetek, Enek-zene, Rajz

Kompetencia teriiletek

Kommunikacio

Szocialis kompetenciak

Gondolkodas

Esztétika

Technika
Eletvitel, gyakorlati ismeretek

Kompetencia teriiletek
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Készségek, képességek, aitiivk

¢ metakommunikacio tudatossaga

» Onkifejezés (gondolatok, érzések, éimények)

*  mMivészi kifejezés irnti nyitottsag
megvalodsitasban és értelmezésben

e Onismeret, énkép

» sikerélmény

* biztonsageérzet, nyitottsag, erdédés

» kreativitas, fantazia

e empétia

* az egyeén és kozosségei a vilagban elfoglalt hely
tudatositasa

e egylttes élmény

» kapcsolatteremtés, kapcsolatok fenntartdsa

» alkalmazkodoképesség, egydtikides

» emberi kapcsolatok gazdagitasa

+ elvonatkoztatas
 elemzés
o kritikai szemlélet

e harmonia igénye

* ritmus
» esztétikum iranti fogékonysag

Készsegek, képességek, aitiivk

Természettudomanyos kompetencia ¢ Gjdonsagok iranti igény

Gondolkodas

* U] berendezések, technologiak megismerése,
miikodtetése
» technoldgiai folyamatok megértése

* azonossagok, kulénbségek, csoportositasok
e szabalykeresés, szabalytudat

e analdgidk keresése, betartasa

» tervezés, dontés, kivitelezés

» konstrualas

o szilkségletek és lelisgek kontrollja



Tevékenység

Kdrnyezettudatossag

Szocialis kompetenciak

Esztétika

Palyaorientacio

Testnevelés
Kompetencia teriiletek

Mozgéskultara
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szelektalas

motoritas, manualitas fejlesztése
eszkbdzhasznalat
tevékenység, munka 6rome

kérnyezet megovasa

Ujrahasznositas

rendelkezésre allé &orrasokkal (anyagok,
energia) valo gazdalkodas

alkalmazkoddképesség masokhoz és a
kornyezethez

onellatas, kornyezet ellatasa

egyeéniesités

Oonismeret, énkép, onértékelés

sajat és mas munkgjahoz valé pozitiv
viszonyulas

egészséges életvitel

minéségre vald torekves

tudatos fogyasztoi magatartas

érzékenység a kornyezet formai megjelenése
irdnt

harmoénia és hasznossag kozti egyensulyra vald
torekveés

tanulas és siker, boldogulas dsszefliggése
munka és tanulas 6sszefliggésének tudatossaga
valésag, vagyak, realitasok 6sszehangolasa
munkaképesseég értekének tudatossaga
kulonbo® palydk és a hozzajuk vedet
lehetsegek

Készsegek, képességek, aitiivk

sajat testen és térben valo eligazodas
térbeli biztonsag

mozgaseérzekelési képesség fejlesztéese
mozgaskoordinacio fejlesztése
mozgashiztonsag

egyensuly

ritmus

mozgasniveltség fejlesztése



Edzettség .
Gondolkodas .
Jellembeli tulajdonsagok .

Szocialis képességek

Informatika
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alloképesség
eronlét megszerzése, fenntartasa, fokozasa
egészségvédelem tudatossaga

szabalytudat
tervezés, kivitelezés

akarat, batorsag

gyorsasag, versenyszellem
kezdeményekeszség
sikerélmény, kudarc feldolgozasa

Onismeret, sajat korlatok és lebsdgek
felmérése

enkép

onfegyelem

varakozas, kivaras képessége

egyuttmikddés, csapatmunka

tolerancia

kulturdlt konfliktuskezelés

sajat és masok testi épségének, egészségének
megirzésére valo torekves

Kompetencia teriiletek Készsegek, képességek, aitiivk

Természettudomanyos kompetencia e

Mozgas .

Gondolkodas .

Kommunikacié

Digitalis kompetencidk

technikai Ujdonsagok iranti nyitottsag
0j technolégiak megismeréseiikddtetése

szenzomotoros manipulacio
eszkdzhasznélat

kognitiv funkcidk fejbdése

logikai gondolkodas

valogatas, szelektalas

kritikai gondolkodas

valdsag és virtualis kozti kilonbség tudatossaga

kulturdlt és etikus kapcsolatteremtés és
fenntartas

digitdlis és multimédias eszkdzOk célnak
megfeleb hasznalata

elektronikus  adatok, fogalmak keresése,
gyijtése, rogzitése, feldolgozasa és felhasznalasa
informaciokezelési készség
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e internet hasznalatdhoz val6 pozitiv viszonyulas
» vilaghalo biztonsagos és falslhasznalata

El6 idegen nyelv

Kompetencia teriiletek Készsegek, képességek, aitiivk

Kommunikacio e kommunikacios szandék

e szokincsbvités
e minimalis szobeli kommunikacié, annak

kezdeményezése

* helyesirasilag nem tokéletes irasbeli
kommunik&cio

e kommunikacios helyzetek felismerése,

megértése, didézése
» segeédeszkdzok hasznalata
» kérdésfeltevés
» kérés megfogalmazasa

Gondolkodas e szabalykdvetés
» analdgidk alkalmazasa
* logikai miveletek

Onallo6 tanulas * ismeretek befogadasa, beépitése, megtartasa
o kitartas
* Onellerbrzés
» adekvét eszkdzhasznélat
» sajat tanulasi stratégia

Esztétika * helyes ejtés
* intonacio

o digitalis és multimédias eszkdzok célszer
hasznalata az ismeretszerzes, bevesés, gyakorlas
Digitalis kompetencidk soran

Szocialis kompetenciak o egyuttmikodési készség
e kilbnb6z kultarak iranti nyitottsag
elfogadd-befogado attit fejlesztése

Fontos figyelembe venni a tanulasi esélyegysdd elveit a nevelés-oktatas valamennyi

szinterén a tanulas-tanitas teljes folyamataban.

Minden tankoteles tanuldnak torvényben biztositmtya, hogy szamara megfdiel

oktatasban részesiljon. Ennek érvényesitéséhaekaanak egydittitkodve a fenntartéval

€s a csaladdal az alabbi elvek szerint kell bitdog a nevéloktaté munka feltételeit:

- kulcskompetenciak megalapozasa, megszilarditadaéazvfolyamon, folyamatos,

egyénhez igazodo fejlesztés, a kulcskompetencidktdse az iskolazas tovabbi
szakaszain;
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- a tanuldk tanulasi nehézségeinek feltarasa, prablénegoldasanak segitése, az
iskolai nevelés oktatas egész folyamataban és eslaynteriletén;

- A tanulasi esélyegyetdég eredményes segitésének egyik alép¥eltétele a
tanulok személyiségének megismerése, az ahhozkédlds pedagogiai médszerek
alkalmazasa;

- Egységes, differencialt és egyénre szabott tané@setelmenyek, ellginzési-
értékelési eljardsok alkalmazasa. (az esélyefyégl és az egyenlbanasmod
részletes elveit és intézkedési tervét az intézméselyegyertiségi terv
dokumentuma tartalmazza)

Intézményiinkben valamennyi évfolyamon tantargyaklmegjelenitett szakrendster
oktatéas folyik.

Az 5. és 6. évfolyamon integrélt tantargyként jétemeg a természetismeret (bioldgiai,
kémiai és fizikai ismeretek). A képességfejlesitghatékonyabb szinterei a rehabilitacios
oradk, melyek keretében val6sul meg a logopédiaimexzgasfejlesztés, a drama és
tancpedagogiai  foglalkozasok, a  gyogytestnevelés, valamint a  komplex
személyiségfejlesztés. Ezen képességfeflesiiglalkozasokon kivil természetesen
valamennyi nevél és valamennyi tantargyba épitetten fontos feladglyermek egyéni
adottsagaihoz igazodo készség- és képessegfefleszté

Az oktatas-nevelés az Ovoda, az alsO, adfeés a szakiskolai tagozaton is hasonld
végzettségd pedagdgusok iranyitasaval zajlik, nevezetesen melkévételtl eltekintve
minden tagozaton egy vagy kétszakos gyogypedagogligiomaval rendelkéz
pedagogusok végzik a tanitast.

A tanitas-tanulas folyamatat egészében athatja gyene fejlesztésen alapuld, a
kulcskompetenciak fejlesztését biztositd névelinka.

5. Fejlesztési teriiletek — nevelési célok

A Nemzeti alaptanterv kiemelt fejlesztesi feladatai kulcskompetenciakra épulnek.
Osszekotik a riveltségteriletek beveit és fejlesztési feladatait.

Onismeret és tarsas kulttra fejlesztése

Tan.ak. — alsé:

A tanulok O6nmaguk megismerésére motivalé tanuld8inyezet létrehozasaval az
onmagara jellem¥ tulajdonsagok, érzelmi és indulati megnyilvanukasemerete. Az
énkép, Onismeret alakitasa, fejlesztése, szodilialas, az ember jellegzetes Kal€s
bels) jegyeinek megismerése. Az egymashoz valo alkalod@epesség, egyuttikodési
készség, elfogadas alapozasa. A gyakréforeluld konfliktusok kezelésének gyakorlasa,
helyes magatartas bemutatasaval. Az egyiktiés és kozretikodés a csoportban,
kozosségben, a meghatarozott feladatok végzésébearsaladi és az iskolai szerepek
megismerése, alkalmazkodas és azonosulas a céalittolai viszonyrendszerekben.

Tan.ak. — fels:

Az éntudat, az énkép (Onismeret) fejlesztése, w@elonmaga minél sokidtb fizikai,
pszichikai, erkdlcsi megismereése.
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Elokészit szakiskola:

Az enyhén értelmi fogyatékos tanuloban kialakulebudtt élethez kaido realis énképe,
megismeri és kontrollalni tudja a viselkedését.afsas kapcsolatok tudatosan megfigyelt
visszajelzései alapjan tovabbtellk dnértekelése, nbizalma. Kialakul a tarsakisahes

és ismeretlen kdrnyezettel szembeni bizalom ésrbattansag megfelélegyensulya.

Onismeret és a tarsampcsolatikultira fejlesztése

A tanulé megtapasztalja sajat személyét, bekapdiolarsas foglalkozdsokba.

Megtanulja a helyzeteknek megfélelkapcsolatokat megteremteni kornyezetével,
cselekedeteit kontrollalni, képes a kapcsolatoklzankdzeledés és a tavolsagtartas
egyensulyanak és szikségességének megvalasztasandliktusait onalléan, vagy
segitséget kérve prébalja megoldani. Megtanul zédas lehetségei kozil, képessé valik
korlatai felismerésére, megismeri az adekvat segitrés modszereit.

Megismeri a nemi szerepekkel kapcsolatos aldptéasadalmi elvarasokat és a biologiai
mikodeés elemeit.

Nemzeti Ontudat és hazafias nevelés

Tan.ak. — alsé:

Az otthon, az iskola, a lakéhely alap¥etzemeélyi viszonyainak megismerése, biztos tajédazéd
kialakithsa az alapuettéri és idrelaciokban, a nevezetes események megismerésezzat
kapcsolatos élmények feldolgozasa. Hagyomanyoksaud@sok megismerése, felelevenitése az
abban valo aktiv részvétel feltételeinek megterséwel.

Tan.ak. — fels:

Tantargyi tanulmanyaik sordan megismert torténelrsi lalturdlis értékeink alapjan
tudatosodjon a nemzeti Osszetartozas érzése. K&gdevékenyseggel, lakohelyén aktiv
részvétellel valjon részesévé a jetemtbb tarsadalmi eseményeknek, innepeknek, ezen
elmeények segitségeével, alakuljon ki bennik a kégissz valo tartozas, a hazaszeretet.

Ert.ak.:

A tanul6 érdekidik kornyezete és lakéhelye szokasai irant, ismddgfontosabb nemzeti
unnepekhez kothé&t hagyomanyokat, kéepességeihez mérten bekapcsolmiKinnepi
megemlékezésekbe. Fokozatosan megismeri &fékljl a haza legfontosabb értékeit,
megismeri kérnyezetébens@rduld szimbolumait.

A hazafisagra nevelés és hagyontamgs kiemelt terlilete a nemzeti Unnepekrald
iskolai szinti, szinvonalas, tanuldink képességeihez és élettrahlkalmazkodd
megemlékezés.

» oktober 23.
» marcius 15.

Osztalykeretben:
» oktober 6.

» november 4.
» februar 25.
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Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

Tan.ak. — also:

Az iskolai keretek kozott gyakorolhaté demokratikeszvétel. A hazirend értelmezésével
a jogok és kotelességek szerepének megértése.eliyaélg kialakitdsa masok problémai,
nehézseégei irant, megoldasok keresése.

Tan.ak. — fels:

Az iskolai demokracidban, a didkdnkorméanyzat temgkégeiben valo aktiv részvétellel a
demokratikus technikak gyakorlasa: véleménynyiliégs)i dontéshozatal, képviselet. A
tanuldi jogok és kotelességek ardnyainak tudasssita

Ert.ak.:

A tanuld fokozatosan képessé valik az egytkidésre kornyezetével, k6zdsségében
magatartasa elfogaddé. Megismeri és képességeiraifelaben alkalmazza alapwvet
emberi jogait és kotelezettségeit. Kialakul igénge Onallésagra, megismeri az
Onérvényesités és a tamogatott dontéshozatal 6sstugit. Kozosségének alakitasaba
bevonhato, igényli a rendezett, célsmer kialakitott kornyezetet.

Elokészit szakiskola:

Felkészll a tarsadalmi elvarasoknak megbelebtelezettségek és jogok gyakorlasara,
megismeri €s sziikség szerint igénybe veszi az éngegités intézményes |lebstgeit.

Gazdasagi, pénzigyi nevelés

Tan.ak. — also:

Vasarlasok, tarsasjatékok, szituaciok segitségavekenz szerepének, a gazdasagossag
fontossaganak a felismertetése.

Tan.ak. — fels:

Részvétel a pénz kezelésében, évfolyam-tevékengaggbcsaladbdl hozott példakkal a
célszeti gazdalkodas gyakorlasa, a pénzhasznalat és a stggateriletén. A sajat
felelosség, az értékteretnmunka felismerése. Gazdasagi, pénziugyi intézmészetepe a
mindennapi életben.

El6készit szakiskola:
kiemelt szerepet kap a figyelem rairanyitasa al6asgjat felebsségére a javakkal valo
ésszelt gazdalkodasban, a pénz vilagaban és a fogyasztastén.

Ert.ak.:

A tanulé megismeri a pénz fogalmat, adott nagysativen tisztaban van az ar és az érték
fogalmaval. Tisztaban van a takarékossag, a pazésla felesleges fogalmaval.

Képes sajat tulajdonanak felismerésére €és meg@asar

Fenntarthatésag, kdérnyezettudatossag

Tan.ak. — also:
A kornyezet adott szempontok alapjan toétémegfigyelése, a kovetkeztetések kdzos
levonasa. A szorosan vett termeészeti kornyezet agdppl gondozasa mindennapi
feladatokban.



30

Tan.ak. — fels:
Mindennapi tevékenységeiben valjon altalanossaraykdetkimél, takarékos magatartas,
alakuljon ki a természeti és épitett kdrnyezettirdreretet és megovas igénye.

Elokészit szakiskola:

A felkészllést seqiti, ha a pedagdgiai helyzetekdsetekedeteit, azok hatasat személyesen
is megtapasztalja, belatja a kornyezeti artalmak ags emberi élet szikségleteit,
Osszefuggéseit. A kornyezeti artalmak szambavétele,védekezés lehetégeinek
kiprobalasa, a takarékossagnak, a szikségleteghe#dtt szokasrendnek a megismerése
teszi leheivé a mindennapi alkalmazast, azt, hogyotlijin az 6nallo élettel kapcsolatosan
az egészseges és esztétikus kornyezet és éleatmkitAsanak és megdvasanak igénye.

Ert.ak.:

A tanuld igényli a kulturalt kornyezetet, vigyazkdédelye, élettere tisztasdgara, ovja
epségét. Felismeri a szenn§eanyagokat, kerili a karos kornyezeti hatasokatnygve
valik a takarékossag az anyagokkal, energiavaljlikerfelesleges pazarlast. Megtanulja
szlUkseégleteihez mérten beosztani a javakat.

Megismeri és alkalmazza a szelektiv hulladéigg, az Ujrafelhasznalas és hasznositas
gyakorlati technikait.

A tanulas tanitasa

Tan.ak. — also:

A tanulas iranti érdekbés felkeltése, sok személyes élmény biztositasenaloi
tevékenység serkentésével. Az egyéni érildden alapuld Oniwelé és szikséglet
kielégitt szabadids tevékenységek lelésgeinek megismerése, az azokban valo részvétel
igényének kialakitasa, alapozéasa.

Tan.ak. — fels:

Az életkori jellem#k figyelembevételével a kreativitas fejlesztése, idsbeliség és a
szObeliség egyensulyara vald torekvés, a tanul@szsgges terhelése, érési folyamatuk
kovetése, személyre sz0l0, fejldsArtékelésik. Az egyuittikddéesre épdt (kooperativ-
interaktiv) tanulasi technikak és tanulasszerveaégiok fokozott alkalmazasa. Az egyéni
tanulasi stilus figyelembevétele, egyéni tanultisitégiak érvéenyesitése.

Ert.ak.:

A tanuld az elsajatitott kompetenciak felhasznaalségényli az ismeretszerzést, az Uj
informaciok, tevékenységek elsajatitasat. Felkgithe tanulashoz és megismeréshez
motivacioja, kivancsisaga.

Testi és lelki egészségre nevelés

Tan.ak. — also:

A testi fejlettségnek, adottsagnak megfeletjészségtudatos taplalkozas - mértéktelenség -
mohdsag - onkorlatozas. Tisztalkodasi szokasok nitapisa.
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Tan.ak. — fels:

A mozgasigeny kielégitésével, a mozgaskultura, agaskoordinacio, a ritmusérzék és a
hallas fejlesztésével, a koncentraci6 és a relaxd@pességének alapozasaval, az
egészséges életmodban a tudatossag szerepénelatdsamuOnellatd, testapold technikak.
Az érzelmi intelligencia mélyitése, gazdagitasa,baismeret alakitasa, az ©Onértékelés
képességének fejlesztése.

Elokészit szakiskola:

Tamogatja a tanulo tudatos térekvesét az egészedefesddra, a testi s lelki egyensuly
megirzésére. Igénnyé valik a testi épség megovasa ésralések elkerllése. A
mindennapos testedzés megalapozza a munkavégzéstmmedhetetlen fizikai
alloképesség megszerzését és drarpét. A pedagogus leliséget ad a tanuldnak
felismerni és elkerllni a karos szenvedélyeketsti,tszellemi és lelki érettség elérésével
megebsodik sikeres tarsadalmi beilleszkedésének dslége. A pedagogus feladata
felhivni a tanuld figyelmét a rendszeres ésdyges taplalkozas fontossagara, a taplalék
Osszetetinek, mimségének megfigyelésére, megteremteni az egészsdgnedds a
szocialis gondoskodas gyakorlatat az iskolabahijviel a figyelmet a rendszeres mozgas, a
megjelenés, a killem, az apoltsag dsszefliggéseire.

A hétkdznapi élethelyzetek megbeszélése, gyakorkegiti a parkapcsolatok
megismerését, felgd parkapcsolat kialakitasat, az egyuittlét, a saakitlebsségét,
kultarajat.

Ert.ak.:

A tanulé megismeri a helyes taplalkozas és a sazawdligiéné alapjait, minél énalldébban
képes gondoskodni magardl, apolni testét. Igényleradszeres testmozgast, figyel testi
épségének és egészségénekammgére.

Lehetségeihez mérten felismeri és elkerili a karos szutat és veszélyes helyzeteket.
Testi és lelki érzéseit képes kornyezetének mdgfzésekkel tudomaséara hozni.

Csaléadi életre nevelés

Tan.ak. — alsé:

Személyes élmények alapjan a csaladi élet jetberek megbeszélése, szerepjatékok, élmények,
torténések, csaladi események. A csaladon belgtda@atok, egymas segitése, féssiégvallalas a
csaladon belilli feladatokért, az egymasrautaltsag.

Tan.ak. — fels:

A csalad fogalma, tipusai, tagjai, feladatai, adf@a generaciok egyuttélése, csaladi
munkamegosztas, gazdalkodas a csaladban, a csatddps az egyén egészséges,
harmonikus fef)désében, egymasrautaltsag, lelki kozosség.

Ert.ak.:

A tanul6 lehetség szerint minél nagyobb 6nallésdggal koZieids dnmaga ellatasaban,
ismeri a csaladi élet szerepeit, feladatait. Képgmibiez mérten elfogadja és kéri személyi
segib tanacsat a maganéletben adédo problémahelyzemddaasahoz.

felelisségvallalas méasokért, onkéntesség
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Tan.ak. — also:

Gyakorlati tevékenységekben a részvétel kilotbégeinek megfigyelése, hasonlosagok
és kilonbségek, egymasisségeinek és gyengeségeinek felismerése, az egkitdésre
alapozott segités és a segitéshatasainak megepaazt

Tan.ak. — fels:
A szocidlis érzékenyseég fejlesztése, az egyiittésegid magatartas ésitése. Sedit
feladatok az iskolai életben, rendszeresség.

Elokészit szakiskola:

A tanul6 tapasztalataidlbilnek a tarsadalom tagjainak kilonbsegeél, megetsodik
benne az elfogadas érzése, a massag elfogadasdegsdy, a sérllt és a fogyatékos
emberek iranti egytitt &z segié magatartas kialakitadsa. A pedagogus feladatadebget
teremteni arra, hogy fé&tljon a tanuléban az 6nkéntes segitségnyujtas igemgelyben
megismeri és megeéli a sajat személyének fontossagaegyéni és kozosségi érdekek
0sszefliggését, az egymasrautaltsagot.

palyaorientacio

Tan.ak. — alsé:

Foglalkozasok, foglalkozasokhoz rendelt tevékengkégnegismerése, egyeztetése,
tapasztalatgyjtés. Az érdekidés felkeltése, egyéni érdédesek afsitése. Olyan

feltételek, tevékenységek biztositasa, amelyek nsom tanuldék kiprobalhatjak

képességeiket.

Tan.ak. — fels:

A munka szerepe az ember életében. Etdiddi teriiletek, vonzédasok tudatositasa, reélis
palyakép a képességek, adottsagok szerint, mékkegal fizikai és a szellemi munka (a
szUbk és ismefsok szakmaja, ismert szakmak rendszerezése fiaflsaiszellemi
munkacsoportba, a két szakmacsoport lenyegi kligggi®s hasonldsagai felismerése.

Ert.ak.:

A tanulé motivacidja felkelthéta munkatevékenységek irant, lefsgigeihez képest igényli

a felrott élet alapvet tevékenységének, a munkanak megismerését, dissgdti

Képes dnmaga munkatevékenységi lébegeinek felismerésére, belatasara, elfogadja a
segitséget.

médiatudatossagra nevelés

Tan.ak. — alsé:

Eletkornak megfelél gyermekniisorok hallgatasa, nézése és a tapasztalatok meéfisesz
A valésag és a virtualis valésag megkulonboztetdséelemi példaival az értelmiz
kritikai gondolkodas alapozasa

Tan.ak. — fels:

A kilénbdz médiumok mint ismeretszerzésijivelodési, onkifejed kapcsolatteremtési
lehet'ségek megismerése, az alkalmazasokbans lé&eszélyforrasok tudatositasa.
Tudatossag kialakitasa a valogatasban.
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Ert.ak.:

A tanuléban fokozatosan tudatosul a virtualis vaipses az élet kozotti kulonbség.
Felismeri az elektronikus eszk6zOk helyes inforsoerd és szabadid eltdltési
lehetségeit, tigyel a mértékletességre.

erkoélcsi nevelés

Tan.ak. — also:

E szakasz feladata a személyiség erkolcsi arcalténelmi és érzelmi alapozasa. Az
életkori jellem#khoz illeszked — a spontan belatason alapulé — szabalykovet@siskég
megebsitése, az alkalmazkodas és az Onérvényesitédeléssegvallalas kepességének
alapozésa a mindennapi iskolai gyakorlatban. Skie¢i@nvenciok (készonés, megszélitas
stb.) szerepének tudatositasa a kozossegi életben.

Tan.ak. — fels:

A szabdlyok létrehozasdnak folyamatdban vald réskvénegtapasztalasa, gyakorlati
alkalmazasa, a megbeszélés, a megegyezes, a sidloalywald rugalmas alkalmazkodas
képességének fejlesztése. Pozitiv erkdlcsi tapasataebsitése. A magatartasban, az
emberi kapcsolatokban a szeretet, bizalom, tlrelegyittérzés, igazmondas stb.
megismertetése, gyakoroltatdsa, befogadasa. Ainagpasztalatok feldolgozasa, irigység,
k6zombdosseg, harag, durvasag stb., azok hatadeongenzalasa.

El6készit szakiskola:

Kialakul a szabalykdvétmagatartas érvenyesitése; a mindennapi gyakonlabarzelem,

az értelem és a cselekvés 0sszefliggésének tudafosit, az erkdlcsi megégbdés és az
erkolcsi cselekveés kivanatos 6sszhangjanak felietésevel valosul meg.

A folyamat végén az enyhén értelmi fogyatékos tankkpes lesz cselekedetei
kovetkezmeényeinek belatasara, a masok irantickedélg es felésségvallalas érzékelésére.
Kibontakozik a kozosségi élettel kapcsolatos iggeegete, tarsaival és &t korilvew
szemeélyekkel szembeni elfogadasa, #$&gizsége. Magatartasaban ddik az
onfegyelem, a masokat megibletisztelet megadasa és tevékenységeiben a kivanatos
meértéktartas. Feladatai és munkatevekenységei stegnaésodik kotelességtudata.

Ert.ak.:

A kozépsulyosan értelmi fogyatékos tanulé képe<ialis kapcsolatokat kialakitani és
fenntartani, ismeri és elfogadja az alapvemberi értékeket, a szemeélyiségebendsrejl
pozitiv tulajdonsdgokat meg tudja jeleniteni a kémete szamara. Kuiloénb®z
élethelyzetekben képes az adekvat viselkedésogaglfa tarsait és kérnyezetét, megismeri,
koveti és igyekszik betartani a szabalyokat. Irdesponalis kapcsolataiban egyuiitido,
megerd, tirelmes

6. Kiemelten képviselt értékek és nevelési teruletek

6.1 Kiemelten képviselt értékek
Az érték pszicholdgiai és pedagogiai szemponthinydden részesitést jelent. Szamunkra
ez nem azt jelenti, hogy a kevésbé fontosat aléijéksa fontosabbért. Az értékek mégis

valamiféle hierarchikus rendben helyezkednek eletitiszeren belll &yben részesitjik
az emberi kultira alapueertékeit /szeretet, tisztesség, igazsag, josé&pssrn/ és ésiteni
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kell a tiszta emberi tulajdonsagok értékét, minalédd, baratsag, egészséges életmadd,
ertelmes szorakozas.

Kulon célként tizzik ki a tolerancia erényének kimunkalasat.

Elfogadni masok massagat, tisztelni a meéltosagoeresni minden mas nemzetigég
embert.

megvalositasa altal valik életté.

Kiemelten kezeljuk a munkavégzeés, a munka értéket.

Ertékként tekintjik:
- A kommunikaciés kultarat,
- A gyermekek és tanitoik hiteles teljesitményét,
- A motivaciot,
- Atanulasi, 6nrivelési kultarat,
- A magatartaskulturat,
- A kornyezet €s a mindennapi €let kultarajat.

A kommunikéacidés kultira, mint érték: Iskolanknakismwlinia kell azokkal a tényékkel,
melyek hatést gyakorolnak tanuldink anyanyelv istége és hasznélatara.

A tanulasban akadalyozott tanulok tobbségének nyehagatartasat kedvéttenul
befolyasolja a nem megfetectsaladi, szociokulturalis kdrnyezet. Kedéenil hatnak a
médiak altal gyakran ismételt igénytelen reklamszgjiak.

A sz6 bel§ vilagunk tikre. Tudni kell megszélalni és megsadli, hogy kozelebb
kerdljunk egymashoz, de ismerni kell a tiszteletaélgé tavolsagtartas kulturalt eszkozeit is.
A mindennapi kommunikacié verbalis és nonverbdbsmfait megismertetve segitjuk
eligazodni tanitvanyainkat a vilagban. Itt is alefyen fontos a példamutatas.

A gyermek és tanitoik hiteles teljesitménye, mimélé A gyogypedagogus munkaja alkotod
pedagogiai tevékenység, a tanitdsi folyamatban #es#® terdpias jelleg
tevékenységekben értekeket kdzvetit, és kozberuknaohot hoz Iétre.

A legjobb pedagdgusok produktumai kivalé alkotaspielyek egy része a tanuldkkal
tortérd pozitiv egyuttnikddésben sziletik meg. Ez a pozitiv egyiitidés a kooperativ
nevebi magatartas fluggvénye, mely neini &2 modorossagot, rejtett agressziot, a gyermek-
ember vagy neveétarsai lebecsilésének legkisebb jelét sem.

A pozitiv ebjeli nevebi bedllitbddson belll természetesen helye van jasteghényt
kifogasolo, vagy megfelélhangnemben és stilusban a biradl6 magatartasnak is.

A hiteles teljesitményt csak hiteles, professzisnéldas birtokdban lehet elérni. Ez azt
jelenti, hogy a j0 pedagogus képes minden gyermelkettatni leheiségeinek optimalis
szintjére.

A motivacio, mint érték: A pedagoégus akkor képestimdgiora, ha személyiségének
jellemzije az ebitélet-mentes magatartas, a kooperacidos készségelag- korlatozo
attitid. Egy tanulasi iéiszak akkor igazan jo, ha benne a kilogbtevékenységek mas-
mas motivalo hatast biztositanak.

Elsd lépésként az iskoldba kefllgyermek iskolaval szembeni motivaltsagat kell
feltérképezni, elfeledtetni vele kudarcait, olyagaltitodast érni el nala, mely pozitivan
viszonyul az Uj helyzethez.

Legfontosabb motivumok: a jaték, a kozlési szileteghz Onkifejezési szikseéglet,
szereplési sziikséglet, a versengés, a siker, edédés 6rome, a humor és jokedv, az
eletszeliség, az élmény.
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A tanulasi, 6nnivelési kultdra, mint érték: Tanitvanyaink tobbsémgan kedve#tlen
csaladi kérnyezetbervriel, amelyben a munkakultira csak alig van jelen.

A tdgabban értelmezett tanulas nehezitett feltétagdeott valosul meg, és ez akadalya lehet
az iskolai tanulasnak is. A pozitiv személyiségigis érdekében nemcsak ismereteket,
tevékenységeket tanitunk, hanem viszonyulasokat|réeket is.

Kiemelten kezeljik a pedagogus folyamatos tanulds&zamara a tanulasi ofivelodeési
kultdra nem lehet mas, mint természetes létezédi mo

A magatartaskultdra, mint érték: Tanuldink egy eesgézményilinkbe kerlléses#lmas
tipusu iskoldban kudarcok sorozatat élte at. Azeslgedett frusztraciés hatasok miatt a
kozbsségben periféridra szorultak, esetleg masoslisgriléseket szenvedtek.

A fentiek okai lehetnek a személyiségikben megfeteagatartasi problémaknak.

Ezek kikliszObolése, korrigalasa, megfel&hpcsolatok kialakitdsa hosszu, tirelmet és
gyermekszeretetet igérylpedagogusi feladat, mely nélkul fejleszhunkank nem lehet
igazan sikeres. Az iskola kovetémek tekinti a nem merev hierarchiara épéttelmes,
kulturélt és fegyelmezett magatartast.

A nevelés — képzés mikroklimajanak ennek medfefeloldott, meghitt 1égkdnek kell
lennie. Fontosnak tartjuk az Onfegyelem Kkialakita®a A magatartaskultiraban a
személyes példamutatas a nékemunkatarsi kapcsolatanak példaja, a j6 tanéar-diak
viszony alapvét jelenség.

A koérnyezet és a mindennapi élet kultdraja, minélér Gyermekeink életének jelést
része az iskoldban zajlik. Fontos feladatunk a emndpi érintkezés, étkezés, 6ltozkodés,
testapolas, életvezetés és az Unneplés kulturajaimékegi kozvetitése, fejlesztése.
E munka is életkor- és sérllés specifikus, athajaiskola egész életét, nem d&aik
tantargy és osztalykerethez.
A legfontosabb emberi értékek elsajatitasa csakiradennapi gyakorlatban térténhet.
Fontos feladatunk ezek kiemelése tevekenységik sésaz iskolan bellli lelietegek
megszervezésével biztositani tanuldink pozitiv $ateasat.
A felsé évfolyamokon értékként kezeljuk meég:

- A kOzdsségi magatartas erkolcsét,

- Afelelés szabad felstt személyiségét.

A k6zOsségi magatartds erkdlcse, mint érték: Az exmimint tarsas lény alapvet
jellemzje a kozosségi élet, személyiségének fontos tutafiga a tirelem és az
egyuttmikodés készsége. Legyenek elfekz egymas gyengéi irant, a fogékonyabbak
szeretettel segitsék a lemaraddkat.
Legyenek érzékenyek a szegények, az elesettekegel) a betegek sziikséglete irant.
Jo kiindulasi alap, hogy tobbségében maguk is dakvat) hatranybdl indulnak, igy
kénnyebben at tudjak érezni a hasonld sorsu embaiitgproblémait.
A kozosségi magatartas kialakitasat és fejleszgmmgaljak a nem kotelézdrak terhére
szervezett havonta 1-2 alkalommal megrendezésrnéokeiakmozgalmi rendezvények.
Ezek hagyomanyosan a kovetékz

- szeptember: akadalyverseny,

- oktéber: Palota kupa mezei futéverseny,

- november: egészséguigyi vetéliked

- december: mesemondoé verseny, Mikulas Unnep, Kamgcdtikulas-Kupa

- januar: hazi tanulmanyi vetélkéd

- februar: farsang, szavalGverseny,

- marcius: nyuszi futas,

- aprilis: tavaszi nagytakaritas és viragositas,
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- majus: gyermeknap, anyak napja
- janius: tanulmanyi kirandulads (teljes egészébenol#@ik alapitvanya Aaltal
finanszirozva), ballagés.

A felelés szabad felftt személyisége, mint érték: A szakképzéeskészit évfolyamokon

el kell érni, hogy képesek legyenek tanuldink asbelegyelmezettségre, a febsl
szabadsag megélésére. Ehhez feltétlenil szikdsggpsa tanitd pedagogusgarda maga is
birtokaban legyen ezen értékeknek, azt liddg elfogadja, és példajaval tovabbadja. Az
onallésagra, a szabadsagra nevealéfja, hogy a diadk képes legyen felismerni ahéts
értékrendjében legyen képes egyre inkabb szabditderd a j6 mellett.

6.2 Kiemelten képviselt nevelési teriletek

Az adott tevékenységi tertleteknéiviebben, itt, e helyen, 6sszefoglaléan emeljik ki az
alabbi feladatokat:

- aszemélyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedag@ipaiatok,

- abeilleszkedési, magatartasi nehézségekkel osgpetvékenység,

- atehetség, képesség kibontakozasatstmiekenységek,

- atanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatdsgié program,

- agyermekvédelmi és a szocidlis hatranyok megstaggesegit tevekenységek.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagétadatok:

Célja: a személyiség egészének fejlesztése, at sknikciok kompenzald-korrekcios
fejlesztése.

Fontos feladat a gyermekek iskolaba keriulésekdzoeléletutjuknak megismerése,
motivaltsaguknak feltérképezése, az U] helyzetladz pozitiv beallitodasuk segitése.
Kiemelten szerepet kell kapnia a szocializaciot itéedépességek (egyuttikddés,
alkalmazkodas, normakoévetés, onallosag, Onellatésiékelés) fejlesztésenek.

A személyiségfejlesztés szinterei a tanérakon kézlibsztalydnoki 6rék, a habilitacios
foglalkozasok és nem utols6 sorban a tanoran kietrtkenységi formak (kirandulasok,
muazeum,— mozi— és szinhazlatogatasok, tanulmakwyituralis- és sportversenyek).

A beilleszkedési, magatartasi nehézséegekkel 6gggativékenyseg:

Magyarorszagon a jelenlegi szakmai becslések szegyermekpopulacio 15-20%-a kizd
kilénb6d mértéki tanulasi, beilleszkedési nehézséggel, magatadasiral.

Egyre tobb ilyen problémaval kiiszkbdyermekkel kell foglalkoznunk iskolankban is.

A tanuldsi nehézsé@b fakadd részképesség-zavar és a beilleszkedéspatarsasi
nehézseég is specialis megsegitést igényel.

A részképesség-zavarok terlletén intézménylnkbdesaédzavarral kuadgyermekek
részére kiscsoportos vagy egyéni foglalkoztatdegalpédiai ellatast biztositunk.

A beilleszkedési és magatartasi zavarokkal kiggerekeknél nem lehet kizarélagos cél a
magantanuloi statuszdadtetése, sem meiyiesik mellett a feladat kipipalasa.

Cél: ezen tanulok olyan differencialt foglalkoz&dganagyrészt egyéni foglalkoztatassal),
mely biztositja felzarkoztatasuk leiségét.
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Az ilyen problémakkal kuztlgyermekek kdzoétt viszonylag nagyobb szamban t@iékhjo,
vagy kiemelked képességekkel rendelkdz Ezért naluk sem mondhatunk le a
felzarkdztatas mellett a tehetséggondozasrol.

A tehetség, képesség kibontakozasat&egiekenységek:

A fogyatékos gyermekek kozott is vannak egy-egyiléden kiemelkedl képessétgk,
kimondottan tehetségesek.
Célunk a tehetséges gyermekek kiemedkképességeinek tovabbi fejlesztése, mind jobb
kibontakoztatasa.
Nagyon fontos szerepet jatszanak ezen tevékenyeégidk kozott a tanoran kivdli
foglalkozasok, melyeknek éldleges célja is a képességfejlesztés és tehetshupm
Munkank ® szinterei a napkozi és a szakkorok:

- kézilabda,

- atlétika,

- labdarugo,

- tanc és jaték,

- szinjatszo,

- informatika,

- mozgasfejlesztés,

- kézmives.

- tollaslabda,

- floor ball

- természetjaro
Klloénodsen a sport és kulturalis tevékenységi fortedildletén értek el tanuldink az elmalt
evekben szép sikereket megyei és orszago$kioer.
Ez a tevékenység jelést nevelési tényéz kozosségformald é&r és kiemelkedl a
szemelyiségfejlesét hatasa is. Ki kell emelniink, hogy ezen alkalmakkomnepségek,
szakkari foglalkozasok, versenyek, vetélidedkirandulasok) nyilvanul meg leginkabb a
k6zosségi magatartas, jelésen fejbdik a szocialis viselkedés, a kuloniboz
élethelyzetekhez val6 alkalmazkodas. Ezen helyzetegismerése, a viselkedési mintak
begyakorlasa nagyban hozzajarul a tarsadalombajefatbbeilleszkedéshez. A k6zdsséqi
magatartasnak és a kozosségfejlesztésnek ezérvedlayp fontos szinterei ezek a
tevékenységi formak, melyek messzetimntamogatandok a koltségvetési kereteken tul a
palyazati lehdiségek és alapitvanyunk tAmogatasanak minél jolaskitalasaval is.
Ezen tevékenységi teriletek fontos 6eszkozei a hazi, megyei, regionalis és orszagos

versenyek rendszere, melyek kiemelt szerepet kapaaéran kivili tevékenységeink
kozott.
Hagyomanyos haziversenyeink:

- szeptemberi akadalyverseny

- novemberi egészségigyi vetélked

- decemberi mesemondo verseny

- januari hazi komplex vetélkéd

- februari szavaléverseny

- marciusi nyuszi futas

- aprilisi tollaslabda bajnoksag
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- majusi gyermeknapi jatékos vetélkid
Megyei versenyek:
- Palota Kupa mezei futoverseny (Varpalota, szeptembe
- Helyesirasi verseny (Ajka, oktober)
- Megyei atlétikai bajnoksag (Veszprém, oktdber)
- Megyei labdarugo bajnoksag (Veszprém, oktober)
- Mikulas Kupa teremlabdarig6 bajnoksag (Varpalotgedhber)
- Szankoverseny (Bakonyoszlop, januar)
- Csobanc Kupa teremlabdarigo bajnoksag (Tapolceydeb
- Kialegewsebb?” sportvetélkéd(Veszprém, februar)
- P&pa Kupa kézilabda torna (Papa, marcius)
- Megyei atlétikai bajnoksag (Veszprém, aprilis — E&rorszagos doéit majus)
- Komplex tanulmanyi vetélkéd(megyei, majd orszagos, aprilis-majus)
- Megyei labdarigo bajnoksag (Veszprém, aprilis —aamiszagos doét majus)
- Megyei kulturdlis talalkozo (valtozé helyszin, mgju
A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkdztatésggit program:

A szociokulturdlis hatranyokbdl ad6do tanulasi kedé lekiizdésében elengedhetetlenil
szlikséges az egyuttikbdés a csaladsegiszolgalatokkal, kisebbségi 6nkormanyzatokkal.
Biztositani kell a rehabilitacios 6rak terhére nagyt egyéni fejlesétfoglalkozasokkal (a
feladatra alkalmas pedagodgussal) ezen tanulOk ryatirgak csokkentéseét. Az iskolankba
12-15 telepulést jaré gyerekek kozul a két legnépesebb csoporthit @arpalotai és
berhidai tanuloknal van erre ésorban lehéségink, ez jelenti a tanulélétszam tébb mint
80%-at

A tobbi telepulésil érkedknél a felzarkoztato orak terhére kell megoldajtesztéstiket.

A gyermekvédelmi és szocialis hatranyokat segivékenység

Erezheten javult a gyermekvédelmi munkank hatékonysaga tamidélallasu
gyermekvédelmi felék latja el a feladatot.
A kivalasztasanal az is fontos szerepet jatshotyy ne legyen ismeretlen a személye sem
a szubk sem a gyerekek korében, ezért pedagdgus dolgozEgii ezt a munkat kotelgz
or4jan kivuli megbizasos feladatként.
Munkaja hatékonysagat javitja ismertsége a gyerknege szibk korében, hiszen
kapcsolatfelvételkor ez bizalongsits tényed.
Nagyon fontos feladat harul ra a gyermekvédelmi kaumégzése mellett a szocialis
hatranyok lekiizdésének segitésében is.
A gyermekvédelmi feléls alapfeladatai:

- kapcsolattartas a koérnyeztelepilések csaladseagjiszolgalataival és gyamugyi

csoportjaival,
- araszorul6 csaladok folyamatos latogatasa, cegédes tajékoztaté munka,
- javaslattétel a szocialis megsegitési lébé&gekre.
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A taneév eleji feltérképdzmunka soran kulonds figyelmet forditunk tanulééskcsaladjaik
szadméra az oOnkorményzatok &ltal kotéésr biztositott, illetve lehéségként adddo
tamogatéasi formak kihasznalasara.

Tajékoztatjuk a sztiket ezen lehéségek hataritre tortér teljesitéséil.

Alapveb a gyermekvéedelmi tamogatas, a kulonbéegélyek igénylésének megismertetése
az arra raszoruld csaladokkal.

A tanuloink kozel 50%-at ado varpalotai gyerekeszége a varosi 6nkormanyzat szocialis
alapon, a gyermekvédelmi tamogatason kivul, étkeadsesi dij thmogatast is ad.

Fontos segit feladatunk a tamogatasra jogosultsag ismerteféfieeresés és személyes
tajékoztatas, a beadvanyok (igazolasok, nyilatiadaisszegjtése és tovabbitasa.

Ez kdzvetve segiti az iskolai étkezési téritesildjpbb beszedését, sajat bevételi forrasaink
jobb tervezhdiségeét is.

Komoly csaladsegités szocialis tevékenyseg a nyari napkozi és adabsi lehdiségek
szervezése.

Varosunkban kozponti nyari napkozit szerveznek gyikealtalanos iskolaban soktét
szabadids programokkal.

lgény esetén erre vonatkozoan szebverevekenységet végziunk, kualdnésen a
veszélyeztetett vagy tobbszérosen hatrdnyos hélgsetadok gyermekeinél.

A tanév soran oOnkormanyzati napkodzis tdmogataskemzesiiiknél ugyanis a nyari
napkozis taborra is vonatkozik a tamogatottsag,plggz anyagi terhet ez nem jelent a
csaladoknak.

Sajnalatosan beskiiltek a nyari tAboroztatasi lelie€gek, a csaladok anyagi helyzete és a
palyazati lehdiségek terén egyarant. Fontos feladatunk mindedddelkutatasa, hogy a
taborok élménye ne maradjon ki az elkdvetkgeneraciok életéih

6.3. Egészsegnevelési program (mindennapos testrése fizikai allapotfelmérés) és
drogstratégia.

Egészség, egészségvédelem egészségnevelés —kiapjagyakran éfordul6 fogalmak.
Beszéliink rola, am Ggyinik mégsem eleget és nem elég hatékonyan. Ugykvéljinai
rohand, tulcivilizalt tarsadalmunkban az értékekvalealédasa is oka annak, hogy
kevesebb figyelmet szenteliink e kérdésnek. &®lalcsalad, a tarsadalom, a kdrnyezet, a
média, de mi magunk is. Onpusztité mentalitas jetiema az emberek egy részét. Az
elkertlhetetlen, kivédhetetlen arté ténylezmellé o6nként vallalunk Ujabbakat. A
dohanyzas, alkohol, drog, egészségtelen taplalkazanozgasszegény életmdéd mind a
betegségek kialakulasanak rizikéfaktorait novelik.

A feleléssség sulya a pedagdgusok vallara is nehezedik,erhisa gyermekek
egeszségnevelésének mi is letéteményesei vagyméi, em nézhetjik tétlentl ennek a
szemléletnek és a karosito ténjlazek a térhoditasat.

Az egészségnevelés fontossaga

A korai gyermekkortol kezdve szamos hatas éri arggkek egészségjralkotott fogalmat,

és erre vonatkozo viselkedésiket, magatartasukattenuldk tavolrol sincsenek tisztaban
azokkal a befolyasokkal, amelyek éfiket és nikddnek bennuk, ezért olyan készségeket
kell fejleszteniink, melyek leh@até teszik szamukra sajat magatartasuk keslvemyu
befolyasolasat. Az egészségnevelési program albatvagy hozzasegitse a tanulokat &ell
ismeretek birtokaban az egészséges életvitel kiakdhoz, a helyes értékrend
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felépitéséhez. Azonban az értékek kivalasztasaitékedh bemutatdsa nem kis neiel
feladat, s kiemelten a serdiabr idején kell fokozottabban megsiteni.

Intézményiink az oktatds mellett a nevelésre helgdzangsulyt s neuwilvel szemben a
megvaltozott, kibvilt tanarszerep mellett tudatosan épit arra aréényogy az iskolai
kozosségek a fiatalok életét alaert meghataroz6 kapcsolatok helyszinei.

Céljaink megvaldsitasaban szerepet kap a&sallestvér, a kortars, a ne¥eh védno, az
orvos, az ifjusagvéd a tv, szamitogép, a folydirat és mas névéhyesk egyarant.

Az iskola-egészségugyi ellatas keretében tanéventib oOrat forditunk tajékoztato,
megebzo, felvilagositd céllal egészségneveléssel 6sszéflaggdésekre az iskolaorvos, a
vedno és az osztalghokok egyuttnikodésével.

A megvaldsitas soran a fejlesztés négy terileténgul a munka:

1.) Személyes kompetencia — az egészséges esakudletmodra nevelés.

2.) Szocidlis kompetencia — ségéletmodra nevelés, az 6nkéntesség szerepe.

3.) Specialis kompetenciak — szakmai képzés almagzaz alkotokészseég fejlesztése,
tehetséggondozas.

Célrendszere mar komplex fejlesztési programok miégitasat teszi lehiaté az iskolai
gyakorlatban, kiemelve az ismeretek és az alkalirtadas képességeinek harmoéniajat.

A pedagogiai szemléletvaltas szilkségessége

A szemléletvaltds alapjat a gyogypedagogia-tudomangn térekvése adja, melynek
k6zéppontjdban az egyén bio-pszicho-szocialis egysk megteremtése a cél.

A hagyomanyos egészségnevelés soran sséikddrvosok, pedagdgusok, ugwk)
tanitjakdiakjainknak, mit is kell tenniiik annak érdekéblengy egészségesek maradjanak.
A cél az egyén magatartasanak megvaltoztatasa. goh@anyos megkdzelités arra a
feltevésre épll, hogy az emberek szabadon valdeatheaz egészséggel kapcsolatos
magatartasok kozott, és kevés figyelmet forditamtdrsadalmi és gazdasagi térijer, az
azokbdl fakado korlatokra.

Tovabbi jellemdje, hogy elésorban az egészség-betegséq fizikai oldalara figgélmet.
Mdbdszere az informacidkdzvetités, melyet a ,néekdzvetitenek a ,neveltek”, vagyis a
célcsoportok szamara azért, hogy a magatartasuielyes iranyba tereljék.

A nem hagyomanyos megkozeliiéggészségneuvel program & jellemzje, hogy az
egeészséq fizikai-lelki és tarsadalmi oldalat azoswbyal kezeli. Ez a megkozelités sokkal
szélesebb, mintha pusztan a fizikai egészségrecktmrddunk.

A mobdszer — az ismeret kozvetitésén tul — modosifa egészséggel kapcsolatos
bedllitddasokat és az egészségmegtartast.

Ez a ,magatartasbefolyasolasi’ folyamatsagiti azt is, hogy az emberek tisztazzak az
egészséggel kapcsolatos értékeiket, fejlesszékleiikiel, egészségikkel kapcsolatos
dontési és cselekvesi képességeiket, jartassagukat.

Ezekben a programokban az egészségnevelés az takfileges ,részvétel elve”alapjan
torténik. A program résztvéinek feladata olyan helyzetet teremteni, amelyekben
mindenki kifejtheti sajat véleményét, alldspontjfiidasat, ismereteit (élettapasztalatai
alapjan) s a résztvék kozosen alakitjak, korrigaljak nézeteiket, isnefet az
egészségesebb élet, az egészségesebb valaszéag@lhan. Ez akkor a lehatasosabb, ha a
javasolt modelleknek a gyakorlatban valé kiprobédas is lehdiségik van a
résztvevknek. Ez a modszer tehat @&dsrban a kézdsségre koncentral, s a kdzdsségen
keresztll hat az egyénre.
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A nem hagyomanyos egészségnevelés mindig figyelemalsei azokat a tarsadalmi —
gazdasagi tényéket, amelyek befolyasolhatjdk az egészségesebb adetletmitiség
javitaséra iranyulé vélasztasokat, és e legek kozott keresi a legcélraveibdt
megoldasokat.

Az egészségre nevelés fejlesztési részteriletéiskban

Témakoronkent:
- testi egészség fejlesztése
- Lelki egészséqg fejlesztése
- Tarsadalmi egészség — kdrnyezeti nevelés

Testi (szomatikus) egészségfejlesztés

A célok kozott kiemelt a tanuldk altalanos mozgagetiségének a fejlesztése, amelynek
alapjat képezi a motoros képesseégek fejlesztéseezés a folyamaton keresztil a
~-mozgaskészség” haldjanak a szélesitése, a jatéaakjat mozgasigénynek a taladlkozasa
az egyedi mozgasfépiés soran.

Altalanos fejlesztési célok
- Tér, i és mozgasészlelés fejlesztése
- Tajékozbdasi képessegek fejlesztése
- Fizikai cselekvés fejlesztése
- Erzékszervi és testi fogyatékossagok javitasa nedepgisztés segitségével
- Keringési zavarok kezelése
- Mozgaskorlatozottsag megoldasa
- A mozgasniveltség, motoros kompetenciak (nagy- és kismotoiaskciok)
fejlesztése (prevencio)
- Kondicionalis képességek feralloképesség, gyorsasag) fejlesztése
- Koordinacios képesseégek fejlesztése
- Mozgasismeret gazdagitas
- Generikus (természetes) mozgasok fejlesztése
- Szocialis érzékenység, csoport és csapatkompetijleisztése
- Téri-targyi kommunikacio fejlesztése

Lelki (pszichés) egészseéqg fejlesztése

Kiemelt célunk a gyermek személyiségénekotiglse, tarsas lénnyé valasa soran olyan
kornyezeti mintak, normék és elvarasok kialakitasaeely ebsegitik az érett és harmonikus
szemelyiség kialakulasat, hogy érzelmileg kiegybmantta valva képesek legyenek az
onall6 tarsadalmi beilleszkedésre. MOdszeriink g2meltéréseket tolerald, a személyiség
egyediségét ésito individualizalo nevelés, amely az egyéniség kibkorasat a
szocializicidval 6sszhangban segiti. Az érzékelédelmi- és fepdési elmaradéasban,
magatartaszavarokban szenvgyermeknek a szefteelfogadasan alapul.

Tevékenységeink a gyermekek szikségleteinek mergsére, disségeik, hatranyaik
feltarasara, optimalis fejlesztésiukre iranyulnak.

Altalanos fejlesztési céljaink:
- Higiénés magatartasra nevelés
- Egészseges taplalkozasra nevelés
- Baleset-megékzés, kdzuti elssegélynyujtas ismeretek elsajatitasa
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- Harmonikus kapcsolatok kialakitasara nevelés
- Nemi nevelés
- Csalédi életre, tarssa nevelés, ézéinevelés
- Flggséghez vezétszokasok megétese (krizisprevencio)
- az alkoholfogyasztas
- adohanyzas
- drogfogyasztas,
- egyeb szenvedélybetegségek kezeléséito segvekenységek, képességek
fejlesztése.

Tarsadalmi és kdrnyezeti nevelés

Kiemelt célunk az A&ltaldanos uweltség részeként olyan természet- és
koérnyezetszemlélet kialakitdsa, amely az élet nmnidemajanak tiszteletére neveli a
tanuldkat.

Olyan — elésorban gyakorlati — tevékenységek kialakitasa, weRelfelhiviak a
figyelmet azokra a problémakra, amelyek aévihg sokféleségét veszélyeztetik, s
amelyekkel az emberiségnek szembe kell nézni.

Céljaink kozott szerepel, hogy ravezessik a gyé&mtke kornyezeti kockazatok
felismerésére, a feleslegesen nagy kockazatoklasdlea elkerllésére, megeésére,
hogy legyen igényik a kornyezet nbexpse a testi-lelki-szocidlis egészség, az
életmirbség javitasa érdekében.

Kdrnyezeti egészségnevelésink témakorei:

- leveghszennyezés problémai

- vizek védelme

- talajszennyezés

- azajartalmai

- asugarzasok élettani hatasai

- kémiai artalmak (rtitragyazas, novenyvédzerek hasznalata) hulladékok kezelése,
Ujrahasznositas

Az elsisegélynyujtas tanitdsaa tanulok mentalis allapotdhoz mérten, az egépesétes

€s az életvitel tantargyak részét képezik.

6.4. A mindennapi testnevelés feladatainak megoldas

Intézményiinkben, az Oratervben szevepéti 5 testnevelés felmérrendszerben kerl
bevezetésre a kovetkeztdblazat alapjan, mely tagozattdl flggetlenul Bmokra

vonatkozik:

1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9. 10
2013/14. 5 5 3 3 5 5 3 3 5 5
2014/15. 5 5 5 3 5 5 5 3 5 5
2015/16. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

,27.8 (10) Ha az 6sszevont osztalyban az egyedyarfmkra a 6. melléklet
eltés mértéki heti koteled tandrai foglalkozast és az osztalyok szamara
eltérb Orakeretet hataroz meg, a magasabb évfolyamra |iaeigdit
oraszamokat kell alkalmazni.”
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6.5. A tanulok fizikai allapotfelmérésének modszelie

A koznevelésil szol6 térvény kimondja, hogy a pedagodgiai programmeg kell hatarozni

a fizikai &ll6képesség méréshez sziikséges médstesek

Az altalanos fizikai teherbird képesség mérésenstaléerképezhék az egyes képessegek
terlletén mutatkoz6é hianyossagok. E hianyossagdtiardsa, a tanulok életmdédjanak
ismerete kiindulasi alapul szolgal mind az egyénind a kdzosségi fejlesgtfelzarkdztatd
programok elkészitéséhez. Ugyanakkor lébéget biztosit az egészségileg hatranyos
helyzet megsziintetésére, az altalanos fizikai bétieképesség fokozatos fejlesztésére, a
szilkséges szint elérésére megtartasara.

Pedagogus kérokben kodztudott az a tény, hogy as ééintervi altalanos iskolak tanuldi —
szociokulturdlis, pszichés, illetve szomatikus dkbdaz atlagot tekintve egészségileg is
hatranyos helyzéek az altalanos fizikai teherbiré képességik todpliedel gyengébb a
normal altalanos iskolai tanulék atlagahoz képEgipen ezért, ebben az iskolatipusban
fokozottabban szem @t kell tartani a mérések folyamatossagat, erede®sggét, hiszen
az eredményeket elemezve rajohetink az egyénk@ésimségi fejlesztés, felzarkoztatas, az
altalanos fizikai teherbird képesség szempontjaledigedhetetlenil fontos.

A torvény altal megszabott kbtelezettség végrebaitak megkonnyitésére a tanuldk fizikai
es motorikus képességeinek meérésére alkalmas ttdsasznalunk, mely alkalmazasa
viszonylag egyszér kevés szerigéry barhol végrehajthatd, megmutatjadk a gyerekek
fizikai felkésziltségének méertékét. A teszt medfaleidomanyos kritériumoknak, végzése
semmilyen egészségkarositd hatdst nem valt ki, etdzileg Osszehasonlithato,
egyszetien végrehajthatd, és minimalis eszkodzt igényel.bdbidoan az egészségben
meghataroz6 szerepet jatszo osszdtetymeéri: a kardiorespiratikus alloképességet,rég e
az izomeb alloképességeét es testosszetételt.

E probarendszer nevelési eszkdznek tekidthmely lehebvé teszi a tanulo féjiése soran
az alapvet fizikai tulajdonsagok mérését. A tesztek nem képaztantervek tartalmat, és
hogy a mérés célja megvaldsuljon, nem szabad abekanitani és gyakoroltatni.

A teszt-vizsgalat értéke és hatékonysaga nagynidtet szigora gyakorlati végrehajtason
és a tanuldknak a testnefv¢anartdl kapott motivaltsagan malik.

A tesztek eredményeinek atlaga ravilagithat eggssteriletek hianyossagaira, amit aztan
a testnevél tanarnak megfeléképpen korrigalnia kell. Nem szabad elsiklanunlegyeéni
eredmények — eredménytelenségek felett sem, heszglnadjak meg e terileten az egyéni
fejlesztés irAnyat.

Egyszoval: ezen tesztek mérése és az eredménymkésde igen fontos Utmutato lehet a
testneval tanaroknak, diakjainak altalanos fizikai teherbk&pességedt és fejlesztésik
iranyarol.

Ertelmileg akadalyozott tanulok esetében a kilotbszindromakhoz kapcsolédé e.i.
allapotok figyelembeveételével szervezzik.

Az antropometriai mérések leirdsa

Testmagassag

Testmagassagot a fliggges falfelllet mellett azt sarkaval, tomporavataval érini allo
személynél mérjuk. A fejet ugy tartja, hogy a fiildy alsé hatara és a szemzug also része

egy egyenesbe esik, a sarka a lapon 6sszeér. galtizzemely vegyen mély lélegzetet és
azt tartsa meg, amig centiméter pontossaggal meérjik
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Testsuly

A minimalis ruhazatot visél a mérleg kbzepére all. A testsulyt a mérleg paE#HQAtO!
fuggoen kilogrammig, vagy tizedkilogrammig mérjik.

A fizikai allapot mérésére szolgalo tesztek

A mérések altalanos szempontjai

- A tanulék valamennyi tesztet testnevelési, ikesportfelszerelésben hajtsak végre,

- Valamennyi tesztet, ha erre lebsdg van, j0l szelkd, nagy teremben, példaul az iskola
tornatermében, vagy sportcsarnokaban kell elvétyezt@siuszasmentes padlo és spoétcip
szliikséges a futdssal és ugrassal jaro tesztekbalza@®éri vizsgalatok esetén a vizsgalati
koérilmények talsdgosan eléé&k lehetnek, hogy standard teszteredményeket ksiyphias

- A tesztek egymas utan kovetkezése korkoros rembea is szigoru sorrendigedMinden
allomasnal fel kell irni a megfetesorszamot.

- Minden tesztre vonatkozéan kilén utasitdsok vienremelyeket gondosan kell
tanulmanyozni, minden tanulonak el kell olvasniagya vizsgalat pontos legyen.

- Az Ulésben dlrenyulas tesztnél nem lehet bemelegiteni, vagy tasiijgyakorlatokat
végezni.

- A tesztek kozott a tanuldk pihenjenek

- A tanulok nem prébalhatjdk ki a teszteketre] kivéve, ha a teszt veégrehajtasi
utasitasaban nincs erre kulon utalas.

- A mérések soran fontos batoritani a tanulékainéxés vezéie dsztondzzéket a mert
képességek megfetepontos, gyors és egyenletes tesztvégrehajtasra.

- Ha a motoros teszteket és a kardio-vespiratordigképesség tesztjeit azonos napon
mérjuk, akkor élsz6r a motoros teszteket végeztessik el.

A motorostesztek s végzésik ajanlott sorrendje
1. Egyensulyi teszt
2. Végtagmozgas gyorsasagat énexszt: lapérintés
3. Hajlékonysagi teszt: tlésbewmrnyulas
4. Dinamikus labéit mé teszt: helybl tAvolugras
5. Statikus &it meéw teszt: Kézi szoritd ér
6. TOrzseft méi tesz: sit-up teszt, feltlések
7.Funkcionalis karét me teszt: fliggeés hajlitott karral
8. Futasi sebességet hiéeszt: 10x5 m ingafutas
9. Kardio-respiratorikus alloképességi teszt:
a.) 20 m-es futas ingafutas
b.) 6 perces futas Cooper teszt-8ear(alsosok szamara)
c.) 10 perces futas — Cooper teszt

A méréseksl osztalyfokonként dssze§iertékelést készt a testnevebnar, mely csatolt
dokumentumként jelenik meg a tanévet értékefyzkonyvben

A motoros képességek nevelésének célja: a gyermihards testi fefildésének
elosegitése, a mindennapi élet praktikus feladatagmikséges mozgasok fejlesztése és
gyakorlasa, a helyes beszédartikulaciohoz és amlaisktanulashoz szikséges
finommozgasok fejlesztése, a mozgas teren mutattgiéaési elmaradasok korrigalasa, a
szabadid valtozatos és életkornak megfélekltbltéséhez, és az egyes sportagak
gyakorlasdhoz szikséges mozgasok megtanulasa, 6hbkgsalyavalasztashoz, illetve
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munkavégzéshez szilkséges mozgasok elsajatitadékékzitése, az egészséges életmodot
elokészit szokasok kialakitasa.

6.6. Drogstratégia

A varosi intézményekben tortént 2001. évi felmétégasztalatait is figyelembe véve
készitettlk el helyzetelemzésiinket és feladattéetiin

A varosi felmérésben nagyon magas a fiatalok kéedtigalis pszichodrogok fogyasztasa,
kulonosen figyelmet érdehla dohanyzas 21 %-os és az alkoholt  kiprobalés fel
tagozatosok 47 %-os adata.

Nagyon fontos feladatunknak kell tekintetniink mandegalis, mind az illegalis drogokra
vonatkoz6 felvildgosito és prevenciés munkat.

Helyzetkép

- Tanulbink nagy része alacsony szocialis helyzstaladban él.

- A szubk iskolai végzettsége alacsony s#insok esetben nincs altalanos iskolai
végzettség.  Taldlkozhatunk még az  analfabetizmussdunkcionalis
analfabetizmussal is.

- Szubk szocializacios késztetése gyermekik felé, gyenge.

- Tanul6ink hangsulyozottabban a fided eévfolyamokon a legélis drogokkal
(alkohol, cigaretta) kertilnek kapcsolatba.

- Nagy ritkan hallunk illegélis drogokrél, vagy véKitiineteket felfedezni (szipuzas,
droghasznalat)

- Cselleng gyermekek kdnnyen kapcsolatba kerilhetnek illegilbgokkal is.

Egyuttmikodok:

Koordinalasért feldls: igazgatd
Fontos szerep harul:

- az osztalybnokokre

- aszaktanarokra

- adiakdnkormanyzat vezge

Fontos
- asziubk
- aszubi munkakdzbsség bevonasa

Egyuttmikodunk:
- agyermekjoléti szolgalatokkal

- iskolaorvossal, véihovel,
- renddrség (ifjlusagvedelem)

Cél:

Az iskolaban foly6 oktaté-newetevékenység eredmeényekeént tanuldink sajatitsakahiat

az alapvet ismereteket, melyek letiete teszik szamunkra az egészséges életvitelt, a
drogokkal szembeni elutasité magatartas kialakitasa

Elsssorban prevencios munkénkkal, megiéletemeélyiségjegyek kialakitasaval kell elérni,
hogy minél kevesebb tanul6 kertljén kapcsolatba a driogga
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A prevencios tevékenységet a korosztalynak megfsiahten:

- a tananyagba beépitve,

- a szabadiék programok lehéségeit kihasznalva

- komplex modon, a megfetelszokasrend, életvitel igényének kialakitasan letiiékell
megvaldsitanunk, sztkkel, tarsintézmeényekkel egyuttiktdve.

- kirivo esetekben kérve szakszolgaltatd intézmiésggitsegét.

Feladatok

- Osztalybnoki munkatervekbe, szakkori tervekbe kerlljon ftigge az adott
terlleten végezhétprevenciot szolgalé munka, tevékenység

- Szakkorok, sporttevekenységek szolgaljak a szabddisznos eltoltését

- Osztalybnoki 6rakon, komplex modon foglalkozzunk lelki epgésgneveléssel,
kozosségalakitassal

-  Természetismeret, egészségnevelés orakon nyujtuelgfetab ismereteket a
drogokrdl, fogyasztasuk veszélydir

- Osztalybnoki, tanari tevékenységunk terjedjen ki a deviakciidsbeni
felderitésére.

- Fektessunk hangsulyt a szocialis felzarkdztatashatranyok lekiizdésére

- A szubkkel kialakitott kapcsolataink segitséké ed korosztalyi problémakbol
fakado, csaladi korben jelentkegletviteli problémak leklizdését.

- Csaladlatogatasokon, személyes beszélgetések d4éramk ki adott csalad
életviteli gondjainak feltarasara,

- A gyermeki devians viselkedés okait a $kilkel egyitt igyekezzink feltarni,
orvosolni.

- A szubi értekezleteken nyujtsunk alaptetismereteket a drogszenvedélyek
megebzéséél, a droghasznalat felismeréesir

- Legylnk tarsai a csaladoknak az esetleg feldedtetfliggés lekiizdésében.

6.7. Kdrnyezetnevelési program

A kornyezeti nevelés fogalman olyan személyiségéefiést értlink, amelynek célja a
koérnyezetvéd gondolkodas és viselkedésmodd kialakitasa, hiszeels# inditekok altal
motivalt kornyezetvédl cselekvés hatékonyabb a kilkényszer altal végrehajtott
cselekvésnél, és azokban az esetekben is érvéngasibr nincs kil kényszerii hatas.

A kornyezeti nevelés soran az érzelmi, az értelsnaénotorikus adottsagok fejlesztése
egyarant fontos, ezek aranya azonban a tanuldkoédddl €s egyeni adottsagatol fugg.

A kornyezeti nevelés permanens folyamat, elkddd az iskolaskor ékt és tart felitt
korunkban is. Az iskolaban folyé kdrnyezeti nevedések a folyamatnak a része.

Célunk a kornyezet allapota iranti érzékenység/daikai szemléletmdd, valamint helyes
kornyezeti attiidok, magatartas, ertékrend kialakitasa. A kornyezwbblémakat
globdlisan kell kezelni, olyan szemléletmddot MKidthega a tanuldkban, hogy sajat
koérnyezetikben vegyék észre azokat a karos hatasoklyek az egész Foldre kiterjednek.
(,Gondolkozz globdlisan, cseleked] lokélisan!”) Tégatjuk tanuldinkat a kdrnyezetik
hasznalatara vonatkozo helyes dontéseik meghokatglasegitjik kornyezettudatuk,
felelosségérzetik fejdését, hogy alakuljon ki benniik az igény és éfakdd a kdrnyezeti
kérdések irant, a problémak megoldasaban aktiv védaljanak.

Kdrnyezeti nevelésiink targya csak részben lehebtraykzeti valsdg. A harmonikus
kornyezet szépségének, a természet kimerithetetbmiétikumanak befogadasara és
élvezetése is érzékennyé kell tenni tanuldinkat eiggarant segiti a kdrnyezet tudomanyos
vizsgalata, a megismeres 6rome ésiadnzetek altal érzelmek befogadasa.
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Kdrnyezeti nevelésink a kdvetkealapelvekre épdl:

- A kornyezetvédelem tudatositasa, mint allampolgériés kotelesség

- A kornyezet céliranyos megfigyelése és vizsgalata

- Az Okoldgiai 6sszefiggések és az dkologiai kataE#rhatasanak megismertetése

- A tenni akards, az egyuttikodési szandék ésitése, a kooperacios készség és az
empatia fejlesztése

- Valamennyi élény fontossaganak, élethez valé joganak és az retebmészet
iranti felebbsségének kihangsulyozasa

Iskolankban a kdrnyezeti nevelés tobb szinten jelereg

- Az iskola minden tanuldja részt vesz a Kulds bel§ kornyezet apolasaban,
rendben tartdsaban (az udvar és az iskola korng&kéakaritasa, viragultetes,
tantermek és egyéb helyiségek esztétikus kdrnyeeletdalakitdsa).

- A Kkornyezeti nevelés beépll az als6 és dfelsagozat tantargyaiban
(kbrnyezetismeret, természetismeret, foldrajz, néel) osztalybnoki). A tanuldk
az egyes témakorokon belll megismerik a kornyezéedte a természetet karositd
anyagok, jelenségek tulajdonsagait, a meggfiik és a csokkentésiik modjait.

- A 9. és 10. évfolyamosoknak a szakmabkékzit anyagaban talalhaté a
kornyezetvédelem. Részletesen foglalkoznak a kiilzinbkdros hatasokkal,
rendszerezve és Kibitve az addig tanultakat.

- A kornyezetvédelmi projektek alkalmaval mélyebb éseteket szereznek meg a
gyermekek a kérnyezetvédelmi problémakrol és |éyets megoldasokrol.

- A szelektiv hulladékgsjtés iskola bevezetésével, az lzemi feldolgozaskiénn
megtekintésével, kérnyezetvédelmi napok és progkapmopagalasaval segitjik a
feladat megvalGsitasat.

- Kapcsolodunk a varos koérnyezetvédelmi akcioihoz.

- Feltérképezzik a megyét kornyezetvédelmi szempgntbfeltarjuk a
veszeélyforrasokat, figyelemmel kisérjuk a dejgs iranyat.

- Megismertetjik az uniés kdrnyezetvédelmi alapprogreat.

7. A szukséges személyi és targyi feltételek

2012. évre vonatkozo koltségvetés az intézmeéngoddi létszamat 456ben hatarozta
meg.

A jelenlegi létszadm (2012/13-as tanév)- a tartdsanllewket is figyelembe véve -, 45 f
Jelenleg 304 a pedagogus allashely (28 betdltve, 2 Uresy, &bzisztens, B fiskolatitkar
és 6f6 technikai alkalmazott (5,5 allashelyen) latjazirdézmény mikddéseét.

A nevelési, oktatasi munkat segélkalmazottak szama a fenntarté doni@dégg.

Szamitastechnikai rendszerink megujult. Palyazat gikerilt kialakitani szakterminket
és kiépiteni az iskolai hal6zatot, majd a 2011texsbben a TIOP palyazat jovoltabdl
kicserélni a tantermi PC-ket, és 9 interaktiv thhlfanitas szolgalataba allitani.

Az iskola éplileteinek tovabbi léfdizetes felljitAsa még tobb évre jetenfeladatokat ad.
Bizunk benne, hogy lesz leliség ezen munkalatok elvégzésére. Sikerllt megoklan
kiulsd nyilaszarok cseréjét valamennyi épuletiinkdn, deofo feladat még a teljes Kor
akadalymentesités, az épulet Kidzigetelésének megoldasa, valamint adoeiglaszarok
szakaszos cseréje.
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A gyogypedagogus:

Az egyeni fejlesztésen alapuld pedagodgia az egyilitind pedagogiai stilust preferalja, és
ezzel osszefliggésben két szakmai értéket, a pddaggmimizmust és a humanizmust
fogadja el. Az egyutttikodd pedagdgus attitje a gyermek szeretete, tisztelete és
felelosségteljes korlatozasa. Tudja, hogy egyiikidani csak azzal lehet, aki egyitt akar
mikodni. Eppen ezért az egyiiikbdés tanitasat is kiemelten kezeljuk.

Az intézményben dolgozé gydégypedagdgusok, pedagiguibbsége kompetens
szakember, aki megfetel nevebi stilussal rendelkezik. Nagy részik rendelkezik a
szlikséges specialis képzettséggel, képesitéssglypggdagogiai végzettséggel.

A Nemzeti Kdznevelési Térvény 2013-t0l csak gydgigmogus alkalmazasat engedélyezi
gyoégypedagdgiai intézményben. Az ilyen szakképssiié nem rendelkézpedagdgus
kollégak tébbsége szeretné a szikséges képesitgszaensesére iranyuld tanulmanyait a
2013/14. tanévben megkezdeni, hogy tovabbra iska#dban tudjon dolgozni.

Az osztalyfnok specialis feladatai:
» Az osztalykdzosség kialakitasa, megtartasa, aalgsgkolai €letének iranyitasa
* A héttérproblémak feltarasa, csaladlatogatas
e Gyermek- és ifjusagvédelem
» Kapcsolattartas sziNel, gondviseivel
e Az osztalyhoz kapcsol6dé adminisztracios tevékemgdatasa
e Szubi értekezletek és fogadd 6rak tartasa

A délutanos nevéi feladat:

Az (] jogszabalyi dlirdsok szerint napk6zis negemunkakor nincs ugyan, de nem kizart
az, hogy pedagdégus munkakorben alkalmazott fkvelsak Ugynevezett egyéb
foglalkozasokat vezessenek teljes munkaidejukben.

Nagyon fontos szerepet tbltenek be a hatékony sziakminkaban a napkozis feladatot
ellatd nevebk. Iskolankban 2004. szeptemiéért10 csoportban folyik délutanos
foglalkoztatas, amelyen a tanul6létszam 70-80 %sa vészt.

Intézmeényiinkben ez kiemelten fontos feladat azgrimiert tanuldink zéme tébbszordésen
hatranyos helyzétcsaladi korilmények kozott nevelik.

igy szamukra otthon nem biztositott sem a medfeleligyelet, sem az egyéni tanulas
lehetsége, 8t szocialis problémak miatt nem részeslilnének nhagfétkezésben sem.
Neveltetési deficitjlik is konnyebben kompenzalhbtn iskolai foglalkoztatassal.
Tanulasi, nevelési és szocialis szempontbdl iofoahnek a rendszernek a fenntartasa.
Felsis napkozis csoportjaink életkorilag mar most sdjggen homogének, még szinesiti a
képet, hogy indokolt széil kérésre 9-10. évfolyamos gyerek is részt vehet a
foglalkozasokon.

A napkozis nevék feladata igen Osszetett az oktatds és neveld@n tegyarant.
Munkajukat j6 szinvonalon csak folyamatos odafiggekl, a nevétarsakkal vald
egyuttmikddésben, és nagy szakmai tapasztalat birtokabaatjkk el.

A gyogypedagOgiai asszisztens:

A régi kozoktatdsi torvény &kasa-15 tanuldként 16f asszisztens alkalmazhat6
gyogypedagogiai intézményben-, komoly szakmai ségét jelentett a gyogypedagodgiai
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nevelésben. Intézménylnkben jelenlegé8 dlkalmazunk ezen a feladaton, munkgjuk
elengedhetetlentl fontos szinvonalas szakmai mubizdéisitasa eérdekében.

Az 6vodaban, az als6 tagozaton, az értelmileg akazidit gyermekek csoportjanal és az
autista csoportban dolgozik asszisztens, valanéhfcksegiti a fel§é tagozat osztalyainak
munkajat.

Munkakdri feladataik a tanordkhoz szikséges széstiiéés oktatastechnikai eszkdzok
elokészitéséil, a felligyeleti munkan és a tanulOkiséreten attaaéran tortéh
differencialas segitségnyujtasig terjed.

A j6 asszisztens nagyon hasznos $ggz osztalyban folyé neveebktatd munkanak.

Az iskola egyéb dolgozoi:

Az intézmény nikddését biztositd nem pedagdgus dolgozok munkajikeossztil minta
szerepet betdlt felnsttek. Eppen Ggy részesei az intézményben zajlé gieyiai
folyamatoknak, sedit a nevebmunkanak, mint a csaladok.

Az adminisztracios tevékenységet vélgzs a technikai dolgozok sajat munkajukkal, a
tanuldkkal valé banasmadjukkal, a mindennapi komikéoidjukkal, az egymas kozti
kapcsolatukkal hatast gyakorolnak az iskola tamaj@éldat mutatnak a munkavégzés, az
emberi kapcsolatok és az egyuiilidés terén.

Ezért velik szemben is alap§ekdvetelmény — a munkakéri feladataik j0 szinvonalu
elldtdsan tal — a humaéanus, kulturalt és empatikiselkedés az oktatas valamennyi
szerepdjével szemben.

A targyi feltételek terén alapvin abbol kell kiindulnunk, hogy épileteink eredeti
funkciojabdl atalakitott tobb mint 50 éves épitmenyAz éplleten és a telekhataron belli
k6zmirendszereink tervszrfelGjitasa mar megkeadott. Megtortént a csapadékviz
elvezetési rendszer kiépitése, a kidsatornahalozat és étdési rendszer korszgsitése, a
kulsé nyilaszarok komplett cseréje.

Tovabbi feladatként jelentkezik az épuleten belillanyvilagitds komplex feltjitasa, majd
a bel$ nyilaszarok cseréje, az épilet Kilestése, szigetelése.

Iskolank tantermei kozil 9 tanterem olyan kis aajieti (20-22 nf-es), hogy
funkcidjanak csak 8-1®§ osztalylétszammal tud megfelelni. Nagyobb tantéminszama

6, ahol 14-15 tanulé egyittfoglalkoztatasa valésueg. igy a helyi adottsagok
figyelembevételével a csoportlétszamok atlaga l1ofd/2soport koril mozog, mely
0sszességében megfelel a torvéngirasoknak. A sulyosabban vagy halmozottan sérilt
kisgyermekeket ellaté csoportoknal az atlaglétsZeBrgyermek/csoport.

8. Az iskolaban foly6 neveb, oktatdé munka ellersrzése, mérése, értékelése
8.1 Ellenérzes, meérés

A pedagogiai munka bdillerbrzésére jogosultak (szakmai elieres)
- igazgaté,
- igazgatbéhelyettes,

- munkakdz0sség-vezit

Ellendrzésiink j6 szandéku tajékozédas, koordinald tendgnsegités, a csapatmunka
0sszehangolasa.
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Hisszik, hogy szikség van az elierésre, a tObbség varja is a mégéest, igényli az
elismereést, vagy a finomitast célzo véreanacsokat is.

igy a helyes ellefrzés a joknak megésitést biztosit, a lemaradoknak séditralatot,
magaban hordja az esetlegesen szikségessisdgire vonast is.

Iskolankban az alabbi szakmai ebierések torténnek:

- Tematikus elletrzések.

- Cél, és taékozodo latogatasok tandrakon, napkdzib tanuldszobai
foglalkozasokon.

- Eredményvizsgalatok és felmérések a naweinka terlletéil és szaktargyakbal.

- Beszamoltatasok: osztalyfokok, osztalytanitok, munkak6zosseg-véket
napkozis neveék.

- Adminisztracios ellefrzés: anyakonyvek, naplok, tanmenetek, foglalkezéass
munkatervek, fizetek, rajzok, feljegyzések.

Az ellervrzést az idrend sorrendjében végezzik az éves étlarsi tervnek megfeléen.
A félév végeén a tantargycsoportos oktatas, valasenadminisztraciés munka eltegnése
torténik.
Tanév vegen a kovetelmények teljesitése, az isméfizarkdztatas figyelése & f
szempont.
Az éves terv végrehajtasat, a fentiek konkretiza&sbontasa seqiti.
A Kkitiizott nevelési-oktatasivfeladatoknak megfeléén az elleirzések soran kiemelten
kivanjuk kezelni a tanorak mellett a tanoran kivtevekenységek ellérzését. Az
ellervrzési munkat a havi munkatervekben lebontva remdsea és folyamatosan
tervezzik és végezzik, a tanév elején, az admiacsatteriletén illetve az Uj nevéhél
tajékozodo tapasztalatszérzéllal.
Célunk, hogy valamennyi pedagdgust valamennyi bdat@n ellerbrizziink egy tanév
folyaman. A tanorak ellémzése soran egyuttal ellézzik az asszisztensek oktatast segit
munkajat is. Egyeb tevekenység kozben (étkezésjldarielligyelet) szinte naponta
ellendrizzik munkavégzésuiket.
Az ellerbrzések kiterjednek a munkafegyelemre, az lgyeléseaz adminisztracios
tevékenységre is, tapasztalatainkat irdsban régzit;
A tanorak és foglalkozasok eli@rzésének kiemelt szempontja:

- tanora, foglalkozds modszertani szervezeése,

- szemléltetés, koncentracio, differencialéas,

- apedagobgus stilusa, tanar-diak kapcsolat,

- aktivizalas, motivalas, aktivitas,

- hatékonysag, eredményesség.

Tajékozbédd jelled Oralatogatast, illetve hospitdlast végezhet sajértalyaban az
osztalybnok, az iskola pedagogusa hospitalhat barmely lybztd a kollégaval tortént
elézetes megbeszélés alapjan.

Kils6 személy az intézményben latogatast, hospitaldsadast) csak éketes igazgatoi
engedélyezés utan végezhet.

A tanuldk teljesitményének mérését az éves munkdisszeallitasakor a munkakozosség
javaslatai alapjan hatarozzuk meg. A tanulmangmelnetel, a tantargyi kdvetelmények
teljesitésének regisztralasara tobb évre atgondslttervszdr eredményvizsgalatokat
végzink. Kiemelten kezeljuk az anyanyelv és matiéaativeltség terileteket.

A tapasztalatokat a félévi és az év veégi értekealebsszegezzik, meghatarozva a
szilkséges korrekcio iranyat és feladatait.



51

8.2 Ertékelés

Lényegi vonasa az értékelési rendszernek, hogykeetatozodik a tudas mérésére, hanem
kiterjed az egységes személyisédidgfisre, figyelembe veszi a tanuléknak valamennyi
iskolai tevékenységrendszerben valo teljesitéstpdeset.
Az értékelés alapfunkciodja a tevékenységekben otfligliesitmények és a tevékenységhez
val6 viszonyulas megitélése, ragitése, a tajékozodas és a tajékoztatas.
Az értékelési rendszer elemei:

- aformativ,

- adiagnosztizalo,

- aszummativ értékelés.

A formativ értékelés a tanuloi részvétel és tdissallando, folyamatos értékelési eleme.
Ezen belil meghatarozé a pedagogusi niesjls. Ez azt jelenti, hogy a tanuloi
tevékenység minden mozzanataban, amikor létrejdamiyen tanuloi produkcid, arra
valtozatosan, személyre szabottan rendszeresetyamatosan reagalni kell.

A diagnosztizalé értékelés a tanulo6zl teljesitményéhez viszonyitva rogziti a
fejlesztésben elért fejlettségi allapotot. Ez jelenkiindulasi alapot az egyéni fejlesztési
stratégia kijel6léséhez, ezt szolgéljak a tanéy &€teaz év vegi felmérések egyarant.

A szummativ értékelés a tanuloi teljesitménynek adptt idszak kdvetelményeihez
viszonyitott allapotat hatarozza meg.

Sajatos, a tanuld személyiségképét leginkdbb feyggbe vedé értékelési forma az
iskolagytilés, melynek alapvétfunkcitja az iskolai élet barmely terliletén végegyéni és
k6zosségi munka értékelése.
Az értékelés dokumentaldsa a gyermekeknek és ékszll szo6l6an havonta és a félévek
veégen tajékoztato fuzetben vagy bizonyitvanybate k.
Az értékelés a nevelés-oktatas kdzponti rendsZedbrazd eleme. Arra hivatott, hogy
informalja a pedagdgiai folyamatok résztégv(tanulokat, pedagogusokat, a sidt, a
kozoktatasi rendszer irdnyitoit) arrél, hogy a &ohat adott tevékenységei mennyire érték
el céljukat. Minden szinten hatékonysagnéederepet tolt be.
Az értékelés legfontosabb szintjei:

- atanuloi,

- apedagdégusi,

- azintézmeény/szervezeti.

A tanulbi értékelés a helyi tantervhez kapcsoltamik kidolgozasra, mely kiterjed a
tanulmanyi tevékenységre, valamint a tanulok mafetanak és szorgalmanak értékelésére
a megfogalmazott kritériumok alapjan.

A pedagogusok értékelésénélssisrban a hivatastudatbdl fakadd onértékelés jatszkd
szerepet.
A pedagbdgus munkajat ugyanakkor jogosan 8iak és értékelik a kozoktatas szerepl
a munkahelyi felettesek, illetve eli@mést végeznek szabalyosan felkért és megbizott
szakerdk.
Az ellerbrzés és értékelés elfogadhaté mutatoi:

- akeépzettség,

- atanitvanyok tapasztalhaté és méstieflodése,
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- akotelességek teljesitése,
- aszemélyiség és az etikai normak megtartasa.

A pedagogus értékelésének alapelvei iskolankban:
- az értékeltek altal elfogadott normarendszer alatij@énjen,
- az ertékelést megfetemennyiség tényanyag tamassza ala,
- személyre sz0l0 legyen,
- motivalo hatasu legyen,
- afejlesztés, a korrekcio kovethaegyen,
- az ertékelés humanus légkorben torténjen.

A teljesitményértékelés teriletei:

- apedagobgus felkészultsége,

- tanuloi személyiségformalas, fejlesztés,

- eredményesség a tanitasban, a modszerek hatékomptaldda a specidlis
sziukségletekhez,

- az iskola pedagdgiai programjanak megvalositasalefiesztésében vald kreativ
részvetel,

- aziskolai helyi szabalyok, normak fegyelmezetaltésa,

- emberi kapcsolatok, kommunikacio,

- tobbletfeladatok vallalasa.

Béar a tanari személyiséget nem szerepeltetjik Ktemaz értékeleridteriletek kozott, az
ertékelésnél figyelembe vesszik, hogy a pedagogundetkezik-e a gyogypedagogusok
esetében altalunk legfontosabbnak tartott két ksuzsel.
- empatias kéepesseg, a tanuldk érzelmeinek, indoktanegértése, visszajelzése,
- a massag feltétel nélklli elfogadasa, pozitiv énzeldafordulas a tanuldk felé. Az
elfogadas légkore biztositja ugyanis a személyisggdesének optimalis feltételét.

A kimagaslé munkavégzésért igazgatoi dicséret,lgata kitlintetésre vald felterjesztés,
vagy az elismerés egyéb formaja adhato.

A kotelességek elmulasztasaért a vétkes pedagogugsaabalyokban meghatarozott
maodon kérhét szamon.

Az igazgatdé munkdjanak tantestileti megitéléséarketei:

- vezebi készsegek,

- az iskolai munka iranyitasa,

- aziskola menedzselése,

- aziskolai légkoar,

- avezetés demokratizmusa.
Az intézményvezét munkajat atfogo ellginzés, vezéi mindsités, illetve vezét
palyaztatas alkalmaval értékelik.

Az iskola, mint szervezet értékelése:
Iskolank értékelési rendszerének alapjat az iskallisfolyamatok képezik.

Az iskolai munka értékelésének céljai:
- Mindségi munka biztositasa az iskolai munka mindertjénires teriletén.
- Eredményességre torekvés a személyiségfejlesztésbdogyatékossag okozta
hatranyok kompenzalasaban, szakmaszerakssditésében.
- Motiv4cioé (tanuldi, tanari, sz&i).
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- Kontroll (ellersrzés, korrekcio).

Az értékelés alapelvei:

- Terjedjen ki az iskolai élet egészére (egyénekidesésségekre is).

- Legyen folyamatba agyazott, kiszamithat, megalajpoz

- Torekedjen az objektivitasra, komplexitasra, iggps&agra.

- Személyre, kbzdsségre szbldan 6sztbndzzon, féjlezgandéku legyen.

- Az értékelés az iskolankban elfogadott kdvetelmeéngszerre €puljon biztositva a
kovetelmények nyilvanossagat (SZMSZ, hazirend, rakdKk leirdsok, tantervi
kovetelmények, stb.)

Bar az SZMSZ is tartalmazza, de fontosnak tartidgy roviden itt is megjelentessik a
tanuldk jutalmazédsanak és fegyelmi intézkedéseashadit.

A tanulok jutalmazasanak elvei

A tanulok jutalmazésanal az elért tanulmanyi eratdrakre, a koz6sség érdekében kifejtett
tevékenységre, magatartasra, szorgalomra az iskolavét oregbdét eredményekre kell
figyelemmel lenni.

Szaktanari, illetleg osztalybnoki dicséretben részesithetz a tanuld is, aki azds havi
értékeléshez képest lényegesen javitott, magadsetaismunkgjaval segiti a kozosseg
pozitiv formalasat.

Oklevél formjaban, irasbeli oszt&ybki dicséretben kell részesiteni azt a tanuldtaak
€v veégeig bizonyitvanyaban 4,5 vagy a feletti eréalyhért el.

lgazgatoi dicséretet, oklevelet vagy targyi jutaikap az a tanuld, aki év végén jeles, vagy
kittiing eredményt ér el.

lgazgatoi irasbeli dicsérettel kell elismerni anaatanuldnak a munkajat, aki megyei vagy
magasabb szifittanulmanyi vagy sportversenyen&lsnasodik vagy harmadik helyezést
ér el, év végén oklevél vagy targyjutalmat kap,@kizagos versenyen 1-6. helyezést ér el.
lgazgatoi elismér oklevelet kap az a tanuld, aki kiemelkgd koz6sségi munkat végzett.

Fegyelmi intézkedések

Az oktatas folyaman tilos barmilyen hatranyos méghkiioztetés fajhoz, nemhez,
nemzethet, nemzeti vagy etnikai csoporthoz tartoledisismereti, vallasi vagy politikai
meggyzoédes, szarmazas vagy vagyoni helyzet alapjan.

A fegyelme® intézkedések alapelve:

A gyermek, illetve a tanulé személyiségét, embegitdsagat és jogait tiszteletben kell
tartani, és védelmet kell szamara biztositani &izés lelki ebszakkal szemben.

A gyermek és a tanuldk nem vetbletala testi fenyitésnek, embertelen, megalazo
blntetésnek, vagy banasmaddnak.

A fegyelmesd intézkedést akkor kell alkalmazni, ha a tanuléeledségszegése nem éri el
azt a sulyossagot, amikor mar fegyelmi eljaradtikelitani.

Fegyelme# intézkedéseknél altalaban meg kell tartani a fakmssag elvét:
- szaktanari figyelmeztetés,
- osztalybnoki figyelmeztetés, itvagy rovo,
- igazgatdi figyelmeztetés, ifitvagy rovo.
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Ha a tanuld a kotelességeit vétkesen és sulyosgazegi, fegyelmi eljaras alapjan irasbeli
hatarozattal fegyelmi blintetésben részesithet

Fegyelmi bintetések:
- megrovas,
- szigoru megrovas,
- meghatarozott kedvezmények, juttatasok cstkkentietee megvonasa,
- athelyezés masik osztalyba, tanulo-csoportba, iskgyaba,
- eltiltas a tanév folytatasatol,
- kizaras az iskolabol.

Tankoteles tanuldval szemben az ,eltiltds a taradytdtasatol”, valamint a ,kizaras az
iskolabdl” fegyelmi biintetés nem alkalmazhaté.

A fegyelmi buntetés megallapitasanal a cselekmailyas figyelembe kell venni, és
mérlegelni kell valamennyi kdrilményt.

A fegyelmi biintetések elharom fajtajat az iskola igazgatoja hozza, a fegyblintetések
negyedik, 6todik, hatodik fajtajat az iskola nétestiilete szabhatja ki.

A diakdnkormanyzat véleményét a fegyelmi eljarasusdoe kell szerezni.

A fegyelmi eljaras soran a tanulonak joga, hogy madigassék, védekezhessen, hogy az
eljaras soran a sziivagy mas megbizott jelen legyen, itlety képviselje.

A tanuldéval szemben ugyanazért a kotelezettségseédgésak egy fegyelmi bintetés
allapithaté meg.

A fegyelmi eljaras részletes szabdalyait jogszab@dyiti.

9. Kapcsolataink, kapcsolattartas és egyuttrikddés a szidi hazzal, ifjasagvédelem

Kdzvetlen kdrnyezetiinkben, ha lassan is, de kdghrezalakul a massagot elfogado
tarsadalmi magatartds. Intézményink tanuldéi eggyédesebb korben jelennek meg vérosi,
megyei €s orszagos rendezvényeken, utaz0 szakenkbenealamennyi varosi
intézményben dolgoznak, ezért iskolank elfogad@saagdgiai munkank értékelése ma
mar egyertelrien pozitiv.

Kdzvetlen és folyamatos kapcsolatot tartunk ferididkal, rendszeres a kapcsolatunk a
varosi dnkormanyzati hivatallal, ezeket a kapcsitddat a j6 egyuttiikddési készség és a
seqgib szandék jellemzi. Tdrekszink arra, hogy kolcsénge kapcsolatot épitsink ki a
2013 januarjaban megalakult jarasi kormanyhivdtaNaarpalotai Jarasi Hivatala
Veszprémi Tankerilettel, illetve Varpalotai TanKetigl.

Részt veszink a varosi igazgatdi munkakdzosseg apaimkn, kapcsolodunk egyes helyi
tovabbképzési és kulturalis programokhoz.

Szoros az egyuttkddésiunk tovabbtanulasi tertleten a pétur&olping Katolikus
Szakképé Iskolaval, mely intézmény specidlis szakiskolaztékaiban sikeresen és
eredményesen segiti tovabbtanulo fiataljaink szakeraését.

Karitativ tevékenységi formakban, tanuldink szasiakgitése érdekében egydtkidink

a helyi Voréskeresztes szervezettel, a Méaltai Seeszolgalattal.

Ruha, jaték és egyéb adomanyok formajaban tamogatiankat a Hit Gyllekezete, tobb
helyi vallalkoz6 és szadmos civil szervezet is.

Egészségugyi terileten szoros kapcsolatban allunkskolaorvossal és a véabvel,
munkakdri feladataikon kivil tdjékoztatd, preventvékenységik is jelefd.
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Rendszeres kapcsolatot tartunk a Csaladsegyermekjoléti Szolgalatokkal, munkatarsaik
rendszeresen konzultacids megbeszéléseket foligtatiskolank gyermek-, és
ifjldsagvédelmi feldisével és az osztalyfiokokkel.

Folyamatos kapcsolatban allunk bejaré tanulbinkarald lakhelye szerinti telepulési
onkormanyzatokkal.

Egyuttmikodésink ekssorban csaladsedités gyamigyi terileten meghatarozd, fontos
tovabba, hogy ezen dnkormanyzatok tobbsége inddi@iésink esetén lelisEgéhez
mérten rendkivili thmogatésban is részesiti ra$zasaladjainkat.

A Kkapcsolatrendszeriinket alkoté szervezeteket &agykibdésink gyakorisaga,
intézménylnk rikddése, tanuldink érdeke szempontjabdl harom cHuposzthatjuk.

Egyuttmikodésink kdzvetlen és folyamatos az alabbi kapttadiakkal:
- Az oktatas szerefi (szubk, tanuldk)
- Fenntarto, mikodtety
- Bejaro tanuléink teleptlési dnkormanyzatai
- Iskola- és foglalkoztatas egészsegugyi szolgaltatok

Rendszeres a kapcsolatunk az aladbbiakkal:
- Csaladsegit Szolgéalatok,
- Tanulasi Képességet Vizsgalé Szakiéés Rehabilitacios Bizottsagok,
- Megyei gyégypedagodgiai intézmények,
- Tankodnyvkiadoék,
- Kolping Katolikus SzakkégzIskola
- Nevelési Tanacsado

Alkalmankénti kapcsolatban allunk:
- civil szervezetekkel,
- kisebbségi 6nkormanyzatokkal,
- kdzmivelodési és sportintézmeényekkel,
- munka- ésitizvédelmi szervekkel,
- karitativ szervezetekkel,
- altaldnos szolgéltato cégekkel.

A gyermeki személyiség fejlesztése érdekében naggsulyt kell fektetni a tanitas-tanulas
folyamatanak valamennyi mozzanataban és a tandraili kevékenységi formakban a
nevebmunka ebsitésére.

Alapveb cél az iskolaztatas fontossaganak elismertetdediralt kornyezetre valo igény
kifejlesztése, a becslletes munka értékének megfese, a tisztelet, a humanizmus, az
embertarsi szeretet eszményének kialakitasa. Ezenberbormald munkaban
egyuttmikddésre kell térekedniink a séiihazzal.

A szubi hdzzal valdé kapcsolattartds és egyiittdés terén a hagyomanyos formakon
kivil sziikséges 0j elemek bevezetése is, hiszeresethen szembesulink azzal a ténnyel,
hogy a gyermek tanulmanyiéehenetelében vagy a magatartasaban mutatkoz6 praklém
oka csaladi hattér llyenkor a legnehezebb a sékitel valé kapcsolatfelvétel, gyakran
tapasztalunk bizalmatlansagot, elharit6-atharitgataatast.

Nagy pedagogiai tapasztalatot és tapintatot igéayibk bizalmanak megnyerése, de ez
a pedagobgus (osztalyfok) elddleges feladata kell, hogy legyen az egyikdudés
kialakitasaban.
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A hagyoméanyos formék a fogadoorak, melyeket a tayi&dn kihirdetve mar évek ota
ugyanazokon a sziil értekezletes napokon haromhavi rendszerességgehk. A masik
hagyomanyos forma a sailErtekezlet.

A tanévnyité Uinnepély utan tartjuk az 1. szidrtekezletet. igy nagyobb a részvételi arany,
€s mar a tanév elején serkentjiuk a &zétl a kapcsolattartasra, kérjuk segitségiket astané
eleji programjainkhoz.

Ezen szt értekezleten megvéalasztasra kertilnek az iskai@isskdzosség (SZK) tagjai
is, 6k az igazgatoval alakulo Ulést is tartanak.

A tanév folyaman még 3 alkalmat jel6link ki siidrtekezletre.

A tanév végén (juniusban) is tart az intézményvezéjekoztatd szdi értekezletet, a
szeptembeél iskolankba keridl 0j tanulok és szlleik szamara.

Az osztalybnokok atanéev elején feltérképezi a segitségre szoruldngglecket, akik
tobbszoros hatranyok vagy veszélyeztetettség kiteegdnek. Ezt kovéen felveszi a
kapcsolatot a telepulési csaladségis gyermekjoléti szolgalatokkal, illetve sziikségtén

a gyamugyi szakigazgatasi szervvel.

Az osztalybnokok egyediylvagy a csaladsegimunkatarsaival végiglatogatja a problémas
csaladokat, seditjellegi intézkedéseket kezdeményez, majd visséatétogatasokon
kontrollalja a helyzetet.

Kilonosen fontos ez a kdz6s munkabeilleszkedési, magatartasi nehézséggel &kiizd
gyermekek csaladi hatterének és kapcsolatrendsterdeltérképezésénél, a ségit
alternativdk kidolgozasaban. llyen problémas gykelkesetében nem lehet egyetlen
megoldas a ,magantanuloi statusz” bevezetése gdgsetben ez az intézkedés is székert
javaslat alapjan indokolt lehet.

Célunk a gyermek érdekének legmesszéinbriigyelembevétele:
- nevelési segitségadassal,
- pszichologiai, pszichiatriai terdpia megszervezékeév
- atanulmanyi éimenetel biztositasa, szikség esetén egyéni fejkesadt

Az elmult években a hatékony munka nyomditt m rendszeres étkezési tamogatasban
részesitik aranya, csokkent az intézményi étkezesi téritgsiatralék, folyamatossa valt a
telepiilési dnkormanyzatokkal és csalad$égél a kapcsolattartas, javult a siikel valo
egyuttmikodes.

A szubi hazzal val6 kapcsolattartas jobbitasat szolgaj&knitasi év nyilt napjai, valamint
néhany évkozi nyitott diakmozgalmi rendezvény, iakeetélked vagy Uinnepség is. llyen
programok a farsang, a mesemond6 és a szavaldyergalamint az anyak napi és
ballagasi Gnnepség is.

10. Felvétel, atlépés mas intézménytipusba

Intézményiinkbe komplex vizsgalat alapjan sz&kéjavaslattal kertlnek azbvodas
kisgyermekek és az iskolaianulok.

A megyei vagy orszagos szakgrtbizottsdg komplex vizsgalat utan szakért
véleményeben javaslatot tesz a konkrét intézmeéhgb@ésre és megjeldli az évfolyamot
is. A vizsgalat eredményébegy példanyt illetékességba ,fogadd” intézmeény is kap, igy
tudja ellerdrizni, hogy a szidl él-e fellebbezési jogaval, illetve beiratja-e gyekét a
szakérdi vélemeényben megjeldlt intézmeénybe. Intézménylnkbeen eljardsmenet miatt
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nincs konkrét idpontra jegyzett beiratkozasi nap, hanem a vizsgiélatan tavasztol kora
6szig torténik a gyerekek beiratasa és fogadasa.

(Az éathelyezési vizsgalat eljarasi rendjét, tartlmkilon jogszabaly részletesen
szabalyozza.)

Athelyezési vizsgalat utan szakértjavaslattal altalaban 3-10 év kozotti gyermekek
kerllnek intézménytinkbe, akikotie még nem jartak ovodaba, illetve ,normal” ovodlab
vagy altalanos iskolabdl keriilnek hozzank.

Barmely évfolyamra kerllhet gyermek, ha mar székéjavaslattal rendelkezik, és
lakhelyvaltoztatas miatt kerilt iskolank korzetéBeszakéri javaslattal intézményiinkbe
kerllteknél kontroll vizsgalatra kerul sor az ayeelést koveét 1. évben, majd 12 éves
korig 2, utdna 3 évente.

A szakérdi bizottsag ezen kontrollvizsgalatok, vagy az iskdlltal kezdeményezett
rendkivili vizsgalatok alkalméval a gyermek vissdgbzésére is tehet javaslatot.

A 8. osztalyt befejez tanulok kdzil a 16 év felettiek szakiskolai toviatulasat, a 14-15
éveseknél az iskolank 9. osztalyaban val6 tovabildat tamogatjuk. Eisorban azon
tanuloknal helyeseljik a tankotelezettséeg meghbssizesat, kik onhibajukon kivdl
vesztettek évet vagy éveket, és akiknél a SzéiKizottsag is javaslatot tesz erre.

11.Az intézmény tanuloi

Ovodank és iskolank valamennyi évfolyaman fogadiiatianulasban akadalyozott,
ertelmileg akadalyozott és autista gyermekeket.

Az értelmi fogyatékossag — az autista csoport tagkakivételével — minden tanulénél
elsvdleges sériléskeént jelentkezik.

Az értelmi fogyatékossaghoz gyakran tarsulnak egéfilések is. Kulondsen gyakori a
feltétlendl logopédiai ellatast igérybeszédhiba, beszédzavar.

A normal populaciénal nagyobb gyakorisagd a mozgasknacios zavar vagy enyhe
mozgasfogyatékossag, valamint tarsuld fogyatékassagrzékszervi jelldgproblémak is
eléfordulnak.

Az autista csoport tanuloi a mentalis sérulésukletieklsidlegesen pervaziv fégiési
zavarral egyutt élgyermekek.

12.A képzés szerkezete

Az 6vodai képzés életkorilag nem homogén csoportblyik az 6vodai alapprogram és a
Fogyatékosok iranyelvei alapjan készult nevelésgmm szerint.

Az iskolai képzésiink alapja a NAT és az intézmé@umiinkra adekvat kerettanterv alapjan
kidolgozott pedagdgiai programunk.
A tanulas- tanitas folyamata 3 pedagogiai szakdsamthato.

Alapfokunevelés-oktatas szakasaotagozat, 1-4. évfolyam
Alapfokunevelés-oktatas szakastss tagozat, 5- 8. évfolyam
Kozépfokinevelés-oktatas szakasza, szakiskotd19évfolyam, kbzismereti képzés

Elsd pedagdgiai szakasz: 1-4. évfolyam

A személyiség biztonsagérzetének megteremtéséwvelegyéni diagnosztikara épgul
funkcionalis képességfejlesztéssel kell elérnigggrhez viszonyitva azt a legoptimalisabb
adaptiv allapotot, amely elégségaeffatétele a tantargyi rendszeiiejlesztésnek.
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A tanulok egyéni hattértényé&nek figyelembevételével a pszichés funkciok fejtésének
stratégigjat tartalmazé egyéni és kiscsoportosedejesi tervek alapjan, tantargyi
rendszerben végzett képességfejlefaiyamat.

Az alapved kultartechnikak eszkozszinelsajatithsanak, ma személyiségnek az alapozéasa,

az 6nallo tanulas elemeinek elsajatitasa.

Méasodik pedagdgia szakasz: 5-8. évfolyam

A tevékenységek szdménak és dsigeének novelésével, az 6néllé tanulas képességének
fejlesztésével az alapwvekultirtechnikak hasznalatanak eszkozsziéttétele, az intenziv
személyiségfejlesztés.

A tudaselemek szintetizalasa, a képességstruktuemszilarditasa, a személyiség
integritdsanak novelése.

Harmadik pedagégiai szakasz (9-10. évfolyam)

Orientacios idszak

Orientaciés és gyakorlati tevékenységekkel a tatssd beilleszkedés, az 06nalld
életvezetési technikak gyakorlasa, a tarsadalniekggképesség, a személyiségstruktira,
az altalanos fiveltség megszilarditasa, a szakképzékéaizitése és alapozasa.

13. Helyi tanterv
Helyi tanterviink alapja a Kerettanterv. Tagozatoikéontdsa mellékletben.
13.1. Alapfoku nevelés-oktatas szakasza

- also tagozat, 1-4. évfolyam

Iskolank als6 tagozata 1988-t6l - felndbemendszerben bevezetve — iskolaotthonos
formaban nikodik.

http://kerettanterv.ofi.hu/kiegeszites/11 sni/enyhéndex sni enyhe.html

Kotelezé tantargyak és minimalis éraszadmok az 1-4. évfolyaom

Tantargyak 1. évfolyam | 2. évfolyam | 3. évfolyam 4. évfolyam

Magyar nyelv és irodalom 7 7 6 7

Matematika

Erkdlcstan

Kdrnyezetismeret

Enek-zene

i TN N Ll B

4
1
2
1

2

Vizudlis kultura

3 4
1 1
2 2
2 2
2 2
1 1

Informatika - -

—
[EY
[EEY
[EY
[EEY

Technika, életvitel és gyakorla

Testnevelés és sport 5 5 5 5

Szabadon felh. 6rakeret /Rehd 2 2 2 2

Rendelkezésre all6 6rakeret | 25 25 25 27
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A kerettanterv altal éirt tartalmak mellett az tikeret szabadon felhasznalhatdé 10%-at az
ismeretek elmélyitésére, gyakorlasra, bevésésuétjidd.

13.2. Kerettanterv az enyhén értelmi fogyatékos tandk szamara
Alapfokl nevelés-oktatas szakasza, féldagozat, 5-8. évfolyam

http://kerettanterv.ofi.hu/kiegeszites/11 sni/edyidex sni enyhe.html

A kerettanterv altal éirt tartalmak mellett az &ikeret szabadon felhasznalhaté 10%-at az
ismeretek elmélyitésére, gyakorlasra, bevésésuétjidd.

A szabadon felhasznalhat6 érakeretet osztalyfokunkes-mas terileten hasznaljuk fel, a
tablazatban jel6lt elosztasban (pirossal jel6lve):

Tantargyak 5. évfolyam | 6. évfolyam | 7. évfolyam | 8. évfolyam
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelv/német - - 2 2
Matematika 4 4 4 4
Erkdlcstan 1 1 1 1
Torténelem, tarsadalmi és 2 2 2 2
allampolgari ismeretek
Hon- és népismeret 1 - - -
Természetismeret 2 2 4 4
Foldrajz - 1 1+1 2
Enek-zene 2 2 1 1
Vizualis kultara 2 2 1 1
Informatika 1+1 1+1 1 1
Technika, életvitel és gyakorlaf 1+1 1+1 2+1 1+2
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Osztalybnoki ora 1 1 1 1
Rendelkezésre 4ll6 6rakeret | 28 28 31 31
13.3. Kozépfoku oktatas-nevelés szakasza -6ledszib specialis szakiskola
http://kerettanterv.ofi.hu/kiegeszites/11 sni/speadindex sni_specszi.html
9/E Elékészib szakiskola éraszamai
Miveltségterilet Tantargy Heti 6raszam| Eves 6raszam
Magyar nyelv és irodalom | Magyar nyelv és 5 180
irodalom
Idegen nyelv ldegen nyelv 2 72
Matematika Matematika 5 180
Ember és tarsadalom Erkolcstan 1 36
Allampolgari ismeretek 1 36
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Ember a természetben Természetismeret 2,565 90(108)

Miivészetek Miszaki rajz, vizualis 2 72
nevelés

Informatika Informatika 2 72

Eletvitel és gyakorlati Palyaorientacio 41 36(72)

ismeretek Szakmai alapoz6 4+2 144(216)
ismeretek

Testnevelés és sport Testnevelés és sport 5 180
Osztalybnoki 6ra 1 36

Osszesen 31,5 1134

Szabadon tervezhet 126

Mindosszesen 35 1260

13.4. Mérés, értékelés

Ertékelés: Az elletrzés, értékelés célja a nevelési /fejlesztési/talpet és a célallapot
kozotti pozitiv irdnya kilonbdség folyamatos felllvizsgalata, rogzitése.

A folyamatban elért tanul6i eredmények részben piéttieljesitmények, részben a tanulok
viselkedésében, cselekedeteiben tapasztalhatd, yiségiteg nem kifejezhét minoségi
valtozasok.

Az értékelés alapfunkciodja a tevékenységekben otglgliesitmények és a tevékenységhez
valé viszonyulas megitélése, rbgitése, a tajékozodas és a tajékoztatas (az @sekel
formék részletezését a 10.2 pont tartalmazza).

Azonos értélt eszkdzok az értekelésben:
- afeladatlapok, melyek tartalmat a tananyag kowedalei szabjak meg,
- a komplex megfigyelési szempontrendszer, amelyskala valamennyi szinterén
végbemet valtozasokra iranyul.
- SzObeli beszamolok (felelés)

Kétszeres értékkel birnak a tantargyi témazard adeitpk, vagy témazard szobeli
beszamoldk, és ugyanigy a félévi vagy év végi rdamgozatok.

Ezen nagy dolgozatokat &ltalaban feladatlapos foam&ldjuk meg iskolankban, illetve
anyanyelvi tantargybol kulonbéztipusu irasbeli fogalmazasok formajaban, agyndveze
dolgozatfiizetbe.

A témazard és nagy dolgozatok megirasa nem tortéaliedproba széen, azok tervszér
elokészitése (a hasonlé tipusu feladatok és fogalmgmkagyakoroltatdsa) mind a tanulék,
mind a pedagogusok elemi érdekét szolgalja.

A tanuldk teljesitményét az orakdzi munkafolyamdfiggelésével is lehet értékelni oly
maodon, hogy az érdemjegyben nyilvanuljon meg.

A pedagogus értékelésének folyamatos volta jelzzgiinek is a gyermek énenetelédl,
ezért kiemelten kell arra térekedni, hogy havoetglabb egy érdemjeggyel értékeljink és
ez be is keriljon a gyermek elterojébe, vagy Uzehflzetébe.
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Az érdemjegyek atlagatol Iényegesen nem térhetféleai vagy év végi osztalyzat, ha ez
meégis megvaldsul, a tantestilet kezdeményezhetikafatilbiralasat, illetve a KT &rasa
szerint megvaltoztathatja az osztalyzatot. Senrdendjegyek adasa, sem a félévi vagy év
vegi osztalyzatok megallapitasa nem képezhetikefleggzeési eszkoz targyat.

Az iskolaotthonos rendszeralsé tagozaton nem adhaté irasbeli hazi feladiagomt
gyakorlasi célbol szébeli, igen.

A fels6 tagozaton adhato irasbeli hazi feladatokat oly anésizabalyozzuk, hogy annak
elkészitése ne igényeljen egy oOranal tobil. itz tapasztalati tényeket figyelembe véve
altalaban 2, maximum harom tantargybol valé irasdtii feladatot jelenthet.
Tantestuletlink kifejezi azon véleményét, hogy kidaitan hétvégeken, illetve @&szi, a
téli és a tavaszi szuinet napjain megoldand¢ irakhel feladatot nem adunk fel tanulGink
szaméra.

A magasabb évfolyamba lépés, tanuloi értékelés

Valamennyi évfolyamon a tanulék tanulmanyi 6raknetelét hagyomanyosan
erdemjegyekkel értékeljuk. Az eérdemjegyek OL-t5-ig az aladbbi mi6sitéssel
egyenértéiek:
1 — elégtelen érdemjegy, a tantargyi kbvetelményakanulo nem teljesitette,
2 — elégséges érdemjegy, a tantargyi kovetelmémnygetamuld gyengén teljesitette,
3 — kdzepes érdemjegy, a tantargyi kovetelményakanulo kbzepesen teljesitette,
4 — j6 érdemjegy, a tantargyi kovetelményeket altajol teljesitette,
5 — jeles érdemjegy, a tantargyi kovetelményekanalo kivaloan teljesitette,
50— kitiin6 érdemjegy, a tantargyi kovetelményeket a tanudtnielkeden teljesitette.
A félévi és év végi osztalyzatoknal ugyanilyen ésitéssel 1-5-ig adjuk az osztalyzatokat,
kivéve az 1. évfolyam félévi és év végi zardsalamint a 2. évfolyam félévi értékelését,
mert ezen a két évfolyamon szdveges értékelésitkrtée
A szdveges dsszefyminssitések a torvény @rasai szerint az alabbiak:

- kivaléan teljesitett,

- |0l teljesitett

- megfeleben teljesitett,

- felzérkdztatasra szorul.

A tanulé az 1. évfolyamon csak abban az esetbesithddd évfolyamismétlésre, ha a
tanulmanyi kdvetelményeket az iskolabol valé igazsl igazolatlan mulasztas miatt nem
tudta teljesiteni. Amennyiben a tanulé az 1. §dol végére a minimum kévetelményeket
nem teljesiti, a szl hozzajarulasaval az évfolyamot megismétli, muakepben az
esetben ékészitnek mirbsil. Szubk kérésére akkor is ismételheti a gyermek ad els
evfolyamot, ha a minimum kdvetelményeket teljesitedta.

Magasabb évfolyamba automatikusan az a tanuld tepkieminden tantargybal teljesitette
a minimum kovetelményeket. Az a tanuld, aki az égi\bizonyitvanyadban egy vagy két
elégtelen osztalyzatot kap, az adott targybol siem teljesitett javitd vizsga utan léphet
magasabb évfolyamba. Evfolyamisnéédlz a tanulo, aki 3 vagy tobb elégtelen osztalyzato
kap év végi értékelésénél, vagy ha a tantestllgtrdmata alapjan hianyzasai miatt (a
jogszabalyi mértéket meghaladva) nem teljesitetsmirvi kovetelményeket.

A tanuldk értékelésének célja:
Tajékoztassa a pedagogust, a tanulét és étszirlégzett munka eredméngiér
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Az egyéni fejlesztés érdekében fejezze ki a tarumdmagahoz és tarsaihoz viszonyitott
elérehaladasat.

Az iskola értékelésének alapelvei:

- céljai és kovetelményei mindenki szamara legyemé&le asmertek,

- a tényleges tanul6i teljesitmények meghatarozadekében legyen folyamatos,
kiszamithato és igazsagos,

- ne altalanos, hanem személyre sz0l0 legyen,

- legyen objektiv, ugyanakkor sefjgzandéku és neehatasu.

Az értékelés szempontjainal arra kell kulonos tedtiel, figyelemmel lenniink, hogy mit
ertékeljunk:

- Atanulé 6nmagahoz mert féflését az ismeretek elsajatitasa, a képesséagpéyn
mennyiségi gyarapodasa terén.

- Atanulé szocialis képességeinek, magatartasamdkedésének féjtéset.

- A tanul6 iskolan kivulsl hozott, az iskolai kdvetelményeken tuli tudasaias
terlleten mutatkozo6 képességeit, arculatat.

Az értékelés rendszeressége és formai:
Az értékelés rendszerességére vonatkozo eljaraaokavebtestiilet egyezteti az alabbiak
szerint:

- Az 1. évfolyamon a szOveges értékelés rendszereissiélevi és év vegi
tajékoztatasban allapitja meg.

- Az év végi ertékelést kivéve valamennyi érdemjeggetajékoztatdo flzetben
bejegyezve hozzak a s#itbdomasara.

- A 2-8. évfolyamon az egyes tantargyakban az émdékalapjaul minimalisan havi
egy érdemjegyet kell elérni. Az évkozi érdemjegy@keisisorban a kovetkéket
vesszuk figyelembe: szoébeli, irasbeli ellerés, felmérések, az O6ran mutatott
aktivitas, a tanitasi ordkra torterfelkészilés, tandran kivili tevékenységek és
gydjtémunkak, valamint kilénb@zversenyeken val6 részvétel, vagy eredményes
szereplés.

- Dolgozatok szama: a magyar nyelv- és irodalomtvlenatematika tantargyakbol
5-8. évfolyamon évi keftharom nagydolgozat irdsa kotelez

A magatartas és szorgalom értékelése.

A hagyomanyos értékelést kovetjuk ugy, hogy az eayas meghatarozasokat minden
esetben rovid indoklassal latjuk el.

Az indoklasban eftssorban a gyermek erényeit emeljuk ki, majd javaslaeszink a
fejlédés iranyara.

A magatartas hagyomanyos értékelése:
- példas,
-6,
- valtozo,
- rossz.

Magatartasbol adott érdemjegyek feltételei:
Példasérdemjegyet kap az a tanulg, aki
- akoOzosség alakitasat, fajesét munkgjaval, j0 kezdeményezéseivel, véleméhyén
megfeleb nyilvanitadsaval, valamint példas viselkedéséwvideyiti, €s tarsait is erre
0sztonzi,
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- szereti a kdzOsségi életet, szivesen tevékenyketiles benne,
- ahazirendet megtartja, tarsait is erre 6sztonzi,

- nevebivel, tarsaival, szileivel szemben tisztelettudiyarias,

- fegyelmezett, megbizhato, pontos, S#gitz.

J6 érdemjegyet kap az a tanuld, aki
- részt vesz a kdzdsségi életben, a rabizott felkdbwvégzi, az iskolai viselkedése
ellen altalaban nincs kifogas,
- ahézirendet és az iskolai egyuttélés szabalyajtarta,
- nevebivel, tarsaival, szileivel szemben tisztelettudibyarias,
- fegyelmezett, sedikész, altalaban megbizhat6, pontos.

Véltozbéérdemjegyet kap az a tanuld, aki

- a kozosségi munkaban csak vonakodva vesz réskitésl@ara nincs befolyassal,
viselkedésével szemben kifogas mertl fel,

- a hazirendet és egyeb szabalyzatokat csak isnadihidd figyelmeztetéssel tartja
be,

- nevebivel, tarsaival, szuleivel szemben nem mindig uchsés tisztelettudo,

- tarsai viselkedését k6zombdsen nézi, nem seqit,

- fegyelme ingadozd, munkéja pontatlan.

Rosszrdemjegyet kap az a tanuld, aki
- munkajaval a kdzosség f&jlését hatraltatja, iskolai viselkedésével rosszigiél
mutat tarsainak, hibait nem latja be,
- kdzosségi munkat nem végez, masokat is visszar@mdékosan art a kbzosségnek,
- ahazirendet nem tartja meg ismételt figyelmezeit&ienére sem,
- nevebivel, tarsaival, szlleivel szemben tiszteletlenjardtlan, nyegle,
- fegyelmezetlen, durvan beszél, verekszik.

A szorgalom hagyomanyos értékelése:
- példas,
-6,
- valtozo,
- hanyag.

A szorgalmat miisito osztalyzat tartalma:

Példas
1. Tanulmanyi munkaban:
Figyelembe kell venni a tanulmanyi munka téréyez
- életkodrilmények helyzetét,
- képességek szintjét.
Igényli tudasa bvitését: céltudatosan és éssieerszervezi meg munkajat.
Munkavégzése pontos, megbizhaté. Minden targybaigei feladatait.
2. Az dnall6séag szintje:
Onall6 a munkaban, onellé@zésre képes.
3. Kotelességtudata: magas foku, munkatempéja ddlalankadatlan, mindig készl,
figyel, érdekbdik.
4. Erdekbédése: az iskolan kiviili ismeretanyagra is kiterjed.
Egyes iskolai targyakban a tananyagon felll is pkéd
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Jo
1. Figyel az 6rakon, hazi feladatait lelkiismereteglvégzi. Az orakra lelkiismeretesen
készil fel. Rendszeresen és megbizhatéan dolgozik.
2. Osztoné hatasokra: rendszeresen dolgozik és étl@ronmagat. Tudja, hogy mihez
kell segitséget nyujtania.
3. Altalaban felkésziil, de killéndsebb érdest nem arul el.
4. Erdekbdése megmarad az iskolai tananyag keretein beliil.

Valtozo
1. Munka@ja ingadoz0, tiszakonként dolgozik, maskor figyelmetlen, pontatlan
2. Onallétlan, csak utasitasra kezd munkahoz, nlemsezi magat.
3. Munkaja valtozékony jellgg
4. Szétszortsag jellemzi, ritkan figyel huzamosan.

Hanyag
1. Figyelmetlentil dolgozik, megbizhatatlan, felaitatem végzi el.
2. Munkavégzésre csak unszolésra hajlando.
3. Nem t6édik kotelességeivel.
4. Erdektelenség, gyakran kozony jellemzi.

A hagyomanyos értékelés félévkor illetve év végenelervrzo illetve a bizonyitvany
osztalyzatok rovataba kerul bejegyzésre. Az indoklaelletirzében ,,Az iskola és a sziil
kozlései” oldalon, a bizonyitvanyban a ,Jegyzetiadbn jelenik meg.

A tantargyi értékelés alapja természetesen a t@itdarogramokban megfogalmazédé
minimumkdvetelmény, mely igazodik az iranyelvekbékrozdo tartalmakhoz.

A fogyatékosok iranyelvei altal meghatarozott tegyétartalmakon kivil — a helytdrténet
kivételével — nem kivanunk 0j témakdordket beemaltananyagokba.

Az intézmény a rendelkezésére all6 20%-0s kerstmtaylasra, rendszerezésre, a tananyag
elmélyitésére kivanja forditani.

14. Ertelmileg akadalyozottak / kozépsulyosan értelmidgyatékos tanulok

A kozeépsulyosan értelmi fogyatékos tanuldk igereréltegyéni adottsagokkal birnak,
fejlesztésik sordn egyénenként is éltarevelési, oktatasi igények és szlkségletek
jelentkeznek. A fejlesztés szokasos Utjait, modszglentsen modositja a kommunikacio
€s a beszéd fégiésének sajatos Utja, a megistnéunkciok késleltetettsége, a lassubb
tanulasi tempd, a figyelem ingadozasa, az alacsinyaku terhelhdiség. Mindezek
konkrétan megfigyelhét és mérhét fejlodésbeli elmaradast okoznak ép kortarsaikhoz
viszonyitva.

A testi és a lelki fefldés kozotti Utembeli eltérés az iskolaskort eléyermeknél
szlkségesseé teszi a korai fejlesztés és ovodalaseseran alkalmazott fejle$zeljarasok
folytatasat.

A tanulok eredményes fejlesztése — egyiikduve a szidi hazzal — folyamatos, egymasra
épub gyodgypedagdgiai tevékenységet igényel. A nevelésnglsidlegesen a
kommunikaciés és szocializacios képessegek, a hEsidunkciok fejlesztését és a
mozgasallapot javitdsat kell biztositania. A siket@nitas-tanulas feltétele a jol atlathato,
tagolt és 6sztordztanulasi kdrnyezet, a kis lépésekben tdrtéaladas, a gyakori ismétlés.
Optimélis fejlesztést csak az egész életre szab-ir&nyitd, de az 6nalld személyiséget is
kibontakoztatd nevelés biztosithat, amely arra kixi&k, hogy a tanulok képességeik
maximumat érjék el. A gydgypedagogiai nevelésnekatzkodnia kell a tanuldk megtév
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képességeire, pozitiv tulajdonsagaikra és érzelritodéseik gazdagsagara. Ezek
folyamatos fejlesztése, aktivizadlasa valamennyi efési helyzetben az alabbiak
figyelembevételével torténik:

« Az ismeretszerzés, a feldolgozas és alkalmazasn suezetésre, segitségre,
folyamatos iranyitasra van szikség.

» A tanuldok fogékonyabbak a szenzorikus és mozgadolesek befogadasara, ezért a
fejlesztés eredményesebb szemléletes képi raveektésselekvésbe agyazott
ismeretszerzéssel.

» Az ismeretszerzés tervezésénél szamolni kell ddkmavid ideji odafordulasaval
és tevékenységi kedvével, a figyelemkoncentraciarZwval, a verbdlis tanulas
nehezitettségével, az alacsony motivaltsaggal.

» Atanulasi tempd, a bevésés jetentaltozdsa, a tanulasi helyzetekhez valédés,

a bizonytalan megzés, a pontatlan felidézés igényli a fejlesztégicek ndvelését,
a fokozott mennyiségeés eltéé helyzetekben végzett gyakorlast.

A fejlesztés, nevelés soran folyamatosan szefit élell tartani a szocialis
képességek tertletén jelentkez akadalyozottsagok (pl. a normakodvetés
képességének zavara, a kooperativ készségek eésnfagyélem hianya, a
kommunikéaciés zavarok, a kritikatlansag) korrekaioj

« A fejlesztést nehe#it kilss tényedk (hospitalizacié, nem elfogad6 séiil
magatartas, a diszharmonikus személyisggiéeg kovetkezmeényekeént fellep
magatartaszavar stb.) esetén kulondés hangsulyt kelyezni az egyéni
megsegitésre

o Az értelmi fogyatékossaghoz tarsulé egyéb fogyatsigok, betegségek (pl.
érzékszervek Gkodési zavarai, mozgaszavar, epilepszia, autisztikagatartas)
befolyasoljak az egész személyiségoldfiset

* Afelnéttkori élet — egyénileg killonbéz behatarolt lehéségei.

A nagymertéli egyéni kulonbségek miatt a tanulécsoportok ostdetérendkivil
heterogén lehet. Ez a tanulok képességeihez igammyé@ni fejlesztési programok,
pedagogiai tobbletszolgaltatasok (habilitacios,abéitacios foglalkozasok, gydégytorna,
gyogytestnevelés, logopédia, kulonféle terapiakktdsitasat teszi szilikségessé. A
pedagogiai folyamat soran tag teret kap a hatrakgkdkzdése, az egyéni banasmaod.

Alapelvek

A képzés soran a tanulok egyéni képességeihezdgazkell elsajatittatni minden olyan
tevékenységet, amellyel az iskolai oktatas bedejéze utan talalkozhatnak.

A személyiség alakitdsara a jaték van a legnagywiéssal. Nevé| fejleszb hatasa a
tanulas és a munka tevékenységébe is beadgyazaikt fientos az alkalmazasa a képzés
minden tertletén.

A kozépsulyosan értelmi fogyatékos tanulok oktatdkaés nevelésének legalapmed
célja a minél teljesebb szocialis és tarsadalnidsgkedés megvaldsitasa.

Ennek érdekében a nevelés-oktatas feladata:

a szemelyiség harmonikus fajesének biztositasa,

a szocializacios képességek kiemelt fejlesztése,

a tanuldi aktivitas serkentése, a folyamatos moiivhiztositasa,
gyakorlatorientalt képzés,

az életvezetési technikak elsajatittatasa, gyasayrla

a képességek korrekcidja és fejlesztése egyénsésoportos formaban,

VVVVVYY
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» egyénre szabott terapias eszkodzok, eljarasok adizdea a hatranyok

csokkentésére,
» az épen maradt, kevésbé sérilt részképességakadealids fejlesztése,
» a személyiség gazdagitasa: az onelfogadasra, neffegladasara, tolerans

magatartasra val6 nevelés,

» az eredményes tarsadalmi integraciora térekves.

14.1 Kerettanterv a kdzépsulyosan értelmi fogyatélsotanuldk szamara
Alapfoku nevelés-oktatas szakasza, altalanos iskol&-8. évfolyam

http://kerettanterv.ofi.hu/kiegeszites/11 sni/kozefindex sni kozep.html

Fejlesztési teriletek (tantargyak) struktaraja €s éaszamok

A nevelés-
oktatas- Tantargy 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8.
fejlesztés evf. | evf. | évf. | évf. | évf. | évf. | évf. | évf.
tertletei
Anyanyelv és | Kommunikacio 4 4 4 4 4 4 5 5
kommunikéacié | Olvasas-iras 2 2 3 3 4 4
Tarsadalmi Szamolas-mérés 2 2 3 4 4 4
kornyezet Jatékra nevelés 2 2 2 2
Tarsadalmi 1 1 2 2
ismeretek
Eletvitel és Onkiszolgéalas 2 2
gyakorlat Eletvitel és 2 2 2 2 3| 3
gyakorlat
Természeti Kdrnyezetismere 2 2
koérnyezet
Miivészetek Enek-zene 2 2 y. 2 ? 2
Abrazolas- 3 3 2 2 2 2 2 2
alakitas
Informatika Informacios 1 1
eszkodzok
hasznalata
Testi nevelés Mozgasnevelés| 5
Testnevelés 5 5
Rehabilitacié 3 3 2 2 3 3 2 2
Osszesen 25 | 25 | 25 | 26 | 28 | 28 | 31 | 31

A kerettanterv altal éirt tartalmak mellett az &ikeret szabadon felhasznalhaté 10%-at az
ismeretek elmélyitésére, gyakorlasra, bevésésuéjid.

Mérés — értékelés

Az értelmileg akadalyozott tanulék esetében aodigsi Utem folyamatos elléreése
torténik, amely lehét teszi az egyéni fejlesztési tervek folyamatos nsideat,
kiegészitesét. Ennek értelmében év elején egyglesieési tervek készilnek. Mindez
kiegészll a PAC fejldési skalaval.
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Minden tanulénk személyes anyagat, munkait tanpiditfolibban érizzik. Ez fogad
magaba minden, a tanulora vonatkozo feljegyzésékélblapot, pedagdogiai véleményt,
szakérdi véleményt, orvosi vizsgalatok, esetleg hivatalezervek visszajetz
dokumentumait stb. Tehat a# mindsitését valamilyen formaban jélzminden
dokumentumot. A tanuldi portfolié szerepe akkoeketrdik fel, amikor egy tanulé mas
osztalybnokhoz kerul, vagy amikor hirtelen szikséges ailianulorol vélemeényt irni.
Szobveges értékeléshez az OM altal jovahagyott pingnyt alkalmazzuk. A torzslapok és
bizonyitvany potlapok kitdltése elektronikusan vgyzel torténik. Ev végén az 1-6
csoportban széveges értékelés, 7. csoporttdl sedvEtekelés és egyes tantargyakbol
osztalyozas torténik.

A kiallitott bizonyitvdnyok zaradék rovatdba jegzeék be a tanulé tovabbhaladaséat segit
nevebtestileti dontéseket, saillkéréseket és a tankotelezettség teljesiteséypeskéatos
egyéb megjegyzéseket. A tanuld szOveges ésii@se az oktatasi miniszter altal
engedélyezett bizonyitvany potlapon torténik, ankéijitve a bizonyitvany része, és annak
boritélapjanak tarol6jaban tartand6. A pétlap kiaslat a kiallitd a bizonyitvany pétlap-
jegyzekében a megadott rovat kitdltésével igazolja.

Alkalmazott értékelési formak

Szodbeli értékelés
(PL.: helyeslés, dicséret, figyelmeztetmegrovas)
Ezt az értékelési formét a teljes képibben, minden tantargynal alkalmazzuk.

e Kilénbdz szimbbélumok, targyjutalmak
(PL.: pontozas, csillag, dicsdartyak, szimbolikus képek, egyéb jelek, ...)
Bként az 1-6 évfolyamon hasznélva, a szobeli éntskéd kiegészitheti.

« lIrasbeli értékelés
Szdveges értékelések
Szdveges ntisités (év végén) minden tantargybol 6. évfolyammeakrolag.
Ehhez kapcsolodik rovid ertékéhjekoztato is.

* Numerikus értékelés, ndisités
A kdznevelési torvényberbiet 6tfokozatu skala szerint, 7. évfolyamtdl valamgi
valamennyi tantargy esetén.
- érdemjeggyel (havonta)
- osztalyzattal (félévkor, év végén)

A 7. évfolyamtdl év veégi osztalyzat mellé rovid sedes ertékél tajekoztato kerdl
kiegészitésként.

Ertékelési aktusokrél adott informaciok

» tanév kdzben, félévkor tajékoztato flizetben

» tanév végén bizonyitvanyba es értékajekoztat6 lapokon
A magatartas értékelésére a tantargyi értékelésegdllapitott elvek vonatkoznak.
Azokat a tanuldkat, akik a kultartechnikai foglati&sokon a tobbségre megfogalmazott
kovetelményeket nem tudjak teljesiteni, mentesketia tantargyi teljesitmény numerikus
ertékelése alol 7. évfolyamtdl.
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A tovabbhaladas feltételei

Az 1-3. évfolyamon csak igazolt és igazolatlan replas miatt, valamint kilén sill
kérésre lehet tanulot évfolyamismeétlésre utasitani.

Tekintettel alapelveinkre, a gyermek mindenekfeléltd érdekében az értékelést is
differencialtan kezeljik. A tanév végén elért mialim kdvetelmeények teljesitésével lehet
felsbbb osztalyba lépni. Amennyiben a tanulé egy-egytatgyban az évfolyam
kovetelményeit nem teljesitette, engedélyt kaph&beetelmények két év alatt torten
teljesitésére, ha ezt sérllése, a képesséddsgnek Uteme és az egészsegi allapota
indokolja.

A szubt tdjekoztatjuk azokrol a lehitegekél, amelyekkel az iskola segitséget tud
nyujtani gyermeke eredményes felkésziléséhez. HEdelegzések alkalmazasaban
eredményes felkészlilés azoknak az ismereteknekes&égeknek, készségeknek a
negyedik évfolyam végére torierelsajatitasa, amelyek az 6todik évfolyamba lépgshe
szikségesek.

Nem szilkségszér €s nem is életsZer hogy a magasabb évfolyamba lépés feltételeit az
adott tanulo valamennyi tantargy és kompetencibdeesetében teljesitse. Osztalyozé
értekezleten - az osztatyfok és a gyermeket tanité gydgypedagogusok jadaslat a
nevebtestiilet egyéni elbiralas alapjan dont a tanuldtbhaladasarol.

14.2.. Rehabilitaciés orakeret és felhasznalasuk

.278 (8) A gyogypedagogiai nevelés-oktatasban reswi nevelési-oktatasi intézményben
a sajatos nevelési igéhytanuldk részére kotelézegészségugyi és pedagodgiai célu
habilitacids, rehabilitacios tanoérai foglalkozasiokell szervezni.

A tanulé annyi egészséglgyi és pedagogiai célu litétids, rehabilitdcidos tanorai
foglalkozason vesz részt, amennyi a sajatos nevdlEnyeldl ered hatranya
csokkentéséhez sziikséges.

A koteled egészségugyi €és pedagodgiai célu habilitaciés, biktidaios tanodrai
foglalkozasok megszervezésének hdtkatetét a 6. melléklet hatarozza meg.”

14.3. Szabadids jellegi tevéekenységrendszer
Jellem®k: A nem koteleé orak terhére szervezlégevéekenységrendszer.
Cél: A személyes dontésen alapulo, kotetléfeithasznalas képességeének fejlesztése.

Kdvetelmeény: Legyen képes a szabédltoltésére valaszthatd tevékenységek kozil,
érdekbdésének, képességeinek figyelembevételével vatasataalasztott tevékenységben
kitartdan részt venni.

Legyen képes a test és lélek épllése és regernjardz@mpontjabdl aranyos valasztasra.

Tartalom: A test mozgésos szilkségleteit, a léleteldek, vagyak/ szikségleteit kieldgit
tevékenységek. A tanult ismeretek tartalmain#kitésére, a mindennapi életben valo
praktikus alkalmazhatd aganak gyakorlasara szolgalkenységek.

Ertékelés: A tevékenységek értékelése abban a lapigasban, vizsgalodasban juthat
kifejezésre, hogy a tanulék képesek-e, akarnakre &l felkinalt szabadideltltés
lehetiségeivel, képesek-e dntevékenyen gazdagitani teys&giiket.
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Hagyomanyosan szervezett (ingyenes) szakkoreinkdne¥eyes munkaja, magas
kihasznaltsaga jelzi ezen tevékenységrendszerdsag@at, nevéerejét és fejlesatvoltat.
Szakkdreink:

sportkdrok (atlétika, labdarugas, kézilabda)
szinjatsz6 szakkor,

énekkar,

kézmives,

szamitastechnika,

mozgasfejlesztes,

aerobic

A tankonyvek és taneszkozok kivalasztasana szubkkel tortént egyeztetés alapjan a
nevebtestilet az aldbbi elveket alkalmazza:

A tankonyv legyen vonzo, figyelemfelhivo, szép telezésd és idtallo,

A tankdnyv tartalmaban, informaciéiban, abravilégaba feldolgozas mélységében
igazodjék a fogyatékos tanulé sziikségleteihez

Az egyes tantargyak konyvei egymasra épiljenekarkdnyvekhez lehéség
szerint munkaflizet is tartozzon,

Pedagodgiai koncepcidonknak leginkabb az alaptankéaywmagtankdnyv felel meg,
mert a tananyag magjat tartalmazza, tobb évfolyaimbasznalhato,

Az alaptankdnyvekhez tartozzon feladatlap vagy malajk a megésités, a
gyakorlas, a tanulé 6nall6 munkaltatasa, a tudéscezése végett,

Azokat a tankonyveket rendeljik meg ¢éelegesen, amelyek a tantargyak
tanterveihez illeszkednek és kézikbnyveket is kiald)

A tankdnyvvalasztasnal mérlegelni kell az arahzgy a teljes tankényvcsomag és
a foldrajz, valamint a toérténelmi atlaszokat, édekdatlapokat is meg tudjuk
vasarolni az allam altal biztositott ingyenes Kaflet

A tartés tankdnyveket a konyvtarban kell raegni és nyilvantartasba venni.

A tankonyvvélasztast a nevedstllet tanévenként felllvizsgalja és a
tankdnyvrendelést medelben dontést hoz,

Az eszkdzbeszerzés a munkakozosségek javaslatdkedédével torténhet, azon
alapelven, hogy efsorban a kerettanterv alapjan készult helyi taeteszerinti Uj
tartalommal indul6 évfolyamokra kell 6sszpontositabeszerzési forrasokat,
Fokozatosan biztositani kell, hogy valamennyi n&veéndelkezzen a helyi
tantervek egy-egy példanyabdl, de legalabb azadisalitott tantargyakébdl,
Konyvtari allomanyként az EFA altal ajanlott konkee beszerezzik, igy
hozzaférési lehéséget teremtlink barki szamara olvasotermi haszaalat

15. Autista tanulok fejlesztési programja

A tanterv tartalmaban, szerkezetében alkalmazkodik autizmussal &l tanulok
fogyatékossagbdl erédspecialis szikségleteihez. Kidolgozasakor a $kem NAT
kovetelményrendszere és a kozépsulyos értelmi fégga tanulok szamara kiadott
kerettanterv mellett a SNI tanuldk iskolai oktat#datantervi irdnyelveire tAmaszkodtak.
Ennek elérhétsége http://www.autizmus.hu/EGYMI_Tanterv.shtml

Intézmeényiink a sajatos nevelési igéngnuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol
sz016 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet értelmébenaatista tanulok esetében a szakért
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vélemények besoroldsa alapjan az enyhe,- ill. @pdidyos értelmi fogyatékos tanuldk
pedagdgiai programjat illeszti be, élve mindazokikaliranyelvekkel, kiegészitésekkel és
lehetiségekkel (pl. tananyag Ese, 6raszadmok aranydnak megvéltoztatasa, speciali
kornyezet megteremtése, értékelés maodositasa),eknaly pervaziv fefldési zavarban
szenved gyermekek szamara segitséget nyujtanak.

A halmozottan sérilt autizmus spektrum zavarrabkiianuld

Az autizmusspektrum zavarok gyakran tarsulnak egyéblémékkal, amelyek az ellatasi
szikségletet, tanithatésagot €s a gyermekjgd® vonatkozo éjelzéseket jeledsen
befolyasoljak.
Ezek lehetnek:

» értelmi fogyatékossag (mint a leggyakoribb tardajtbdési zavar),

» beszéd-, érzékszervi, mozgas- vagy egyéb fogyaégos

» viselkedésproblémak dleg, ha azok sulyosak, pl. agresszio,

Onbantalmazas).

A fejlesztésnél szem @t kell tartani, hogy a tanitas lehetséges moédaaéttilleben a
tanuld autizmusa az éldlegesen meghatarozo téngeAltalaban a szikségletek egyéni
kombinaciojahoz kell a jarulékos zavar specialisngzontjait €s az autizmus-specifikus
pedagogiai médszereket sszehangolni.

Az autizmus spektrum zavarral kifzthnul6k pedagdgiai szempontu jellemzése

Gyakorlati célbdl a tarsas viselkedési készségaigislis viselkedés szerint az autisztikus
spektrumon elhelyezhiet sokféle személyiség és viselkedds tanuldk négy tipusba
sorolhatoak:

Izolalt tipus

Tarsas kapcsolatokat nem kezdemétyex kezdemeényezest, tarsas helyzeteket kerdli,
elutasitja, nem érti. Altalaban értelmi fogyatékggakoriak a szenzoros ingerfeldolgozas
zavarai is. A legrosszabb prognozisu, legnehezetaydthato alcsoport.

Passziv tipus

Szocialisan nem kezdeményea kdzeledést passzivan elfogadja, gyakran jdlithato.

A legjobban tanithatd, legjobb progndzisi a &kds beilleszkedés lehgtége
szempontjabol is. Passzivitasa, egyiitddési készsége miatt nehéz észrevenni, amikor
mar nem koveti a tananyagot, csak jelen van, gletgalmatlanul, formalisan ,tanul”.

Aktiv, bizarr tipus

Szocialisan aktiv. Viselkedése gyakran a helyzetien ills, szokatlan mdédon, esetleg
sokat kezdeményéz Kapcsolatteremtése egyoldall, a partner szenégigis szandékat
nem veszi tekintetbe, sajat érdiakdsi kdrbe tartoz6 témakra, kérdésekre szoritkozik.

Merev, formalis tipus

Foként a serdidk és felbttkorban, a legjobb értelin és beszédsziint szemeélyekben
alakulhat ki a jellegzetes viselkedés, amelynekehéiben &is kompenzacios igyekezet all.
A gyermekek feppdésiik soran tdbbszor is tipust valthatnak.

Az autizmus spektrum zavarral kifztanulok — a tanitas, illetve a hagyomanyos tanitas
modszerek és tervezés modositasa szempontjabéinelkied jelentsédi tulajdonsagai:
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* A masik személy szandékanak, érzéseinek, gondwdkiaszempontjainak (pl. az
informacidatadas szandékanak) meg nem értése,naagima vonatkoztatas hianya.
Legsulyosabb esetben képtelenség arra, hogy azrekebemint a valésag egyeb
elemeinél fontosabbakat megkulénbdztesse.

* b) Aszocialis megésités jutalomértékének hianya, vagy az ezzel kagicsodrom
késsbbi, direkt tanitas utjan vald kialakulasa, illetvéel$ motivaltsag gyengesége
— gyakran teljes — hidnya. Tébbnyire nagyon kevaégyvszokatlan dolog okoz
szamukra 6romot.

* ) A beszéd korlatozott megértése, még latszélabegrzédprodukcié mellett is,
amelyet nehezitenek a beszéd érzelmi, tarsas etk sajatossagai, mint pl. a
hanghordozas.

* A beszéd vagy mas kommunikaciés eszkdz spontankcifumélis, rugalmas
alkalmazasénak sértilése.

* Egyenetlen képességprofil, pl. a szigetszemeretek, képességek és az oOnellatas
vagy a mechanikus és a személyes memoria kozakadekszer kilénbseg.

* Hiadnyz6 vagy korlatozott belatds, pl. sajat tudakawaz ismeret forraséaval,
modjaval, a szubjektiv jelefgéggel kapcsolatban.

» A valtozasokkal, ujdonsaggal kapcsolatos ellenafiasrongas.

Tipusos efsségek, amelyekre épiteni lehet:

* A megfeleb szinti vizualis informacio altalaban jol értelmezhet

» Tanult rutinokhoz, szabalyokhoz val6 alkalmazkodas.

» JO mechanikus memoria.

* Megfeleb kornyezetben, érdeddésének megfelél téméaknal kiemelked
koncentracio, kitartas.

* Egyes, nem szocidlis tartalmu tantargyi tertletekepl. sz6 szerinti tanulas,nem
szOveges szamtan, foldrajz, zene

» Viszonylag j6 képességek.

Tipusos nehézségek és kognitiv problémak, amelgzi@rolni kell a tanitas soran:

e Az érzékszervi ingerfeldolgozas zavarai, tulérzékégre és/vagy fokozott
ingerkeresésre utald viselkedések (hallas, l1&gdatbm stb.).

» Figyelemzavar gyakorisaga.

e Az utanzasi képesség kialakulasanak hianyossagai.

* Inger feldolgozasi, vizuomotoros koordinacios péwhék.

* Analizis (sorrendiség)-szintézidineleteinek problémaja.

» Ok-okozati 6sszefiiggések felismerésének problémaja.

* A lényegkiemelés, problémamegoldd gondolkodas tiefic

» Az altalanositas, a tanultak Uj helyzetben val@latlazasanak sértilése.

* Felidézési probléemak (pl. specialis szocialis taréknal és személyes
elményeknél).

* Ismert tananyagban véaratlan nehézség felmeriléseidaiz elem bevezetésével
vagy Uj korulmények kozotti alkalmazas soran.

» A feladat céljanak nem értése, realis jovore irdtsyg hianya.

* A szimbolikus gondolkodas (pl. jatek) fogyatékossag

» A valGség téves értelmezése, felfogasa.

» Realitas és fantazia dsszetévesztéese.
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A szobeli kérések, kozlések félreértése, kulondésentbbbértelmd, elvont
kifejezések, tobbrészes utasitasok esetén. Szatséetelmezeés.

Képesseégek, ismeretek 6nélld, valtozatos alkalndaedsnehézsége ().
Gyermekkdzosségben aldozatta, illetvmtiakka valas, mas esetekben szocialisan a
helyzetnek nem megfeteliszonyulas a kortarsakhoz.

Szabadidben passzivitas, kudarcokbol efedselkedésproblémak megjelenése.
Félelmek, fobiak, szorongas.

Az autizmus spektrum zavarral kéizdnulok specialis fejlesztésének elvei, céljdadatai
és modszerei
Az autizmus spektrum zavarral kigzthnuldk fejlesztésének altalanos céljai, feladatai

A legaltaldnosabb tavlati cél az egyéni képesséfgjlettség szintjén elérhit
legjobb felrbttkori szocialis adaptacio és onallésag feltétakirmegteremtése:
ennek alapja a szocidlis, kommunikécids és gonddi&io készségek hianyanak
specialis modszerekkel toriekompenzalasa és a megidkeszségek fejlesztese.

A hianyzé készségeket potlo, helyetti@skompenzacios-habilitacids kezelése a
fejlédési elmaradas, a masodlagos (pl. viselkedés-)ématk lekiizdése érdekében.
A fogyatékos készségek kompenzalasa kulonos {eégi a tanulasi, szocialis és
munkahelyzetekbe val6 beilleszkedés és viselkedégdtasahoz.

Az iskolai és a mindennapi gyakorlati életre felkistananyag specialis médszerek
segitségeével tortérelsajatitasa.

A jellegzetes gondolkodasi nehézségek, rugalmaittansatt — a tovabblépésial—
kulén kiemelt fejlesztési feladat az elsajatitodmeretek alkalmazasanak,
altalanositasanak tanitdsa, az ismeretek folyamd&iasznalata a fenntartas
biztositasara, valamint a valtozatos, probléma-ndégomaddszerek tanitasa.

A tananyag kivalasztasanak legfontosabb szempantjanitott képesség egész
eleten at megfelél alkalmazhatésaga. A tanuld tulterheltségének elése
érdekében a felesleges informaciokatrsizkell, mert a tipikusan fejdé gyermek
altal spontan, 6sztondsen elsajatitott nagy meagyisnformacio és készség az
autizmus spektrum zavarral kifzgyermek szamara nehéz tananyagot jelent.

A fejlesztési célokat a fenti szempontok alapjamdssagi sorrendben kell értelmezni, és e
szerint kell az egyéni fejlesztési tervekbe iktathitanulok fejlesztési céljai hierarchikus
rendben helyezkednek el abbdl a szempontbdl, hogyngire szikségesek a gyermek
szocialis alkalmazkodasa és Onszabalyozasa kiasdkibz (az egyeni fejlettségének
szintjén). A tipusos egyenetlen fg]és azt jelenti, hogy a hianyzé vagy elmarado
készségek spontan f&lésére nem épithetiink: minden egyes hianyzo résatynilletve
korébbi fejbdési szakaszbdl hidnyzo6 alapozé funkcio fejlesttidsékell illeszteniink ebbe
a hierarchidba. Pl. a veszélyeétetiselkedések kezelése, mas, elfogadhatd viselk&dés
kialakitasaval, viselkedésterapiaval a célok havi&us rendjében igy alakul:

az on-(esetleg koz-) veszélyes viselkedések kezelés

a csaladi életet akadalyozo viselkedések kezelése,

a tanithatésag és a csoportba val6 beilleszkedéskkiasa,

az iskolan kivtli kérnyezethez val6 adaptiv visdike kialakitasa.

Specialis modszerek az autizmus spektrum zavaizalb kanuldk fejlesztésében:

A nevelés, fejlesztés tervezése a mért szocidarabzkodas, fejlettségi kor, illetve
a mért intelligencia szintje és a kommunikaciosnweanal alapjan torténik, az
egyenetlen képességprofil, valamint tanulasi képss miatt egyénhez igazodo
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modon, a fef)dés erre alkalmas eszkdzzel (pl. ddpsi kérdiv) vald folyamatos
kovetéseével.

» Protetikus kornyezet és eszkoztar kialakitasa Kitralt kornyezet biztositasa az
idobeli és téri tajékozodas segitéséhez, vizualignmhoiohordozok és augmentativ
kommunikéaciét segiteszkdzrendszer kialakitasa).

* Specialis, egyéni motivacios és jutalmazasi rendsatakitasa.

* Vizualisan segitett kommunikaciés rendszer, a sgiscikérnyezeten belll és
szemeélyek kozott: beleértve a gyermek felé iranynildden kommunikaciot.

e A szocidlis fogyatékossaggal Osszeféiggnitasi nehézség miatt keresni kell az
informacié atadasara a gyermek megértési szintjémelgfeleb és szocialis
vonatkozasoktol leginkabb fuggetlen moédszerekehédiumokat (pl. irott utasitas,
folyamatébra, szamitdgépes oktatas stb.). Ugyamakkanitasi helyzetek szocidlis
vonatkozasainak elfogadasa, illetve megértése $otanitasi cél (pl. a csoportos,
illetve frontélis helyzetben valé tanulas)

o A fejlesztésben, tanitasban és a viselkedésproklékeaelésében alapveta
kognitiv-viselkedésterapia modszereinek alkalmazasa

A specialis fejlesztés szervezési feltételei:
A fejlesztés forméi: Specidlis csoportban: egyérkiécsoportos formaban.

Specialis csoportsajatossagok

A szikséges pedagogus létszam fligg a csoportléislizéancsoporttagok kozti hasonlo
szikségletekt, az egyéni fejlesztési szikséghttés a viselkedésproblémak sulyossagéatal,
gyakorisagatol. A szikséges egyéni fejlesztés csalgfeleb letszamu és képzettseég
szakember jelenlétében biztosithato.

Rehabilitaciés orakeret felhasznéalasa:
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Mérés és értékelés

A mérés és értékelés forméai, a magasabb évfolydépiés feltételei

A mérés, értékelés és msités alapfunkcidja az autizmussab éhnuloknal eltér attdl,
amely az oktatasban megszokott.

A mérések elssorban diagnosztikus jellégk. T4jékoztatnak a gyermek allapotérol, mérik
a fejlesztés eredményességét, meghatarozzak aswaddbt iranyat.

Az értékelés és miisités a tananyagban valoérehaladasrél szolgal tajékoztatasul,
elsssorban a szdk szamara. A tanulok onképuk és onismeretik feapsez érdekében
szembesithék elért konkrét eredményeikkel. Ez kilondsen akkasznos, ha nincsenek
tudataban annak, hogy milyen készségeik és isnienaanak. Ugyanakkor a gyermekek
elért teljesitménye ritkan tudatos toérekvés eredmémegjelenésiik sokszor a természetes
erésnek, a jol szervezett kornyezetnek, tudatosanlépéssl lépésre megtervezett
pedagdgiai beavatkozasnak, a jdikindd motivacids bazisnak kdszontet

Sérillés-specifikus probléma, hogy az értékelésisiliés kozosségi megegyezésen alapuld,
elvont szocidlis elvarasokat tartalmazo forméja nsgda nem motivald és
informacioérték.

A konkrét, azonnali és folyamatos visszajelzés on$zol érthed, informativ, ezért az
egyéni képessegeknek megféletzinti értékelési rendszer hatékony az Onértékelés,
onkontroll kialakitdsdban. A visszajelzés Iéhay pozitiv tartalmu legyen, fogalmazaddjon
meg a tanuldé szamara, hogy miként lehetne sikeleseb

Az eértékelésnél minden esetben az a legfontosadimEant, hogy a gyermek onallébba
valt-e, és hogy milyen mértékben képes ismereliairaazni.

Ennek mérésére az informalis pedagodgiai felmérésdtinbozd tipusai szolgalnak (pl.
Fejlodési Kérdiv, megfigyelés).

Az ,A” és a ,B” valtozatban szdveges értékelést kélsziteni a tanuldk teljesitményének
minésitéseére, félévkor és a tanév végen, mind a 8yaurfwdn. Az 1. évfolyamon az ,A” €s
,B” valtozat tartalma ugyanaz, és az itt nyljtatj@gsitmény alapjan donttéeel, hogy a
gyermek melyik valtozat szerint halad tovabb. Ezlaaulocsoportok heterogenitasa, az
egyenetlen képességprofil, a sajatos oktatasidantés az egyéni fejlesztési program teszi
szlikségesse.

A minésités lehetséges fokozatai azdiat évfolyamon:

Sokat fejbdott
Fejlodott
Részteruleten fejdott
Valtozatlan
Hanyatlott

A fokozatok a legutols6 misitéshez viszonyitott allapotot, valamint a tantarg
tantervekben meghatérozott tartalmak elsajatit&sdmatekét tikrozik.

A szbveges értékelés mellett a 7. évfolyamtol kesdn megjelenik a torvény altalo@it
erdemjeggyel tortéhmindsités is a kdvetkézmaodon:
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Jelesaz, aki sokat fefidott, a minimalis teljesitményeknél sokkal toblediesitett.

Jb az, aki fejbdott, a minimalis teljesitményeknél tobbet teljetsit

Kbzepesaz, aki részterlleten fédott, a minimalis teljesitmények teljesitésével.
Elégségesz, aki nem fefldott, de a minimalis teljesitményeket teljesitette.

Elégtelen az, aki nem fefldott, vagy hanyatlott, a minimalis teljesitményeketm
teljesitette.

A tanulé az iskola magasabb évfolyamaba akkor lephe az adott évfolyamra Géit
minimalis teljesitményeket elérte. Onallénak tedimb a gyermek teljesitménye akkor is,
ha valamely vizudlis segédeszkoz alkalmazasavaztrel. A bizonyitvanyban megfeiel
szoveges értékelés mellett minden esetben a gyesnhak félévi edmenetelét tartalmazo
részletes pedagogiai jellemzésben kell 6sszefagidkjlesztés tartalmat és eredményeit.

A magatartas és szorgalom értékelésének formamnmilis teljesitményei

Az autizmussal él tanulok szamara az iskolai normak, elvarasok rfeigse és
alkalmazasa — sérulésiitbfakadéan — akadalyozott. A magatartas és a shomga
ertékelésének torvénybeli kbtelezettsége csakosajattalommal valosulhat meg.

A magatartas és szorgalom félévi illetve év végndsitése szdovegesen torténik, a 6.
évfolyamtdl a torvény altal &irt formaban.

Magatartds alatt értjuik a gyermek adaptiv viselkédék, kornyezetéhez vald
alkalmazkodo6 képességének szintjét, 6nkontrolljanakéket.

Kival6 az, aki a megadott, tanult viselkedési szabalybk&tdrtja.

Jéaz, aki a megadott viselkedési szabalyokabtekegitségével képes betartani.

Valtozo az, aki alkalmanként segitséggel sem tartja banaltt viselkedési szabalyokat,

ilyenkor inadaptiv viselkedést mutat (pl. hiperrit#ts, passzivitas, sztereotip viselkedés,
esetleg agresszio, autoagresszio).

Gyengeaz, aki gyakran autoagressziv, agressziv, vaggkegulyos viselkedésproblémét
mutat (pl. szokés). Onmagat, kbrnyezetét silyossadlyezteti.

Szorgalom fogalmaval jellemezzik, régitjiuk a gyermek motivalhatésagat, aktivitasanak,
aktivizalhatosaganak meértékét.

Kivalo az, aki bizonyos tanult aktivitasokat onként, kiteotivacié nélkil is elvégez,
teljesitménye egyenletes.

Jé az, aki biztos motivacids bazissal rendelkeziigsémeénye egyenletes.

Valtozoaz, aki csak bizonyos kérilmények kozott aktivizdd.

Hanyag az, aki nem aktiv, nem motivalt, csak teljes iiégsal képes elvégezni
aktivitasait.

Mivel az autizmusban éppen azok a készségek, k&passseérilnek, amelyeket a
magatartas és szorgalom értékelése éssitése soran figyelembe kell venni, ezért 6.
evfolyamig autizmus diagndzis esetén a tanulok éalidst kapnak a misités alol.
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16. Mellékletek
16.1. A pedagdgiai program ervényessége, bevezetdsalvanossaga

A pedagodgiai programot a tantestiilet fogadja elfeantartdé joévahagyasaval valik
ervenyesseé.

Az elfogadasnél ugyelni kell az intézménybenikidsé belsd ©nkormanyzatok
jogérvényesitésere. Iskolankban nefikidik iskolaszeék.

A pedagodgiai program felllvizsgalatat kezdeményejbgszabaly vagy az elfogadasban,
jogérvényesitésben  résztvev iskolai forum  barmelyike (tantestilet, SZK,
Didkonkorményzat, iskolaszék). A PP korlatlan idéiyényes, felllvizsgalatat a helyi
tapasztalatok alapjan, de legalabb 6tévente mégdiékitani.

A jévahagyott pedagdgiai program részeét képeelyi tanterv a jogszabdlyid@ltas szerint
2003. szeptembéitaz el$, az 6todik és a kilencedik évfolyamon keril bevéze, majd
azt koveben felmeid rendszerben.

A pedagogiai program nyilvanos.

Jovahagyas utan hozzéaférési lékséget biztositunk az oktatds szetepms kdzvetlen
partnerei részére a program konyvtari elhelyezésésgy példanyt az intézményi
dokumentumok kozirzink, egy példany elkérhietiz igazgatd helyettesi irodabal.

2013.03.27.

Pocsik Jozsef
igazgato
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16.2 A tantestilet nyilatkozata

NYILATKOZAT

A Bartos Sandor Altalanos Iskola pedagdgiai progéhraz intézmény neviestiilete
.1 Ulésén megtargyalta és elfogadta.

Ezt a tenyt az mtezmeny egy képvige] valamint két jegyakonyv hitelesié alairasaval

tandsitja.

Varpalota, .........cocvevviiiiii i

Jegikdnyv hitelesidk:
Az iskola képviseletében
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16.3 A Szibi K6zosség nyilatkozata

NYILATKOZAT

A Szubi K6zosség képviseletében és felhatalmazasa alapmdsommal tantsitom, hogy
az intézmény pedagodgiai programjaban  foglaltakat &zibi Kb6zosseg
Ulésén megismerhette, az SZK tagjai lgralhattak
véleményezési és javaslatbgogukat.

Varpalota..........ccoo v,
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16.4 A didkénkormanyzat nyilatkozata

NYILATKOZAT

A didkdnkorményzat képviseletében és felhatalmazdapjan aldirasommal tanusitom,
hogy az intézmény pedagogiai programjaban foglattaka diakonkormanyzat
...l Ulésén megismerhette, a didkonkorngaty tagjai

gyakorolhattak vélemeényezési és javasldtjegukat.

Varpalota, ...........ccovvevvnenn ..

diakdnkormanyzat képviseletében

didkénkormanyzatot segitanar



