Bartos Sandor Ovoda, Altalanos Iskola és Egységes Gyogypedagdgiai
Modszertani Intézmény

Varpalota, Danké u. 16/V.

HAZIREND

Készitve: 2017.06.22.

Moédositva: 2019.08.30.



SourwdE

=

HPwnh e

<

LN

VI.

VII.

Eal NS

VIII.

Vézlat
Bevezetd

Az intézmény adatai

A héazirend célja

A hézirend feladata

A hézirend szabalyozasanak alapjai

A hézirend fellilvizsgélata, modositasa
A tanuldk kdzosségeinek meghatarozasa

A tanuloi jogok és kotelességek gyakorlasa

Szabalyai

A tanuldk jogai, az altaluk eléallitott termékek, a tanulok
tajékoztatasa, a szulok tajekoztatasa

A tanul6i kotelességek gyakorlasanak helyi szabalyai

Viselkedési- és viseleti szabalyok

Az iskolai munkarend szabalyai

Nyitva tartds, csengetési rend, tanitasi idé
Egyéb szabalyok

Etkeztetés- és tankonyvtamogatas helyi szabalyai
Befizetés és visszafizetés rendje

A tanulok jutalmazasanak és fegyelmezésenek formai és rendje

A tanuldk jutalmazasanak elvei

Fegyelmi intézkedések

Karteritési kotelezettseg

Helységhasznalat, teriilethasznélat szabélyai

Fénykep-vided és hangfelvetel készitésének szabalyai

Egeszségvedelmi és baleset megel6zési szabalyok
Munkavédelmi védd- 6vo elGirdsok

Az iskolai munkahoz nem tartozo targyakra vonatkozo szabalyok

T(izriado, bombariadd

Nyilvanosséagra hozatal

Melléklet

A hézirend 6vodai csoportra vonatkozé kiegészitése

Nyilatkozatok és zaradék

w WWWN NN

S

~

0o 00 N

8.
9.
10

10

. oldal

. oldal

oldal
oldal

. oldal
. oldal
. oldal

. oldal
. oldal

. oldal
. oldal
. oldal
. oldal
. oldal

. oldal
. oldal

oldal
oldal

. oldal

. oldal

10. oldal

10.
11.
11.
11.

11.

13.

16.

. Egészségvédelmi, baleset megel6zési, munkavedelmi ved6- 6vo el6irasok

oldal
oldal
oldal
oldal

oldal

oldal

oldal



2.1.

2.2.

2.3.

2.4

2.5

3.1
3.2.

3.3.
3.4.
3.5.

HAZIREND

Bevezetd

Az intézmény neve:  Bartos Sandor Ovoda, Altalanos Iskola és EGYMI
Az intézmény cime: 8100 Varpalota, Danké u. 16/V.

Telefonszama: 88/599-540
OM azonosito: 038571
Veszprémi Tankeruleti Kézpont - azonosito: 177010

A hazirend célja

Az intézmenyi kozdsseg életet a hazirend szabalyozza. Nem csupan szabalygydjtemény,
hanem iranytd is, és ez altal a jellemfejlesztés és jellemndvekedés sajatos iskolai
eszkoze.

A nevelGtestllet tagjai az intézmény dsszes tanuldjaért felel6sek, nem csak azokert,
akiket tanitanak. Mindenki kotelesek betartani és betartatni a hazirend szabalyait az
iskola teruletén illetve kiils6 helyszinen iskolai rendezvény alkalmaval.

Fontos, hogy a tanulok egymas kozti viselkedését barati joindulat jellemezze.
Egyméashoz megbecsiiléssel szoljanak, és fiatalabb tarsaiknak felel6sségérzettel adjanak
példat a joban. A feln6ttek irant mind az intézményben mind azon kivul udvariasak,
el6zékenyek legyenek. A kozuti forgalomban pontosan alkalmazkodjanak a kozlekedési
szabalyokhoz, legjobb tudasuk szerint tartsak be azokat.

A hazirend terileti hatalya: az iskolai élet, és az intézmény altal szervezett tanitasi idén
Kivili programokra, tevékenysegekre, rendezvényekre egyarant terjed ki.

Személyi hatélya:

- Tanuldkra: kotelez6en kiterjed. Betartasaért mindenkit felel6sség terhel.

- Az intézménnyel jogviszonyban allé6 minden személyre (nevel6testileti és egyéb
dolgozdk): kotelezGen kiterjed. Az elGirasok betartatasaért mindenkit felelésseg terhel.
- A hazirend el@irasainak betartasa az intézményt meglatogatd vendégek és egyéb
partnerek szamara is kotelezé.

A hazirend feladata

Biztositja az intézmény:

torvényes miikodését, a kozosen elfogadott szabalyok, normék megtartasaban,
kdzOsségi életének szervezését, pedagogiai programjaban megfogalmazott célok
megvaldsitasat,

az oktatd-, neveldmunka maradéktalan ellatasat,

szabalyozza az iskolahasznalok, de féként a tanulok egymaéssal vald kapcsolatat,

a belso rendszabalyok kialakitasaval es megtartasaval az egyéni és koz0sségi jogok
érvényesulését.



4.

4.1.

4.2.

5.1.

A hézirend szabalyozasanak alapjai

Jogszabalyi hattér:
- a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. Torveny,
- a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérodl szolé 20/2012.(V111.31.) EMMI rendelet.

A hézirend egyéb forrésai:

- az intézmény pedagdgiai programja,
- SZMSZ-e,

- iskolai hagyomanyok.

A hézirend feliilvizsgalata, médositasa

Kotelezd, ha:
- jogszabalyi valtozasok kovetkeznek be,
-a fenntartd, az intézményvezet6 a nevel6testiilet, a névendékek nagyobb kozdssége,

illetvea  szilGi szervezet ezt kezdemenyezi.

5.2.

6.1.

6.2.

Az érvenyben lévo hazirend felllvizsgalatat, modositasat kiilon-kilon is javasolhatjak a
fent meghatarozott kzosségek. Ez esetben a fellilvizsgalat elinditasa irdsban torténik,
melyet a kezdeményezd fel képvisel6je nyujt be az intézményvezetének.

A tanuldk kdzOsségeinek meghatdrozasa

Az intézmény tanuldkozosségét az alabbi csoportok alkotjak:
- Ovodai csoportok, osztalyok, napkozis csoportok, tanulészobai csoportok.

Az iskol&ban a tanuldk a kdvetkez6 kdzossegek munkajaban vehetnek részt:

- osztaly, napkozis, tanulészobai, 6vodai, autista, értelmileg akadalyozottak csoportja,
sulyosan-halmozottan sériilt gyermekek fejlesztd csoportja

- szakkorok,

- sportkor.

A tanuloi jogok és kotelességek gyakorlasa

1. Szabalyai

- A tanulmanyi kotelezettségek teljesitésével kapcsolatos kdvetelmények a pedagdgiai
programban kerllnek szabalyozasra. Az évfolyamra megallapitott kovetelmények
egyarant vonatkoznak a mindennapos iskoldba jarokra és a magantanuldkra. Az ott
meghatarozott kovetelmények iranyaddak a tanév illetve a tanitasi évben szervezett
javité- potlo,- illetve az osztdlyozo vizsgékra is. A vizsgéra jelentkezés a tanuldi
jogviszonnyal rendelkez0 érintettek szamara automatikus, a szulok kiértesitése irasban
torténik. Az osztalyozé vizsgat a tanitasi évben, altalaban januar és junius hdnapban, a
javitot augusztusban, a potlo vizsgat szeptemberben tarjuk.

- A tanuldi jogviszonybol ered6 jogositvanyok minden tanulot megilletnek.

- A kovetkez0 esetekben szlikséges torvényes képvisel6jik, felligyeleti jogot gyakorld
szUl6juk irasbeli tajékoztatasa

—ha a sziil6re fizetési kotelezettség harul,
—az iskolai rendezvény barmilyen anyagi terhet jelent,
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—ha az adott jog erinti a szl6i felligyelet tartalmat, ilyenek:

—a tanulmanyi id6é megrovidulése,

—atanuldi jogviszony megszlinése vagy sziineteltetése,

— mentesités egyes tantargyak mindsitése, értekelése alol,

—atanoran kivili programokon valo részvétel, ill. az azok aléli mentesités esetén,
—kontroll vizsgalat, illetve magantanuldi kérelem benyujtasakor,

—egy adott évfolyam megismétlése esetén.

A tanulo utaztatasara vonatkozo iskolai rendelkezéseket részletesen az SZMSZ
tartalmazza

2. Atanulék joga, hogy:

- Adottsagainak és képességeinek megfelel6 nevelésben és oktatasban részesuljon.

- Személyisegét, emberi méltdsagat, tiszteletben tartsak és védelmet biztositsanak
szamara.

- Atandrakon és tanoran kivili foglalkozasokon, képességeinek, érdekl6désének
megfeleléen részt vehet.

- lgénybe vegye tanulmanyi munkajanak segitéseként, az intézményi oktatasban
haszndlt eszkozeit, helyiségeit tanari feltigyelet mellett (pl. tornaterem, kdnyvtér,
szamitastechnika terem, s6 szoba, udvar).

- Rendszeres iskolaorvosi szlir6vizsgalaton vegyen részt (fogaszati, testi fejlettség
szlirése, sziikség esetén szakorvosi vizsgalatok) az iskolaorvos vagy a védoné altal
kezdeményezve.

- Az iskolat kepviselje kulonféle tanulméanyi versenyeken, vetélkedékon, ha az
el6zetes meghallgatdson, vagy haziversenyen jo felkésziilését bizonyitotta.
Kivanalom, hogy ott igyekezete szerint a legjobb tudasat nyujtsa, az iskola hirnevét
Oregbitse.

- Lehet6ségei szerint részt vegyen az iskola altal szervezett programokon,
rendezvényeken.

A tanulék altal el6allitott termék, dolog, alkotas dijazdsanak szabalyai:

Amennyiben az iskola olyan terméket értékesit, melyet tanulé allitott el6, akkor a termék
anyagarral csokkentett &rbevételének 50 %-a a tanul6t illeti meg, ha az intézménnyel
értékesitéskor még tanuloi jogviszonyban all. A fennmaradd 50 % az iskola sajat bevétele,
melyet a tanitasi 0rakhoz sziikséges anyagok vasarlasara kell forditani.

A tanulék tajékoztatésa:

Havi rendszerességgel torténik intézményi rendezvények, vagy Ugynevezett iskolai gydlések
alkalmaval, melyen az intézményvezet6 értékeli az elmult id6szakot, és elGrevetiti a soron
kovetkez6 feladatokat. Itt elhangozhatnak aktudlis kérdések, kérések is. Kozlekedési es
blnmegel6zési céllal évente 2 alkalommal tajékoztatét tart az iskolarend6r is a gyermekek
szdméra.

A didkok még informaciot kaphatnak illetve kérdést intézhetnek:

- A DOK tagjain keresztiil, mely szervezet félévente minimum egy alkalommal
ulésezik.

- A tanulok problémaikkal fordulhatnak a DOK diakképvisel6jiikndz, aki a problémat
tovabbitja: a DOK pedagdgus vezetbjéhez, az osztalyfénokhoz,
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az ifjusadgvedelmi feleléshdz, akik 10 munkanapot nem meghaladoan kotelesek a
kérdésre érdemben reagalni, vagy illetékességh6l azt felettesiiknek valaszadasra
tovabbitani.

SzUl6k tajékoztatasa

Szul6i értekezleteken (évente 3 alkalommal), SZM gydléseken és fogadodrakon torténik,
melyekrél a szUl6k irasbeli értesitést kapnak.
Szul6i értekezletek tervezett idépontjait az éves munkaterv tartalmazza, de hagyomanyosan
az alabbiak szerint kertilnek megszervezésre:

1. szulGi értekezlet a tanévnyitéhoz kapcsolddva,

2. november hénapban,

3. pedig februarban, amikor palyavalasztasi tajékoztato is tartunk.
A szUl6i értekezletekhez minden esetben szil6i munkakdzosségi gydlés is kapcsolodik, ahol a
szUl6k élhetnek torvény adta jogaikkal (munkaterv és szabalyzatok véleményezése,
javaslattétel az iskolai elet barmely teriiletére.)
Ezeknek az eseményeknek az idépontjardl az ellenérz6 kényvben kapnak elézetes értesitést
az érintettek.

A 2019/2020. tanévtdl kezdve a tanulok, illetve gondvisel6ik hivatalosan hasznalhatjak a
KRETA e-ellen6rz6 moduljat, melyben a tanulé eredményei, teljesitménye, jelenléte
folyamatosan nyomon kévethetd.

A személyi kddok kiadasa folyamatosan torténik a szul6i igények figyelembe vételével.
Amennyiben a szil6 kéri a papir alapu tajékoztatast, a KRETA rendszerbél nyomtatott
dokumentum formaban toérténjen meg az értesitbben (ellendrzében), ezt a kdznevelési
intézmény adja ki a szll6 kérésére félevkor, illetve a tanév végén, indokolt esetben egyedi
intézményvezetdi elbiralas alapjan legfeljebb havonta egyszer.

3. A tanuléi kotelesséqgek gyakorlasanak helyi szabalyai

A tanév elején véalasztott tandran kivuli foglalkozas szorgalmi id6 kdzben le nem

mondhatd, mert jelentkezéskor a teljes tanev idejére kotelezettséget vallalt a tanulo.

A foglalkozésokon rendszeresen részt kell vennie, igy teljesiti 6nként vallalt

kotelezettségét, és gyarapitja tudasat.

- Rendszeres iskolaba jarassal, tanulassal és fegyelmezett magatartassal tegyen eleget
minden tanulo tanulmanyi kotelezettsegének, Ovja és gazdagitsa az intézmény jé
hirnevét.

- Mindenkinek tiszteletben kell tartania tanarai, tanulotarsai és az iskolaban dolgozo
feln6ttek emberi meltosagat, jogait.

- Kiemelked6en veszelyes és deklaraltan sulyos jogellenessegnek mindstil:

- az agresszio (akar szoban vagy tettben torténik),

- amasik tanulé bantalmazasa,

- er6szakkal valé megaléazasa,

- a masok egészsegét veszelyeztet6 tevekenységek (kabitdszer terjesztése, dohanyzas,

mérgez6 anyagok hasznalata, alkoholfogyasztas, pirotechnikai eszkdzok,

szuroeszkdzok behozatala.)

Ezen jogellenes magatartasok barmelyike szigortan tilos, és megszegésiik fegyelmi

eljaras inditasat vonhatja maga utan.

Intézménylinkben a tanulék nem dohanyozhatnak, de az ingatlan teriiletén belil a

vonatkozo torvényi elbirasoknak megfeleléen a feln6tt dolgozdk részére sincs

kijelolt dohanyzohely. Az iskola bejératanal, a kaputdl 5 méteren beldl is tilos az
ilyen tevékenység barki szamara.



- A tanulo kotelessége, hogy a rabizott, vagy az oktatas soran hasznalt eszk6zoket az
eldirasoknak megfelel6en kezelje, 6vja az iskola létesitményeit, felszerelését.

- Kotelessége tovabba a szdbeli hazi feladatok megtanulésa, az irasbeliek elkészitése.
A felsd tagozatosok részére irasbeli leckét lehet6seg szerint nem adunk.

- Gondatlan karokozas esetén a tanulo, illetve a szil6 koteles a kart megteriteni. A
szandékossag bizonyitasa esetén fegyelmi eljarast kell lefolytatni.

- A tanulo kotelessége, hogy Ovja sajat, és tarsai testi epségét, egészségét, tovabba
haladéktalanul jelentse, ha masokat veszélyeztet allapotot, tevékenységet, illetve
balesetet észlelt, vagy ha megserdilt.

- Koteles betartani a tanulo az iskolai munkarendi szabalyait.

- Azaz a tanitds megkezdése el6tt 15 perccel az intézményben kell tartézkodnia, a
reggelit igénybe vevoknek legkésdbb 7 ora 30 percre kell megérkeznilik, mert ekkor
kezdddik az étkeztetés. A tandrakat késéssel ne zavarja meg senki sem, ha ez mégis
el6fordul, a kesé igyekezzen mihamarabb, csendben elfoglalni helyét, és gyorsan
bekapcsol6dni a munkaba.

Viselkedési- és viseleti szabalyok

- A tanuldknak tisztan, poltan, a tanuldshoz szlikséges felszereléssel kell iskolaba
érkeznitk.

- Az intézmény altal szervezett rendezvényeken, az alkalomhoz ill6, sotét alj, vagy
nadrag és fehér felsd viselése javasolt. életkoranak megfelel6, nem kirivd viselet
Otelez6 iskolai tnnepélyek alkalmaval

- A kulturalt egyuttélés szabalyait, illedelmes viselkedéssel, udvarias beszéd és
hangnem alkalmazasaval kell betartania.

- Az intézményben a napraforgo es a tokmag fogyasztasa, valamint foglalkozasokon a
rdgégumizéas nem megengedett.

- A valtocip6 hasznalata, kiilénésen az esés id6 bealltaval kotelez6.

- Atanulok egymas kozotti csereberével, vagy uzleteléssel nem foglalkozhatnak.

- Ugyelnie kell minden tanulénak kornyezete tisztasagara, a WC-k rendeltetésszer(i
hasznélatéra, a berendezési targyak megdvéasara.

- Az iskoldhoz nem tartoz6 idegen személyek az iskola terlletén csak
intézmeényvezet6i engedéllyel tartdzkodhatnak.

- Az udvaron kerékparozni, kismotort hasznalni csak az iskola altal szervezett
rendezvényeken szabad.

- A nagysziinetben az udvaron kertlni kell a balesetveszélyes magatartast (a gyerekek
kozotti futkdrozast, verekedést, hogolydzast, cstszkalast).

- Teli id6szakban az iskola teriiletén téli sportok (izése is csak felugyelettel, szervezett
keretek kozott torténhet.

Az iskolai munkarend szabalyai

Nyitva tartds, csengetési rend, tanitasi idd

- Nyitvatartasi id6: hétfétol-péntekig, munkanapokon 07.00-17.00-ig.

- Az altalanos iskolai tanulok reggel 07.15-07.45 kdzott gyllekeznek, rossz id6 esetén,
az iskola f6bejaratan belili el6térben, jé id6ben az udvaron.

- A napkozis tanulok az gyogypedagdgiai asszisztensek feligyelete mellett és
vezetésével 07.30 és 07.45 dra kozott reggeliznek a szomszédos étteremben.

- A figyelmeztet6 csengetés 07 ora 55 perckor hangzik el, ekkor kell elfoglalni a
tanuldknak helytiiket az osztalyteremben.



Az 1. tandra 08.00 orakor kezdddik. Becsengetesre mindenkinek el6 kell készitenie
az Orahoz sziikséges felszerelést, majd csendben kell varni az drara érkezd tanart. A
hetes a felsd tagozaton jelentéseben jelezze azt is, hogy ennek ki nem tett eleget.

A tanorék 45 percesek, utana 10 perc szlinet kdvetkezik, kivéve a 3. szlinetet, amely
20 perces. A 2. szlinet a tizorais szlinet, ekkor a 2. oOréat tartdo neveld fellgyel az
osztélyban a tizérai elfogyasztasaig.

A 3. sziinetet j6 id6 esetén az (gyeletes tandrok vezetésével, pedagdgus es
asszisztensi feltigyelet mellett az udvaron kell télteni. Rossz id6 esetén és az 6rakozi
szlinetekben a tanulok az osztalyteremben, és az ahhoz tartozdé folyosén
tartdzkodhatnak. Minden sziinetben a hetes kotelessége a szellGztetés.

A délel6ttos orak végeztével a bejard tanuldk az oréat tartd nevel6vel vonuljanak le a
foldszinti fébejarathoz. A napkozis és ebédet igényld tanuldk varjak meg nevel6jliket
az osztalyteremben. Ok a nevel6 kiséretével menjenek az ebédldbe, feliigyelet mellet
étkezzenek és kozOsen teérjenek vissza. Tanorai vagy napkozis foglalkozasok
keretében az iskola terliletét csak el6zetes bejelentés utan neveldi kisérettel szabad
elhagyni.

A szakkoroket, a szabadon vélaszthatd tantargyakat tanoran kivili foglalkozasokat
egyeni valasztds alapjan lehet latogatni. Ezen foglalkozasokra tanév elején
(szeptemberben) lehet jelentkezni, a dontés azonban egész tanévre kotelez, ezért a
csoportokbdl vald tanév kozbeni kimaradas csak Kkivetelesen indokolt estben
intézményvezetbi engedéllyel lehetséges.

A napkozis foglalkozasok és a delutani tanorak 15.20 Oraig tartanak. Kordbban csak
szUI6i irasbeli vagy személyes kérésre indokolt esetben intézményvezetdi
hozzajarulassal engedheti el a nevel6 a tanulokat (nem megfelel6 indokok: vasarlas,
rokonlatogatas, kistestvér felligyelete, haztartasi munka, valamint mas idépontban is
megoldhat6 egyéb feladatok).

A délutdni foglalkozédsok 16.00-ig tartanak, és 17.00-ig biztosit az iskola
felugyeletet.

A délel6tti tandrak, illetve délutanos foglalkozasok végeztével a tanuldk
tantermeikben fogyasztjak el uzsonnajukat. Sorakozé és nevel6i elbocsatas utan lehet
elhagyni az intézményt.

Eltavozas el6tt megfelelé teremrendet kell kialakitani. (a tabla letérlése, a székek
elrendezése, a szemét dsszeszedése, a villany lekapcsolasa, az ablak becsukasa).

Az also tagozatos és napkozis busszal utazo tanuldk felnétt kisérettel mennek a
buszmegalldba.

2.  Eqyéb szabalyok

2.1. A hetes feladatai:

Ha valamilyen okbdl a pedagogus a becsengetés utan 5 perccel nem érkezik meg az
osztdlyba, a hetes kotelessége jelenteni ezt az intézményvezet6i, vagy
intézményvezetd helyettesi irodaban.

Orakozi sziinetekben a fels6 tagozaton a hetes kotelessége a szell6ztetés is.
Gondoskodik tovabba a tanterem, a tabla rendjérél és a krétasziikségletrol,
figyelemmel Kkiséri a tandrak el6tt a tanszerek el6készitését, melyr6l az éra eldtti
jelentésében beszamol.

2.2. Mulasztasok, késések

Tanitési id6ben az intézményt csak osztalyfénoki vagy intézményvezet6i engedéllyel
hagyhatja el tanulo.

az osztalynaploban. Rendszeres késés esetében irdsban az osztalyfonok tajekoztatja a
szUl6t, és felhivja a figyelmet a kdvetkezmeényekre.
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- Az orékrol tortend késések pontos regisztralasa a naploban azért is fontos, mert
harom késést egy igazolatlan dranak kell tekinteni.

- Atanuld koteles a tanitasi orakrol, az iskolai rendezvényekrol valo tdvolmaradasat az
id6tartamra vonatkozoan szil6je vagy orvosa altal igazolni, az igazolast koteles a
hianyzast kovet6 megjelenésekor, de legkésébb az azt kdvetd harmadik tanitasi
napig bemutatni.

- Atanuld sziil6je tanévenkent 6sszesen 3 napot igazolhat gyermeke hianyzasa esetén.

- Tovéabbi napokra vonatkoz6 tdvolmaradési engedélyt a sziilének irasban, indoklassal
kell kérnie. Legfeljebb 3 naprol az osztalyfénok, ezen tal az intézmeényvezet6 dont.
A dontést befolyasolja a kérelem oka, a gyermek tanulmanyi elémenetele, addigi
mulasztasainak szdma és indoka.

- Az igazolatlan mulasztasok hatterének felderiteseben az osztalyfénok a
gyermekvédelmi felel6ssel jar el. Szlkség szerint 6k kezdeményezik a
tankotelezettség megszegésére vonatkozo szabalysertési eljaras meginditasat.

2.3. Ertékelés

Az ertékelest részletesen a pedagoOgiai program tartalmazza, itt csak megemlitjuk azt a
szabalyt, hogy rendszeres iskolaba jards esetén havonta legaldbb egy osztalyzattal kell
értékelni a tanuldk teljesitményét.

3.  Etkeztetés és tankdnyvtamogatas helyi szabalyai

Specialis, gydgypedagdgiai intézményiinkben nagyon fontos a napkozis ellatas. Az étkezésnél
az 50%-o0s tamogatas a jelen jogszabalyok szerint alanyi jogon jar minden tanuldnknak, oly
maodon, hogy a nyersanyag norma 50 %-at kell a tanulénak téritési dijként megfizetnie. Ezen
felul plusz kedvezményt a gyermek a csalad szocialis helyzete alapjan szerezhet, melynek
jogosultsagat az onkorméanyzat hatadrozza meg, illetve ingyenesen étkeznek a jegyzd Aaltal
kiadott igazolas alapjan a gyermekvedelmi timogatasban részesild tanulok az altalanos iskola
8. evfolyaméanak befejezéséig.

Sajatos nevelési igényl gyermekeket neveld intézményként az érvényes torvényi szabalyozas
szerint valamennyi tanuldnkat ingyenes tankonyvellatas illeti meg. Az ingyenes tankényv
elvesztése, vagy szandékos rongalasa miatti potlas esetén viszont a mésodik tankdnyv teljes
téritesi dijat kell megfizetni.

4. Befizetés és visszafizetés rendje

Az étkezési téritési dijat a kijelolt helyisegében lehet befizetni a tanév elején megadott és
nyomtatasban kifliggesztett rend szerint. Az étkezések nyilvantartasa alapjan a honap végi
zarasnal kimutatott talfizetes a kovetkez6 havi befizetésnél keriil kompenzalasra. Az étkezési
dijat a varosi énkorméanyzati hivatal megbizott munkatarsa szedi be és tartja nyilvan.

TankOnyvtéritést az érvényes jogszabalyok szerint az iskolankba jar6 SNI tanuldknak nem
kell fizetniuk, ezért intézmenylinkben a tankdnyvek minden tanulé szamara ingyenesek.

Osztalykozosségen beldl, a szilék kezdeményezésére, a szilokkel valo egyetértés esetén (a
szeptemberi els6 szll6i értekezlet feladata ez) osztalypénz befizetése lehetséges, de ebben az
esetben az osztalyfénok koteles hitelesitett fuzetben nyilvantartast vezetni a bevételekrél és
kiadasokrol, tanév végén éves 0sszesité beszamolot késziteni, azt nevel6tarsaval valamint egy
SZM-taggal alairatni, végul az intézmenyvezet6vel ellenjegyeztetni. Kifutd osztaly esetén a
maradvanyt ki kell osztani a tanulok részére.



V. Atanuldk jutalmazasanak es fegyelmezésének formai és rendje

1. A tanuldk jutalmazasanak elvei

A tanuldk jutalmazésanal az elért tanulmanyi eredményekre, a kozosség érdekében kifejtett
tevékenységre, magatartasra, szorgalomra az iskola hirnevét oregbit6 teljesitményekre kell
figyelemmel lenni.

Szaktanari, illet6leg osztalyfénoki dicséretben részesithetd az a tanuld is, aki az el6z6 havi
értékeléshez képest lényegesen javitott, iskolai, vagy iskolan kivil szervezett versenyeken
kiemelkedd teljesitményt nydjtott.

Oklevél formajaban, irasbeli osztalyfénoki dicséretben kell részesiteni azt a tanul6t, aki az év
Végi bizonyitvanyaban 4,5 vagy a feletti eredményt ért el.

Intézményvezetdi dicséretet, oklevelet és/vagy targyi jutalmat kap az a tanuld, aki év végén
jeles, vagy kit{iné eredményt ér el.

Intézményvezetdi dicsérettel kell elismerni annak a tanulénak a munkajat, aki megyei vagy
magasabb szintl tanulmanyi, sport vagy kulturalis versenyen els6, masodik, vagy harmadik
helyezést ér el, év végén oklevél vagy targyjutalmat kap, aki ezeken a versenyeken orszagos
dontbben 1-6. helyezest ér el.

A tanév végén intézményvezetOi elismer6 oklevelet kap az a tanuld, aki kiemelkedd jo
kdz6sségi munkat végzett.

Minden tanév végen a ballagd didkok kozil a tantestiilet szavazata alapjan egy-egy f6 kaphat
targyi elismerést ,,Az év tanuloja” és ,,Az év napkozise” megjeldléssel.

2. Feqgyelmi intézkedések.

Az oktatas folyaman tilos barmilyen hatranyos megkulonboztetes fajhoz, nemhez, nemzethez,
nemzeti vagy etnikai csoporthoz tartozas, lelkiismereti, vallasi vagy politikai meggy6zddés,
szarmazas vagy vagyoni helyzet alapjan.

A fegyelmez0 intézkedések alapelve:

A gyermek, illetve a tanuld személyiségét, emberi méltdsdgat és jogait tiszteletben kell
tartani, és vedelmet kell szdmaéra biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben.

A gyermek és a tanulok nem vethet6k ala testi fenyitésnek, embertelen, megaldzé
blintetésnek, vagy banasmaddnak.

A fegyelmez6 intézkedést akkor kell alkalmazni, ha a tanuld kotelességszegése nem éri el azt
a sulyossagot, amikor mar fegyelmi eljarast kell inditani.
A fegyelmez0 intézkedéseknél altalaban meg kell tartani a fokozatossag elvét:

- szaktanéri figyelmeztetes,

- osztalyfénoki figyelmeztetés vagy intd,

- intézményvezetdi figyelmeztetés int6 vagy rovo.

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan irasbeli
hatarozattal fegyelmi blntetésben részesithet6.
Fegyelmi buntetések:

- megrovas,

- szigorl megrovas,

- meghatéarozott kedvezmenyek, juttatasok csokkentése, megvonasa,

- éathelyezés masik osztalyba, tanulécsoportba vagy iskolaba,

- eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol,

- kizérés az iskolabol.



Tankoteles tanuldval szemben az , eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol”, valamint a
»Kizaras az iskolabdl” fegyelmi buntetés csak rendkivili vagy ismétl6d6é fegyelmi vétség
esetén alkalmazhatd. Ekkor a szll6 koteles a gyermeke szamara (j iskolat keresni, ha ez a
keresés 15 napig eredménytelen, akkor a kormanyhivatal 7 nap alatt koteles masik iskolat
kijelolni a tanuldé szdmara. A masik iskolaba torténé athelyezés csak akkor alkalmazhato6
fegyelmi blintetés, ha a két iskola intézményvezet6je el6re megallapodott az atvételrdl.

A ,meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése, megvonasa” fegyelmi bintetés
szocialis kedvezményekre és juttatdsokra nem vonatkoztathato.

A fegyelmi bintetés megallapitasanal a cselekmény sulyat figyelembe kell venni, és
mérlegelni kell valamennyi korilményt.

A didkdnkormanyzat véleményét a fegyelmi eljaréas soran be kell szerezni.

A fegyelmi eljarés soran a tanulénak joga, hogy meghallgassédk, vedekezhessen, hogy az
eljaras soran a szul6 vagy mas megbizott jelen legyen, illetéleg képviselje.

A tanuloval szemben ugyanazért a kotelezettségszegésert csak egy fegyelmi blntetés
allapithatd meg.

A fegyelmi eljaras részletes szabalyait jogszabaly rogziti, a lefolytatas részletszabalyairdl az
SZMSZ-ben kell rendelkezni.

3. Kartéritési kotelezettséq

A tanuld iskolai tanulményai folytatdsa soran okozott k&rokozés esetén a Ptk. szabalyai
szerint Kkartéritésre kotelezhetd. A kartérités mértéket a karokozas korilményeinek
kivizsgalésa alapjan, az iskola intézmenyvezet6je hatarozza meg.

- A gondatlan és szdndékos karokozés tényét tisztazni kell, amely utan a kértérites
mértekérol szintén a Ptk. szabalyai szerint kell eljarni.

V1. Helyiséghasznalat, tertlethasznalat szabalyai

- A gazdasagi irodaban hivatalos tgyintézésen kivil nem tartozkodhat tanulo.

- Az ligyintézés id6pontja meghatarozott, azt be kell tartani.

- Az intézmeny teruletén és tantermeiben az alapvet6 viselkedési normakat betartva,
tanorén kivul csak nevel6i felligyelettel tartdzkodhatnak tanulok.

- Kornyezete tisztasagara, a targyak eszkdzok, helyiségek rendeltetésszer(
hasznélatéara koteles figyelmet forditani minden tanulé.

- Az intezmény egész teruletén tilos a dohanyzas és az egészségkarositd szerek
hasznalata, alkalmazésa.

- Tanuldk tornateremben csak tornacipében tartozkodhatnak.

- A konyvtarat csak kolcsonzési id6ben latogathatjak tanari felligyelet nélkul a
tanuldk. A kolcsonzési ido tanévenkent kerll kihirdetésre és kiirasra.

- A konyha hasznalata: csak Kkivételes esetben a tanmenetben el&irt feladat
vegrehajtasa érdekében kizarolag tanari felligyelettel torténhet. Egyéb esetekben
didkoknak ott tartézkodni szigordan tilos!

VII. Fénykép-video és hangfelvétel készitésének szabalyai
Az intézmény rendezvényein fénykép-, hang-, vagy vided felvétel keésziilhet, melyhez a sziil6

irasbeli hozzéjarulasa sziikséges. Ezt a szul6k az alabbi nyomtatvany kitoltésével teszik meg,
amit az osztalyfénokok tanev elején dsszegydjtve leadnak az intézményvezetd helyettesnek.
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HOZZAJARULO NYILATKOZAT

AUTIIOLE oo (ANYJA NBVE ... s
JaKCIM: o ) tudomasul veszem, hogy a Bartos Sandor
Ovoda, Altalanos Iskola és EGYMI-be jaro gyermekemrdl

az ovodai/iskolai rendezvényeken fénykép-, hang-, illetve video felvételek keésziilhetnek.

« a varpalotai Bartos Sandor Ovoda, Altalanos Iskola és EGYMI (Varpalota, Danké u.
16/V., OM azonositd: 038571), tovabbiakban iskola, teriiletén tanitasi id6ben és
tanitasi idén kivul, az iskola altal szervezett rendezvényeken az iskola testiiletének
tagjai, illetve az altaluk felkert személyek a gyermekrol/tanulorol fénykép-, hang-,
vagy video felvételt készitsenek.

* a gyermekrol/tanulordl készilt féenykep-, hang-, vagy vided felvételt kozzétegyék az
iskola altal szerkesztett honlapon (http://bartosiskola.hu) és az iskola altal szerkesztett
mas kiadvanyokban, a felvételt az iskolarol tudositast készitd helyi, vagy orszagos
médiumok rendelkezésére bocsassak, az iskola pedagogusai a portfolié készitéshez
felhasznalhassak.

Hivatkozva a Polgari torvenykonyvrol (Ptk.) sz6l6 2013. évi V. torvény 2.48 8§ [A képmashoz
és a hangfelvételnez valé jog (1) Képmas, vagy hangfelvétel elkészitésehez es
felhasznalasahoz az érintett személy hozzajarulasa szikséges.

A felvétel nyilvanossagra hozasahoz a szul6, vagy gondvisel6 tovabbi hozzajarulasa nem
sziikséges.

A szul6, vagy gondviseld alairasaval engedélyezi a felvételek utblagos szerkesztését,
modositasat mindaddig, amig ezek a tevékenységek bizonyithatéan nem rosszindulatiak, és a
gyermek/tanul6 szdméra nyilvanval6 anyagi, vagy erkdélcsi hatranyt nem okoznak az eredeti
felvételhez képest.

A felvételt a gyermek/tanulo és az iskola egyarant felhasznalhatja nem kereskedelmi céllal,
elémenetele érdekében, beleértve, de nem korlatozva a papir, valamint internetes portfoliot,
bemutatkozé kértyat, kiallitasokat, versenyeket.

A gyermek/tanulé a felvétel jogszer( felhasznalasaert dijazasra nem jogosult.

Az iskolat nem terheli semmilyen felel6sség, igy karfelel6sség sem a felvétel(ek) olyan
harmadik személy altali felhasznalasaért, amelyre vonatkozéan az iskola harmadik szemely
részére nem adott engedélyt.

A szUul6, vagy gondvisel6 kijelenti, hogy sziikség esetén a gyermek/tanulé nevének
nyilvanos kozléséhez a felvetel(ek) kozlése és alkalmazasa soran hozzajarul.

A digitalis negativok, méasolatok es a sokszorositassal létrejott felvételek az iskola tulajdonat
képezik, a szerzdi jogok az iskolat illetik.

Varpalota, 20........

szilé/gondvisel6

11


http://bartosiskola.hu

VIII. Egészségvédelmi, baleset megel6zési, munkavédelmi vedo, 6vo elbirasok

1.

3.

Egészséqvédelmi és baleset megel6zési szabalyok

Minden iskolahasznald kotelessege kulondsen, hogy a munka, tlzveédelmi, baleset
megel6zési szabalyokat megismerje és betartsa. Az erre felkészit6 oktatas-képzes
id6pontja az els6 tanitasi nap, és a kovetkezd hét osztalyfonoki oraja, mely tényt
rogziteni kell az osztalynaplokban minden csoportnal.

Veszélyes targyak, fegyvernek mindsuld szard, vagdeszkozok, robbandszerek,
petarda — tanulonal térténd megtalalasa esetén az iskolavezetés a rendérsegen
keresztiil szabalysértési eljarast kezdeményezhet.

Az egészsegugyi feligyelet és ellatas rendjét az éves munkatervben hatarozzuk meg,
melyet az els6 tanitasi napon a tanuldk tudomasara hozunk.

Az iskola 6rz6-védo szolgalathoz bekotott riasztds vedelmi rendszerrel ellatott.

Az itt nem szabalyozott kérdéseket (pl. a tanuldék gydgyszerezése) az SZMSZ
mellékletében leirtak szerint kotelesek teljesiteni.

Munkavédelmi védd, 6vo elbirasok

Testnevelés és technika oOrdkon a balesetveszély elkerilése miatt tilos a
veszélyforrast jelentd testékszer, gydird, nyaklanc, a kibontott haj viselése, az ebbdl
adodo balesetért az intézmény felel6sséget nem vallal. A tanulénak haladektalanul
jelentenie kell, ha sajat vagy tarsai testi épségét veszélyeztet6 tényez6t észlel
kdrnyezeteben, ha balesetet lat vagy annak szenved6 alanya és cselekvékepes. A
jelzést az ligyeletesnek vagy a kozelben tartozkodd nevel6nek illetve asszisztensnek
felé kell megtenni.

A folyosok sz(ikossége miatt ott futkdrozni nem szabad, mert az konnyen balesetet
okozhat.

A technika teremben vald tartdzkodas ideje alatt a munkavédelmi szabalyokat,
szerszamhasznalati utasitasokat szigoruan be kell tartani a tanuloknak, a nevelG erre
foglalkozasonként koteles a gyerekek figyelmét felhivni.

Testnevelés orak és egyéb sportfoglalkozasok alkalméval is hasonld6 modon kell
eljarni, fokozottan lgyelve a balesetveszélyre és a megel6zésre.

A szamitdgéepteremben az ott Kifliiggesztett hasznalati rendnek megfelelen kell
viselkedni.

Ezen a harom nevelési helyszinen fokozottan kell figyelni a feln6tt felligyeletével
megvalosuld tanuloi foglalkoztatasara.

Az iskolai munkihoz nem tart6z6 targyakra vonatkozé szabalyok

3.1 A tantéargyi kovetelmények teljesitéséhez nem sziikséges eszkdzok az iskoldba be nem
hozhatdak ott nem hasznalhatok. Kerekpart, mobiltelefont a tanul6 az iskola egész teriiletén
nem hasznélhat, ezekért az intézmény anyagi felel6sséget nem vallal. 1.000,-Ft-nal nagyobb
értéki jaték, setalomagno, CD lejatszé behozatala szigoruan tilos, egyéb targyak, eszkézok
behozatala is csak nevelGi kérésre lehetséges, ilyen esetben az eszkdzért a behozatalt
kezdemenyezd neveld felel.

Az iskolaban nem hasznalhatd eszk6zok és targyak fellelése esetén a pedagdgus koteles
elvenni azokat, és csak a tanitds vegeztével kaphatja vissza a gyermek, Kkivéve a
mobiltelefonokat, melyeket elvétel esetén a pedagégus megébrzi, és csak a szllének adja
vissza. A szil6t irasban értesiti kell az ellen6rz6n, vagy izend fuzeten keresztil.
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3.2 Tdzriado, bombariado

Tdzriado, bombariadd vagy egyeb rendkivili esemény esetén az iskola épuletét mindenki
koteles elhagyni. A tanulok a csoportban (osztalyban) 1évé nevel6 vezetésével hagyjék el az
éplletet panikkeltées nelkdl, a kijeldlt "menekilési” dtvonalon. A nevel6 a gyermekek
biztonsagos elvezetése mellett az osztalynaplot is kimenekiti, hogy a Iétsz&mrdl pontos
jelentést tudjon adni.

A bombariadd vagy egyéb rendkivili esemény ideje alatt, az esedékes nevel6valtas a
tanulocsoportok biztonsagos atadasaval tortenik.

IX. Nyilvanosségra hozatal

Az iskolaba 1épd Uj tanuldk illetve szileik az els6 szil6i értekezleten kapnak tdjékoztatast az
intézményi dokumentumokrol, koéztik a hazirendrdl. Ezt a szil6i értekezletet az Uj tanév
megkezdése el6tt tartjuk rendszerint janius-jalius hénapban.

Szilikség esetén a szll6k nyomtatott allapotban is megkaphatjak az érvényes hazirendet
olvasésra a hirdet6rél vagy az intézmenyvezet6 helyettesi irodabdl.

A hézirendet megkapjak az osztalyfénokok, hogy a tanév elsé tanitasi napjan osztalyukkal
megismertethessék, és ott kifliggeszthessék.

Az autista csoport tanuldira a hazirend IV. V és VII. pontjdban foglaltak a gyermekek
pszichikai statuszanak megfeleléen, csak egyéni elbiralassal érvényesek.

Kifuggesztendd:
- minden osztalyteremben,
- aziskola foldszinti hirdet6tablajan,
- atanariban.

A hazirendet évente didkgytilésen, szul6i kozossegi gydlésen értékeljik, ha szilikséges, a
modositasokat elvégezzik.

Varpalota, 2019.08.30.

Pdcsik Jozsef
intézményvezetd
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X. Melléklet
A Hazirend 6vodai csoportra vonatkozdé kiegészitése

Az 6vodai felvétel, atvétel eljarasi rendje

Ovodasaink sajatos nevelési igényl gyermekek, felvételiik, tobbségi 6vodakbol vald
atvételik, a nemzeti kdznevelési torvényben meghatarozott életkorban, csak a Veszprém
Megyei Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat Tanulasi Képességeket Vizsgald, Beszédvizsgalo
Szakért6i és Rehabilitacios Bizottsag szakértoi javaslata alapjan torténhet.

A konkrét foglalkozasok 08.45 drakor kezdddnek, ezért kérjuk a gyermekeket legkésdbb
08.30-ig sziveskedjenek a napirend betartasa és begyakorlasa érdekében behozni, kivételes
esetben el6zetes engedéllyel 09.00-ig, de ebben az esetben mar 6vodai reggeliztetésre nincs
lehetBség.

Kérjik, hogy a gyermeket atdltoztetve, megpisiltetve adjak be reggel a csoportszobaba.

A reggeli és délutani csoportdsszevonas rendije:

Délel6tt 06.45-t6l 08.15-ig
Délutan 14.30-17-ig
A reggeliztetes 08.15-t61 08.45 oraig terjedd id6szakban torténik.

Ovodaba adhat6 a gyermek:

- a 3. életévének betoltesetdl az iskolaérettség eléresével a tankotelezettseg
megkezdéséig szakértdi javaslattal,

- haegészseges, és orvos altal igazoltan kozosségbe johet,

- aszll6 az étkezési, téritési dijat befizette.

Gyermekek jogai (Nkt. 46.8 alapjan)

A nevelési és oktatdsi intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben
neveljék, oktassak. Ovodai napirendjét életkoranak megfeleléen alakitsak ki
(jatékido, levegbztetés, pihendidd, étkezés, testmozgas). Biztonsdga érdekeben az
Ovodaban, tartozkodasi ideje alatt vegig pedagogus felligyelete alatt all.

- A gyermek emberi méltésaganak és személyiségenek tiszteletbe tartdsa érdekében
nem vethet6 ala embertelen, megaldzd bintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak.
Ide tartozik az dvodasoknal az étel er6ltetése vagy elvonasa, a levegbztetés
megvonasa is. A gyermeket kozvetlen vagy kozvetett mddon héatranyos
megkilonboztetés sem érheti vallasi, szarmazasi vagy egyéb okbol.

- A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklédesenek megfelel6 nevelésben és
oktatasban részesuljon.

- Vallasi és vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben tartsak.

- A gyermekek nevelése, oktatasa az intézmény pedagdgiai programja alapjan
torténik.

- A gyermek cselekvesi szabadsagat, csaladi élethez, magéanélethez vald jogat az
ovoda nem Kkorlatozhatja, de a gyermek e jogainak gyakorlasa kdzben nem
veszélyeztetheti sajat, ill. tarsai vagy az Ovoda alkalmazottainak egészségét, testi
épsegét. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tébbiek muvel6déshez, fejlédésehez
valo jogét.

- Gyermekvédelmi kedvezményre jogosult dévodasok étkezése intézményiinkben

ingyenes.
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A gyermekek ruhazata az 6vodaban

- A gyermek dAvodaban hasznalt ruhait, cipdjét jellel kell ellatni, és az arra kijel6lt
helyen kell tarolni.

- Kérjik, minden kisgyermeknek legyen tartalék valtoruhaja, cipGje (egészségugyi
szempontok figyelembe vétele miatt).

- Legyen olyan tornafelszerelése, mely az egeszséges és biztonsdgos mozgasat segiti.

A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

- Agyermekek napi hdromszori étkezését biztositja az dvoda.

- Esetleges tej-, liszt-, és egyeb élelmiszer tulérzékenységet a szllének kotelessege
irdsban jeleznie az 6vodaban.

- Kerjuk a szll6ket, kiséroket, hogy egészségugyi és nevelési szempontbdl
tartdzkodjanak az Ovoda teriiletén a gyermek egyéni etetését6l, a nassolastdl, az
otthonrol hozott élelmiszerek ottani dtadasatol.

- Az ebéd megrendelésének pontos intézése érdekében kérjik a beteg gyermek
ebédjenek lemondéasat a hianyzas napjan kora reggel vagy legkésébb 10.00 oraig. A
gyogyult allapot utdn kérjik a jelzést délel6tt 10.00 oréig, igy kerllhet be a
kisgyermek a masnapi étkezési létszamba. A jelzés torténhet telefonon vagy
személyesen.

- Kérjuk, hogy az étkezési téritési dijak befizetését minden hénap 12-éig
sziveskedjenek megoldani.

A gyermekekkel kapcsolatos eqészséqugyi szabalyok

- Az dvodaban csak egészséges gyermek tartdzkodhat!

- Beteg, lazas, még labadoz6 gyermeket nem fogadhatunk. A kisgyermek hianyzasa
utdn az ismételt dvodaba érkezéskor orvosi igazolast kell bemutatni, melyen
szerepelnie kell a betegség idejének (a tavol maradas igazolasa), és az orvos
nyilatkozatanak, hogy a kisgyermek kdzdsségbe adhato.

- Haromnapos hianyzas utan csak ilyen orvosi igazolas esetén fogadhat6 a gyermek.

- Kérjuk a szil6ket, hogy az esetleges kronikus betegségekrél tajékoztassak az
ovondket, hogy amennyiben sziikséges, megfelel6 segitseget tudjunk nydjtani a
gyermek szamara.

- A csoportban szil6i kérésre csak a gyermek rendszeresen szedett gydgyszereit
adhatjuk be, mely eredeti csomagolast, és hivatalos adagolasi feljegyzéssel is
ellatott. Egyéb gyogyszer beadasara nincs maéd!

- Az &vbn6-gyogypedagdgus azonnal intézkedik, ha baleset, vagy napkozben
megbetegedés torténik a csoportjaban. Haladektalanul értesiti a szil6t. (laz, hanyas,
hasmenés, hasgorcs stb.) esetén, ezért kérjuk a szuldk elérhet6ségének pontos
megadasat.

- Fert6z6 betegség (rubeola, baranyhiml6, skarlat, majgyulladés, teti) esetén a
szll6nek bejelentési kotelezettsége van, hiszen az ilyen megbetegedést az dvoda is
koteles tovabb jelenti.

Eqyéb szabalyozasok

- A gyermeket reggel az ott tartozkodo felnGttnek (6vond, dajka) kell személyesen
atadni. Irdsban tajékoztatni kell adni a nevelési év els6é napjan, hogy melyik
gyermeket ki és mikor viheti el az 6vodabol a szll6k akadalyoztatasa esetén.
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- A behozott értekekért (pl. ékszerek, jatékok) felelGsséget nem tudunk vallalni. A
balesetek elkertilése érdekében magara, vagy tarsara veszélyes sz(rd- éles eszkdzt
semmiképpen ne hozzanak a gyermekek az 6vodaba.

- Kérjuk, hogy a torolkozbket, tornazsakot hetente, az agynemdt kéthetente vigyék
haza a rendszeres tisztantartas érdekében. A csoportszobaban a gyermekek valtocip6t
hasznaljanak (szandal, egyéb konny( valtocipd).

- Atornaterembe csak tornacip6ben lehet bemenni.

Az Ovodaba jarasi kotelezettséq, mulasztas igazolasa

- Az dvodakoteles gyermek csak indokolt esetben hianyozhat az évodabol. Tiz nap
igazolatlan hianyzas eseten jelzési kotelezettséglink van a Jarasi Hivatal felé.

- Afelvett gyermekek rendszeres Gvodaba jarasa a gyermek alapvetd érdeke. lgazolt a
mulasztas: az orvos altal igazolt betegség, vagy a 3 napot meg nem haladd, szild
altal igazolt hidnyzéas eseten.

- Amennyiben Udulés, vagy egyéb csaladi okbol 3 napnal tovabb kellene tavol
maradni a foglalkozasokrol a gyermeknek, Ugy azt engedélyeztetni kell az
intézményvezetdjével.

Szul6k az 6vodaban

A szil6k jogai

- A szil6 joga, hogy megismerje az 6voda helyi programjat, Szervezeti es MUkddési
Szabalyzatat, Hazirendjét. A hazirendrdl a szildket beiratkozaskor tajékoztatni kell,
a dokumentum egy példanyat az el6térben kifliggeszteni sziikséges..

- Joga a szulének, hogy sajat gyermeke fejlédésérél, magaviseletér6l rendszeresen
részletes és érdemi tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanadcsokat, segitseget
kapjon.

- Az intézményvezet6 és az ovond hozzajarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon
(nyilt napok).

- Minden szl részt vehet a Sziil6i Kbzosség létrehozasaban, és megvalasztasa esetén
annak munkajéban.

- A szil6i szervezet képviselGjeként tanacskozasi joggal részt vehet a szllé a
nevelGtestlleti ertekezleteken.

A szil6k gyermekikkel kapcsolatban informéaciot csak gyermekik 6vondgjétol kérjenek.

Eqyéb, az 6voda biztonsagat garantalo szabalyok

- Az dvoda és az intézmény teljes tertletén dohanyozni szigoruan tilos!
- Az intézmény vagyonaban okozott karért anyagi felelésséggel tartoznak az 6vodai
szolgéltatasat igénybe vevok is.

Varpalota, 2017.06.22.

Pocsik Jozsef
intézményvezetd
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X. Nyilatkozatok és zaradék

Jegyz6konyv

Készllt: 2019.08.30-4n a Bartos Sandor Ovoda, Altalanos Iskola és EGYMI hivatalos
helyiségében.

Jelen vannak: a tantestilet tagjai a jelenléti iv szerint.

Targy: Héazirend modositasa

Pécsik Jézsef intézményvezetd a jegyz6konyv vezetésére felkéri Tordainé Kovacs Piroskat,
hitelesitésre Lehoczkyné Stelkovics llonat és Szukics Tibort , majd ismerteti a Hazirend
modositasait.

Felkéri a tantestilet tagjait, hogy tegyék meg hozzészélasaikat az elhangzottakkal kapcsolatban.
Hozzész6las nem lévén, szavazasra bocsatja a Hazirend médositasanak elfogadasat.

A Hazirend modositasait a tantestilet egyhangulag elfogadta.

Kmf.
Pdcsik Jozsef Tordainé Kovacs Piroska
intézményvezetd jegyz6kodnyv vezetd
Lehoczkyné Stelkovics llona Szukics Tibor
jegyzékonyv hitelesité jegyz6konyv hitelesité
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A didkdnkorméanyzat nyilatkozata

Nyilatkozat

A diakdnkormanyzat képviseletében és felhatalmazasa alapjan alairdsommal tandsitom, hogy
az intézmény SZMSZ-ének (az EGYMI munkak6zosség megalakulasa, szerkezeti vazlat) és
Hazirend modositasat (e-naplo szUl6i hozzaférés, szil6i nyilatkozat video-fotd- és
hangfelvétel készitésérdl) a didkonkormanyzat 2019.09.05-ei (lésen megismerte,
véleményezhette.

Varpalota, 2019.09.05.

didkmozgalmat seqit6 tanar
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A Szul6i Kozdsség nyilatkozata

Nyilatkozat

A Szil6i Kozosség képviseletében és felhatalmazédsa alapjan intézmény SZMSZ-ének (az
EGYMI munkakdzdsség megalakulasa, szerkezeti vazlata) és Hazirendjének mddositasat (e-
napld szildi hozzaférése, szul6i nyilatkozat vided-foto- és hangfelvétel készitésérdl) a Szulbi
Kdzosség 2019.08.30-ai Ulésén megismerte és egyhangulag tamogatta.

Vérpalota, 2019.08.30.

SZK elndk
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A tantestulet nyilatkozata

NYILATKOZAT

A Bartos Sandor Ovoda, Altalanos Iskola és EGYMI 2019.08.30-ai lilésén megtargyalta és
tdmogatdlag elfogadta a 2019/2020. tanév munkatervét az intézmény SZMSZ-ének és
Hazirendjének modositasat

Ezt a tényt az intézmény egy képviselbje, valamint két jegyzékonyv hitelesité aléirasaval
tanusitja.

Vaérpalota, 2019.08.30.

Jegyz6konyv hitelesitok:
Az iskola képviseletében
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